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SALUDA/ AGURRA

El afo 2019 comenzd en ANFAS con toda una declaracion
de intenciones: “Nadie nos va a parar”. Ese fue el mensaje
en torno al que girdé el video institucional que Diego
Macaya realiz6 para nuestra Asociacion. Un documental
que reune la esencia de ANFAS: la voz de las personas con
discapacidad intelectual o con trastornos del desarrollo, de
las familias que la conforman, de las personas profesionales
y del voluntariado. Si todavia no lo habéis visto no dejéis de
hacerlo, lo podéis encontrar en nuestra pagina web.

Y en ese afan de ser imparables, las personas con
discapacidad volvieron a ser, una vez mas, punta de lanza
en la reivindicacion de derechos. La realidad, por fin, de
una democracia universal, que concedia el derecho a voto
a toda la ciudadania (independientemente de su capacidad
intelectual) fue acogida con entusiasmo en nuestras sedes.
A través del proyecto “Mi voto cuenta” los grupos de
autogestiéon y envejecimiento activo se prepararon para
ejercer su derecho con responsabilidad. En el marco de esta
iniciativa, promovida por Plena Inclusién a nivel nacional,
dos personas de nuestra Asociacion mantuvieron un
encuentro con varios eurodiputados. Y a nivel local, todos los
candidatos y candidatas a la Presidencia del Gobierno Foral,
mantuvieron un interesantisimo encuentro con autogestores
y autogestoras que, con sus reflexiones y reivindicaciones,
les abrieron los ojos a una realidad que hasta entonces
desconocian. La sensibilizacién no fue en vano y como
resultado dos grupos politicos adaptaron sus programas
electorales a Lectura Facil para hacerlos asi accesibles.

Seguimos transformando nuestro entorno a través del
Servicio de Accesibilidad Cognitiva. Cada vez son mas
las entidades y empresas sensibilizadas que nos piden
adaptaciones de textos o evaluaciones de accesibilidad de
sus edificios. También el mundo de la Justicia ha tomado
consciencia y por ello firmamos un acuerdo con el Tribunal
Superior de Justicia de Navarra para que ANFAS adaptara a
Lectura Facil algunas sentencias.

Lejos de ser estaticos, también la oferta de programas cambia,
mejora y se adapta a las necesidades que presentan las
personas participantes y sus familias. Mas salidas de respiro,
aumentamos la oferta del servicio de ocio, incorporamos
nuevas metodologias... y todo ello gracias a la impagable
labor de nuestro equipo profesional comprometido con
la mejora continua. En 2019 hemos querido cuidarles
especialmente poniendo en marcha varios proyectos: el
primer Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres de ANFAS,
un Informe de Riesgos Psicosociales y varios protocolos para
evitar que pudieran darse situaciones de cualquier tipo de
acoso laboral.

Todo esto, y mucho mas, ha dado forma a un afo muy
dindmico para ANFAS, pleno de actividades y con muchos
suenos aun por cumplir hacia los que seguimos avanzando.
El primero y principal: La verdadera inclusién de las personas
con discapacidad intelectual o trastornos

del desarrollo. -~

JAVIER GOLDARAZ PRADOS

Anfasen  2019. urtea
adierazpen asmo garran-
tzitsu batekin hasi zen “
inork ez gaitu geldituko”
eta mezu hau izan zen
hizpide Diego Macayak gure elkartearentzat egin zuen
bideo instituzionalean. Dokumental bat non ANFASen funtsa
biltzen den: adimen urritasuna edo garapen nahasmena
duten pertsonen ahotsa, osatzen duten familiena, langile
profesionalena eta bolondresena. Oraindik ikusi ez baduzu,
gure webgunean aurki dezakezu.

Geldiezinak izateko nahiarekin, desgaitasuna duten
pertsonak, berriz ere, eskubideak aldarrikatzeko lantza-buru
bihurtu ziren. Errealitatea, azkenean, herritar guztiei boto
eskubidea ematen zitzaien legea (gaitasun intelektuala alde
batera utziz) gogotsu hartu genuen gure egoitzetan. “Nire
botoak kontatzen du” proiektuaren bidez, autogestioko eta
zahartze aktiboko taldeak prest zeuden euren eskubideak
erantzukizunez baliatzeko. Ekimen honen esparruan, nazio
mailan Plena Inclusion-ek sustatuta, gure elkarteko bi kidek
hainbat eurodiputadurekin bilera egin zuten. Gainera, gure
autonomia erkidegoan, Foru gobernuko lehendakaritzarako
hautagai guztiek oso bilera interesgarria izan zuten
autogestoreekin, hauen hausnarketa eta eskaerekin, begiak
ireki zizkieten ordura arte ezagutzen ez zuten errealitate
bat erakutsiz. Kontzientzia hartzea ez zen alferrikakoa izan
eta ondorioz, bi talde politikok hauteskunde programak
irakurketa errazera egokitu zituzten.

Irisgarritasun  Kognitiboaren  Zerbitzuaren bidez gure
ingurunea eraldatzen jarraitzen dugu. Gero eta elkarte eta
enpresa sentsibilizatu gehiago dira, testuen egokitzapenak
edo/eta haien eraikinen irisgarritasun ebaluazioak eskatzen
dizkigutenak. Justiziako mundua ere jabetu da eta, beraz,
hitzarmen bat sinatu genuen Nafarroako Justizia Auzitegi
Gorenarekin, ANFAS-ek esaldi batzuk irakurketa errezera
egokitzeko.

Gainera, programen eskaintza parte-hartzaileen eta
familien beharretara aldatu, hobetu eta egokitu egin dira.
Irteera gehiago, aisialdiko zerbitzuaren eskaintza handitu
dugu, metodologia berriak sartu ditugu... eta hori guztia
etengabe hobetzeko konpromisoa hartu duen gure talde
profesionalaren lanari esker izan da. 2019an arreta berezia
eskaini nahi izan diegu hainbat proiektu abiarazita: Gizonen
eta Emakumeen arteko Berdintasunerako lehenengo plana
ANFASen, Arrisku Psikosozialari buruzko Txostena eta hainbat
protokolo lantokiko jazarpenaren inguruko egoerak gerta ez
daitezen.

Guzti honek eta askoz ere gehiagok, urte oso dinamikoa
osatu du ANFASentzat, jardueraz beterikoa. Falta zaizkigun
ametsak lortzeko aurrera jarraituko dugu. Lehenengo
ametsa eta garrantzitsuena: adimen urritasuna edo garapen
nahasmena duten pertsonenen egiazko inklusioa.
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GAUIENES SOMOS?

ANFAS, Asociacion navarra en favor de las personas
con discapacidad intelectual o trastornos del
desarrollo y sus familias, se constituyé en 1961.
Es una Asociacién sin animo de lucro cuyos fines
estan inspirados en la Declaracién Universal de
Derechos Humanos y en la Declaracion de los
Derechos Generales y Especiales de las Personas
con Discapacidad Intelectual.

Fue declarada de Utilidad Publica en 1970, en 1999
fue distinguida por el Gobierno de Navarra con la
Medalla de Oro de Navarra por su trayectoria y en
2018 ha recibido el XI Premio a la Calidad de los
Servicios Sociales.

JQUE HACEMOS?

8 SEDES/8 EGOITZ
EN TODA
NAVARRA/
NAFARRDA GUZTIAN

2.598 30
PERSONAS PROGRAMAS/
SUCIAS/BAZKIDE PROGRAMA

NUESTRA MISION ® NUESTRA VISIO

Contribuir, desde nuestro compromiso ético, a garantizar los apoyos ANFAS serd una organizacién coh
y servicios necesarios, en un contexto de ejercicio de derechos e de apoyos y soluciones avanzad:
inclusion social, para que cada persona con discapacidad intelectual intelectual de Navarra y sus fam
o trastornos del desarrollo y sus familias desarrollen sus proyectos desde un compromiso con la calic
de vida personal y mejoren su calidad de vida como ciudadanos y

ciudadanas en una Navarra justa y solidaria.
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134
PROFESIONALES/
PROFESIONAL

O

asionada y referente en la provision
s a las personas con discapacidad
ilias, orientada hacia la excelencia
lad en un marco ético.

1.181 ACCIONES 1.284 PERSONAS
UF VOLUNTARIADO/ ATENDIDAS/
BOLONDRESEN /ERBITZUA
EKINTZAK EMANDIEGU

NUESTROSVALORES ()

ANFAS asume los VALORES de Plena Inclusiéon, -dirigidos a las
personas con discapacidad intelectual o trastornos del desarrollo, las
familias y la organizacion-, como suyos.

Los Principios fundamentales que guiaran nuestra actuaciéon seran:
Inclusién, Individualizaciéon e Igualdad de Oportunidades.
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INFORME ECONOMICO

Las cuentas de ANFAS en 2019 arrojaron unas
pérdidas de 188.851 €, lo que supone en torno al
5% respecto a los ingresos y gastos del ejercicio. Y
es que la Asociacion tiene una implantacién en todo
Navarra que exige unos gastos minimos estructurales
de locales y de personal que no son suficientemente
valorados por la Administracién.

Los principales ingresos siguen siendo los publicos,
suponiendo un 52,21 % del total de la Asociacién.
Disminuye respecto al aflo anterior, ya que no hemos
podido contar con la enmienda presupuestaria
aprobada en el Parlamento de Navarra para 2018, la
cual fue precisamente para nuestra implantacion en
zonas. Pero se ha visto compensado en gran parte
gracias al legado de Dofa Concepcién Lopez Galé, la
cual pudo satisfacer su voluntad de colaborar con las
personas navarras con discapacidad intelectual o del
desarrollo. Sumando las cuotas de las personas socias
y las usuarias se cubre un 30,61 % de todos los gastos
de la entidad. Un 8,52% de los gastos son cubiertos
por las subvenciones y donativos de empresas y
particulares. Los ingresos totales de ANFAS han
disminuido un 0,3 % respecto a 2018.

ANFAS, berriro, mezenasgo sozialako
onuraduna izan da. Eta honek onura

fiscal handiagoak dakartza bai pertsona
fisikoentzat bai enpreseentzat dohaintzak
egiterakoan.

Los principales gastos han sido una vez mas los
correspondientes al personal, con un 77,69%. Y es que
la Asociacion es cada vez mas grande, se atiende a un
mayor numero de personas, muchas de las cuales
necesitan mayores apoyos, y por ello sigue creciendo
el numero de profesionales necesarios para poder
prestar todos los servicios. Los gastos de actividades
de todos los programas han supuesto un 9,30%.
Los gastos totales han crecido un 4,64% respecto al
ejercicio anterior.

Ademéds, se ha elaborado el I Plan de Igualdad
de ANFAS y se estd procediendo a la innovacion
tecnoldgica para ir adaptandonos a los nuevos
tiempos, metodologias y posibles situaciones.
Asimismo, ANFAS estd adherida a la Red Espafiola del
Pacto Mundial y apoya los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (ODS) impulsados por Naciones Unidas.
Por ultimo, nos gustaria destacar que ANFAS ha vuelto
a ser reconocida por el Gobierno de Navarra como
beneficiaria del mecenazgo social, con lo que se
mantienen los mayores incentivos fiscales para todos
los donativos que reciba, bien sean provenientes de
personas fisicas como de juridicas (empresas).

CUENTA DE RESULTADOS

INGRESOS 2019

CUQTAS DE LAS PERSONAS SOCIAS 266.636 €
SUBVENCIONES ENTIDADES PUBLICAS 1.949.394 €
SUBVENCIONES Y DONATIVOS DE EMPRESAS Y PARTICULARES 318.225 €
INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 876.311 €
SUBVENCIONES DE CAPITAL 244681 €
OTROS INGRESOS (financieros, excepcionales y otros) 78.220 €
TOTAL INGRESOS 3.733.467 €
GASTOS 2019
PERSONAL 3.047.081 €
ACTIVIDADES 364.740 €
GASTOS GENERALES 371.196 €
GASTOS FINANCIEROS Y DE AMORTIZACION 79.970 €
OTROS GASTOS (financieros, excepcionales y otros) 59.331 €
TOTAL GASTOS 3.922.318 €

RESULTADO DEL EJERCICIO -188.851 €
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PLAN DE GESTION

NO
REALIZADO
10%

EN CURSO 38 22%

NO REALIZADO

TOTAL 173 | 100%
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Pertsonen poztasuna garrantzitsua da

guretzat. Aurrera egiten eta hobetzen
laguntzen gaitu eta horregatik aintzat
hartzen dugu.

INFORME DE SATISFACCION

Nuestra asociacién estd certificada desde 2008
en el Sistema UNE EN ISO 9001:2015. Cada ano
superamos las auditorias externas con excelentes
resultados (ya llevamos 10 auditorias consecutivas
con 0 No Conformidades), y lo entendemos como
un reconocimiento al trabajo y al esfuerzo que
realizamos diariamente las personas profesionales.

En ANFAS estamos comprometidos con la
mejora continua y por eso cada ano pedimos
la colaboracion de personas participantes de
programas, voluntarias, usuarias de servicios

y familias para conocer su opinién a través
de nuestros cuestionarios de satisfaccion. La
satisfaccion de las personas y sus sugerencias
son importantes en nuestro trabajo, nos hacen
avanzar y mejorar y por eso las tenemos muy en
cuenta.

En 2019 recibimos un total de 2.775 cuestionarios
entre familias, personas con discapacidad
intelectual o trastornos del desarrollo, volunta-
riado, profesionales y peregrinos/as. Esta cifra
avala la fiabilidad de los resultados obtenidos.

CLIENTES ‘ SATISFACCION ‘ N° CUESTIONARIOS
VOLUNTARIADO 4,58 503
FAMILIAS 4,67 776
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4,67 781
PEREGRINOS 4,77 562
PROFESIONALES 3,55 74
FORMACION PROFESIONALES 4,28 79

4.42 2.775

*Resultado final sobre 5
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Mundu inklusiboago batera joatea axola zaigulako, Garapen
Iraunkorraren Helburuak (GIH) lortzeko egiten du lan
ANFASek. Nazio Batuen Munduko Itunarekin bat egin dugu

justizia sozial eta erantzunkizun ekintza dela uste dugulako.

Gure zerbitzu eta jardueren bidez, 1,3,4,5,8 eta 10. helburuak
zuzenean betetzen ditugu. Baina gainerako 11ak lortzen
lagunduko diguten irizpideak gure eguneroko lanean

integratzen saiatzen gara.

005

ANFAS trabaja por conseguirlos ODS (Objetivos de
Desarrollo Sostenible) porque, sialgo nosimporta,
es avanzar hacia un mundo mas inclusivo. Nos
hemos sumado al Pacto Mundial de Naciones
Unidas en lo que entendemos que es un acto de
responsabilidad y de justicia social.

A través de nuestros servicios y actividades
contribuimos directamente con los objetivos
1,3,4,5,8y 10. Pero intentamos integrar en nuestro
dia a dia criterios que contribuyan a lograr los 11
restantes.

La lucha contra la desigualdad nos lleva a
entender que todas nuestras acciones han de ir
encaminadas a promover la inclusién social de
todas las personas. Una sociedad no es inclusiva si

no tiene la justicia social y la lucha contra todo
tipo de discriminacion como base y fundamento
de todas sus acciones. Por ello, ANFAS tiene como
objetivo la plena inclusion de todas las personas
en una Navarra mas justa y solidaria.

Durante 2019 hemos incidido especialmente
en el objetivo de conseguir la igualdad de
género trabajando con un grupo de mujeres
fechas especiales como el 8 de marzo o el
25 de noviembre, ofreciendo una formacién
para detectar casos de maltrato o abusos o
participando en el Ill Foro estatal de mujeres y
ninas con discapacidad de CERMI, que se celebré
en Pamplona.

@ OBJETIVCS Sosteniae

.! i LM
Bl il PORETTA

Tl

T B RFETAR

_-uf -
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ANFAS EN NAVARRA

Personas socias: 116
Personas atendidas: 55
Familias atendidas: 41
Profesionales: 7

Personas socias: 91
Personas atendidas: 23
Familias atendidas: 14
Profesionales: 3

Personas socias: 298
Personas atendidas: 115
Familias atendidas: 71
Profesionales: 12

Personas socias: 297
Personas atendidas: 198
Familias atendidas: 47
Profesionales: 16
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Personas socias: 1.258
Personas atendidas: 581
Familias atendidas: 207
Profesionales: 52

Elizondo

Santesteban

Alsasua

Pamplona

Estella

Sangiiesa

Profesionales: 14

Programas para toda la sociedad
navarra:
+ VACACIONES: 243
participantes
RESPIRO: 72 familias
participantes

ATENCION TEMPRANA:
- 37 profesionales
-Toda Navarra

Personas socias: 100
Personas atendidas: 44
Familias atendidas: 40
Profesionales: 10

Personas socias: 438
Personas atendidas: 183
Familias atendidas: 258
Profesionales: 20




PROGRAMAS
PARA LAS PERSONAS

Los programas y actividades que ANFAS ofrece a las personas con discapacidad intelectual o con trastornos
del desarrollo se adaptan a sus gustos, preferencias o necesidades, y por eso cambian o evolucionan
constantemente. Abarcan todas las etapas de la vida y siempre tienen como objetivo satisfacer las
necesidades especificas, desarrollar y mantener las habilidades personales que les permitan controlar,
afrontar y tomar decisiones acerca de cémo vivir de acuerdo con las normas y preferencias propias, asi
como posibilitar la ejecucion de las actividades basicas de la vida diaria.

DESARROLLO INFANTIL Y JUVENIL

Este drea estd enfocada a favorecer el éptimo
desarrollo de la poblacion infantil con trastornos en
su desarrollo o riesgos de padecerloy pretende limitar
y, en su caso eliminar, los efectos de una alteracion o
discapacidad.

La misién de estos programas es mantener el nivel
cognitivo, el nivel de comunicacién y la movilidad,
ademas de proporcionar apoyos como logopedia,
habilidades académicas y sociales. En 2019 firmé un
nuevo concierto social con el Gobierno de Navarra
para la gestion de las unidades de desarrollo infantil
y atencion temprana en diferentes zonas de la
Comunidad Foral de Navarra y apoyo en Pamplona y
comarca.

Atencion Temprana de 0 a 3 anos:
Servicio concertado con el Gobierno de Navarra
para todas las zonas de Navarra excepto la
Comarca de Pamplona.

Participantes: 408.

Atencion temprana de 3 a 6 aios:
Participantes: 211

Psicomotricidad: 50 participantes.

Habilidades Sociales, académicas y de
comunicacion: 190 participantes.

En Verano También: 72 menores atendidos
durante cinco semanas en verano.

FORMACION Y CAPACITACION

Los programas del drea de Formacion y capacitacion
conllevan un mayor desarrollo de la autonomia vy,
por tanto, mas inclusidon social. El objetivo es que
las personas con discapacidad intelectual sean las
protagonistas de sus propias vidas. También se trabaja
en aspectos como los derechos y obligaciones para
que puedan efectivamente ejercerlos y aportar desde
su realidad a la sociedad.

Destaca su labor como hospitaleros y hospitaleras en
el albergue, en la carrera solidaria, su participaciéon en
recitales de poesia, sus reuniones con Plena Inclusion y
sus charlas de sensibilizacién o cuentacuentos.

En 2019 se trabajo especialmente el Derecho a voto,
que por primera vez alcanzaron todas las personas con
discapacidadintelectual. A través del proyecto “Mivoto
cuenta” se realiz6 un trabajo de toma de conciencia
sobre los derechos y responsabilidades que éste
conlleva. Varios medios de comunicacién se hicieron
eco de este asunto, y también fue especialmente
relevante el encuentro que las personas autogestoras
mantuvieron con los y las candidatas a la presidencia
del Gobierno de Navarra planteandoles sus demandas.

Otraacciondestacable fuela posibilidad que nos brindé
la Universidad Publica de Navarra para participar con
el proyecto “Hablemos de discapacidad: lo que has de
saber, lo que puedes hacer, lo que debes evitar”.

Informatica: 126 participantes.

Autogestion: 87 participantes.

Habilidades para la vida diaria:
46 participantes.

MEMORIA 2019
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0CIO Y CULTURA

Los programas del area de ocio y cultura son un espacio
de encuentro donde se realizan actividades de tiempo
libre con el fin de dar respuesta y contenido a las
necesidades de descanso y diversién de las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo. Para
ello se cuenta con un equipo de profesionales y un
numeroso grupo de personas voluntarias, que animan
y les apoyan en las actividades teniendo como objetivo
final el descanso, la diversién y el desarrollo personal.

En cada zona se presenta una oferta de actividades
diferente en funcion de los deseos de las personas con
discapacidadintelectual o del desarrollo, de los recursos
de ocio comunitario disponibles y de los medios con
los que en cada momento cuente la Asociacion, tanto
econémicos como de voluntariado.

Con respecto al programa de deporte, la actividad
deportiva nacié en ANFAS como complementaria a las
actividades de ocio. En el afo 1987 se cre6 en Navarra
la Agrupacion Deportiva ADEMNA (Agrupacion
Deportiva de Minusvalidos de Navarra) en la que
participa ANFAS desde el inicio. Posteriormente, en
enero de 1993, y en cumplimiento de la normativa
deportiva de la Comunidad Foral de Navarra se crea el
Club Deportivo ANFAS, integrado desde entonces en
la FNDA (Federacion Navarra de Deportes Adaptados).

Con el fin de participar en competiciones nacionales
y/o internacionales el Club Deportivo ANFAS estd
integrado en FEDDI (Federacién de Deportes para
Discapacitados Intelectuales), y ha participado en 5
Campeonatos Nacionales.

« Campeonato de Espaia de Campo a Través 2019.
Del 8 al 10 de febrero. Santander (Cantabria). El C.D
ANFAS acudié a este campeonato con 6 deportistas
y dos delegados. Destacar la medalla de oro
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conseguida por Antonio Pérez Vivar en categoria
Junior. También destacar un gran primer puesto por
equipos en categoria adaptada

Campeonato de Espafa de Natacién. Del 6 al 10
de marzo de 2019. Dos Hermanas (Sevilla). Fueron
8 deportistas del C.D. ANFAS que cuajaron una
magnifica actuacion obteniendo 1 oro, 3 platas
y 3 bronces logrados por Raquel Mondéjar, Luje
Savage, Nerea Remodn y Raul Alonso.

Semana de Formacion y Cpto de Espaia de
Equitacion. Zamora del 1 al 5 de abril. La Unica
deportista de ANFAS que particip6, Saioa lturri,
obtuvo una medalla de bronce en categoria mayor.

Campeonato de Espana de Atletismo al aire libre.
Granada del 16 al 19 de mayo de 2019. El C.D.
ANFAS, que participé en este campeonato con 8
deportistas, consiguié cuatro medallas. Un bronce
y una plata Antonio Pérez, un bronce lvan Dévora 'y
un oro Javier Eguilondo.

Semana de formacién y Campeonato de Espana
de Esqui. Del 15 al 19 de diciembre de 2019. Los
Llanos del Hospital (Benasque, Huesca). Participan
dos deportistas de ANFAS. Saioa lturri Arregui
(Primera en categoria adaptada) y Leticia Goldaraz
Munguia (tercera en habilidades deportivas).

Programa de Ocio: 686 participantes.
Vacaciones: 225 participantes.

Natacion: 66 participantes.

Deporte: Elano pasado el Club Deportivo
ANFAS tuvo 184 licencias territoriales. 58
participantes en campeonatos Autonémicos y
25 licencias nacionales.




VIVIENDAS Y
APOYO A LA VIDA INDEPENDIENTE

Las viviendas que gestiona ANFAS pretenden
proporcionar a sus habitantes un hogar lo mas parecido
al suyo propio. Calidez e intimidad, implicacién y
responsabilidad, derechos y deberes: todo ello es
necesario para crear este espacio vital adecuado y
deseado para cualquier persona, donde desarrollar
al maximo su autonomia y capacidades, asi como
garantizar el bienestar fisico y emocional de cada
persona.

En cuanto al programa de Apoyo a la vida
independiente, su fin es mejorar la calidad de vida de
adultos con discapacidad intelectual que viven solos
y prolongar y consolidar el mayor tiempo posible, su
condicion independiente.

Ademas, estas companeras y alguna otra profesional
de ANFAS han fundado un grupo de trabajo sobre
discapacidad intelectual o del desarrollo en el Colegio
de Psicélogos de Navarra.

Vivienda: 30 residentes. 27 de estas plazas
son un servicio concertado con la ANADP (12 en
Sangiiesa y 11 en Tafalla, 4 pertenecen al piso
tutelado de Baranain) y las otras 3 a la vivienda de
apoyo de Sarriguren.

Apoyo a la vida
independiente: 2 participantes.
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TERCERA EDAD Y
ENVEJECIMIENTO PREMATURO

En el afio 2008, ANFAS y Fundacidn Tutelar promovieron
un programa para dar respuesta a las necesidades
de ocio de las personas con discapacidad intelectual
de la tercera edad y/o que estaban en un proceso de
envejecimiento y no podian continuar su actividad
laboral y/o ocupacional.

La finalidad de este proyecto es la de mejorar la calidad
de vida de las personas con discapacidad intelectual
y del desarrollo en proceso de envejecimiento
procurando un envejecimiento activo, digno vy
saludable.

El objetivo es generar un cambio en la solucién
de necesidades de las personas con discapacidad
intelectual que envejecen en Navarra en lo relativo
a la promocion de la autonomia, prevencion de la
dependencia, vivienda, y consecucién de cada proyecto
de vida. Todo ello en base a la implementaciéon de
metodologias innovadoras adaptadas a cada persona
especificamente que vayan mas alld en la asignacién
de recursos y apoyos y mejoren su calidad de vida.

En 2019 el programa , que en 2018 merecié el Premio
a la Calidad en los Servicios Sociales, ha seguido
innovando y mejorando. Cada dia hay sesiones con la
Psicdloga y sesiones individuales con la Responsable
del programa y de estimulacion multisensorial para
quien asi lo solicite.

Se ha introducido la filosofia Snoezelen en nuestra
forma de ver a las personas e interactuar con ellas
ofreciendo estimulos sensoriales que faciliten la
sensacion de bienestar a partir de la estimulacién o
relajacion, segun los objetivos.

Envejecimiento activo: 29 participantes.
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PROGRAMAS
PARA LAS FAMILIAS

ANFAS es una Asociacion de familias. Ellas son la base de nuestro movimiento asociativo y no
podemos separar la atencién de las personas con discapacidad intelectual o con trastornos del
desarrollo del apoyo y servicio a sus familias.

De ahi que la mision del Programa de Apoyo a Familias que ANFAS lleva a cabo sea acompanhar
a las familias de personas con discapacidad intelectual en su proyecto de vida, partiendo de sus
propios recursos y fortalezas, atendiendo a sus necesidades y demandas y facilitando los apoyos
necesarios para mejorar su calidad de vida y el bienestar de cada uno de sus miembros.

Con este objetivo, en 2019 se puso en marcha un nuevo Servicio de Psicologia, dirigido tanto
a las propias personas con discapacidad intelectual o con trastornos del desarrollo como a sus
familiares y acompanantes. Ideado como un espacio de autocuidado y de apoyo emocional

ofrece sesiones individuales, grupales o familiares y también formativas.

INFORMACION Y ASESORAMIENTO

Este servicio esta creado para la atencién directa a las
familias y su objetivo es asesorar, acompanar, transmitir
informacion y recoger sus demandas.

ANFAS ha recibido en 2019 1.284 solicitudes de 645
familias diferentes.

FORMACION DE FAMILIAS

ANFAS presta especial atencién a la formacién de
familiares de personas con discapacidad intelectual, o
del desarrollo. Con la finalidad de poner a su alcance
mds conocimiento y recursos organizamos charlas,
sesiones formativas, cursos y talleres con el objetivo de
que las familias reciban formacion sobre los temas que
demandan y les preocupan.

Ne charlas informativas sobre temas de interés para

las familias: 10 charlas que contaron con la asistencia
de mas de 300 personas.
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CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL,
FAMILIAR Y LABORAL

Respiro familiar: Con el objetivo de otorgar un
respiro a los familiares que atienden a la persona
con discapacidad intelectual, ANFAS se encarga de
su cuidado durante varios fines de semana al afo
organizando salidas a albergues cercanos.
Participantes: 72 personas

Personas Voluntarias: 104

Servicio de ludoteca: Con el fin de facilitar la
participacién de las familias en distintas reuniones,
charlas formativas y otros eventos organizados por la
Asociacién, siempre que es posible, ANFAS organiza
un servicio de ludoteca gratuito para las familias que
lo quieran utilizar. En 2019 se consolido en la zona de
Baztan Bidasoa la experiencia iniciada el afio anterior
que consistia en ofrecer una jornada de conciliacion a
las familias de la zona.

Participantes: 29

APQY0 EMOCIONAL

Participantes en los Talleres de Apoyo Familiar: 10
grupos en distintos puntos de Navarra que aglutinan
a 70 personas



PROGRAMAS
PARA LA SOCIEDAD
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La mision de ANFAS recoge el objetivo de contribuir a que todas las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo consigan la verdadera inclusién como ciudadanos y ciudadanas en
una Navarra justa y solidaria. Esto nos lleva a trabajar en materia de sensibilizacion social, y no sélo
con charlas especificas, visitas a colegios y a colectivos que nos las demandan.

ANFAS visibiliza a las personas con discapacidad intelectual mostrando su labor, sus capacidades
y sus multiples posibilidades. Son muchos los eventos a favor de ANFAS en los que participan
nuestras personas y que proyectan su imagen ante miles de personas.

En 2019 gracias a la colaboracion de Diego Macaya grabamos un video institucional bajo el titulo
“Nadie nos va a parar” que conté con la participacion de personas con discapacidad, personas

voluntarias, familiares y profesionales.

ALBERGUE DE PEREGRINOS

Nuestro Albergue de peregrinos de Estella es ya un
punto de referencia importante en el Camino de
Santiago. En su decimocuarta temporada lo visitaron
2.500 peregrinos y peregrinas que pasaron por
nuestras instalaciones. Este programa, sin duda, tiene
una gran repercusion social ya que da a conocer
las capacidades de los hospitaleros que consiguen
sorprender positivamente a los peregrinos. En
concreto, en 2019 participaron como voluntarias en el
albergue 60 personas con discapacidad intelectual y
49 hospitaleros y hospitaleras de apoyo.

En 2019 mejoré y modernizd sus instalaciones, y
también cambié su pagina web. Una ventana al mundo
adaptada a varios idiomas que trasmite la esencia e
ilusion de las personas que dan vida a este proyecto.

VOLUNTARIADO

Desde el movimiento asociativo al que pertenece
ANFAS, definimos el Voluntariado como el conjunto
de personas que en el marco de una entidad se
comprometen de forma libre y altruista a desarrollar
acciones programadas que contribuyan a la mejora
de la calidad de vida de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familias.

El voluntariado participa mayoritariamente en los
programas de ocio, vacaciones y respiro familiar. En
concreto, en 2019 han participado 959 personas
voluntarias, en mas de 1.100 acciones diferentes.

En muchas ocasiones, el voluntariado es nuestra
principal herramienta de sensibilizacion social. De
hecho, la responsable de voluntariado, la mayoria de
las veces acompanada por personas con discapacidad
intelectual, participa en numerosas jornadas, mesas
redondas y conferencias. En concreto, en 2019 lo hizo
hasta en 8 ocasiones ante mas de 500 personas.
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SENSIBILIZACION SOCIAL

Desde su fundacién en 1961 ANFAS realiza acciones
especificas de sensibilizacion buscando crear
condiciones que favorezcan la inclusién social de las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo,
mostrando su labor, sus capacidades y sus multiples
posibilidades. Charlas, mesas redondas, exposiciones,
cuenta cuentos, recitales... los medios utilizados son
diversos y el resultado es amplio.

En 2019 llegamos directamente a mas de 2.000
personas a través de 30 acciones de sensibilizaciéon
diferentes. Ademds organizamos o participamos en
varios eventos solidarios como la Carrera Solidaria
Navarra que un ailo mas volvié a reunir a mas de 2.000
personas entre corredores y personas que participan
en la fiesta que organizamos en el Paseo de Sarasate,
en lo que ya es una cita imprescindible para nuestra
Asociacién.

Tuvimos presencia en los medios en fechas clave como
el 21 de marzo, dia de las Personas con Sindrome de
Down, el 2 de abril por el Dia mundial de Concienciacién
del Autismo y otras fechas sefaladas. Y colaboramos
con otras entidades y asociaciones como fue el caso del
Concierto anual que Atrilia con quien hemos celebrado
ya 10 ediciones.
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ACCESIBILIDAD COGNITIVA

El Servicio de Accesibilidad Cognitiva tiene un papel
cada vez mas importante en nuestra misién de
transformacién social. Mayoritariamente trabaja en la
adaptacién y validacion de textos en Lectura Facil, la
evaluacién de entornos y edificios y la formacion.

Sigue creciendo el nimero de instituciones y empresas
que quieren ser accesibles para todas las personas, y
en este sentido se ha impartido formacién y se han
realizado multitud de adaptaciones y validaciones,
como muestra el Convenio de colaboracion que ANFAS
firmo con el Tribunal Superior de Justicia de Navarra
para implantar la metodologia Lectura Facil en la
Administracion de Justicia en Navarra.




PRINCIPALES NOTICIAS Dt 2013

ENERO

ANFAS participa en el maratén de Radio Atica en
Itaroa. Cuenta con la presencia de Javier Goldaraz,
Alberto Reta, Sara Gaston y Rafael Alcaine.

«  Chuchin lbanez ofrece un concierto-fiesta para
los grupos de ocio de ANFAS Pamplona en el
Anaitasuna.

« Charla en Pamplona sobre la diversidad y la
orientacion sexual ofrecida por el Centro Harrotu.

FEBRERO

- Personas autogestoras asisten a la primera reunién
del grupo de trabajo para participar en el proyecto
estatal de Plena Inclusién “Mi voto cuenta”

ANFAS agradece a Javier Fesser, Luis Manso y al
resto del equipo de Campeones su gran labor de
sensibilizacién y visibilizacién, en un acto homenaje
dentro del 25 aniversario de la Muestra de Cine
Espanol de Tudela.

- Firma del convenio de ANFAS con Justicia y el
Gobierno de Navarra para adaptar a lectura facil,
entre otros documentos, los fallos de las sentencias
judiciales de las personas con dificultades en la
comprension.

MARZO0

ANFAS celebra el 8M, Dia de la Mujer con redaccion
y lectura de poemas, grabacion de videos,
elaboracion y lectura de manifiesto, exposicion
de pintura y participaciéon en las concentracién y
manifestacién general.

8 alumnos y alumnas de Toulousse (Francia)
visitan ANFAS dentro de un intercambio que estan
haciendo con la Escuela de Educadores.

El Grupo Preving -Prevenna- entrega el cheque para
el servicio de Envejecimiento Activo.

ANFAS celebra el Dia Mundial de las Personas con
Sindrome de Down con una campana en las redes
sociales con fotos y mensajes de personas con este
sindrome, de todas las zonas.

Se realizan las formaciones basicas de Voluntariado
para poder participar con ANFAS en los distintos
servicios.

Se celebra la Jornada de presentacién de las Buenas
Practicas ganadoras del Premio a la Calidad de los
Servicios Sociales, con la presencia de ANFAS como
ganadora de una de ellas.
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ABRIL

Los autogestores reciben una formacion para
acompanar a la responsable de voluntariado a
universidades, escuelas de ocio y tiempo libre,
grados de Formacion Profesional, colegios e
institutos para hacer captacion de voluntariado. El
objetivo es animar a toda la gente a que conozca
ANFAS y colabore con nosotros.

ANFAS celebra el Dia Mundial del Autismo y Diario
de Noticias publica un carta de Javier Goldaraz
sobre el tema.

El Ayuntamiento de Lodosa y ANFAS firman un
convenio de colaboracién, en el que se consolida su
programa de ocio “En buena compania”

MAY0

Un grupo de participantes de ANFAS acude
al Parlamento de Navarra a un Encuentro con
representantes de las distintas formaciones
politicas. El encuentro, en formato tertulia, sirvid
para que las personas con discapacidad intelectual
transmitieran  sus  preguntas,  sugerencias,
inquietudes y reivindicaciones a los politicos.
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Un afno mas, el albergue de peregrinos de ANFAS
abre sus puertas en Estella.

Gigantada Solidaria en Berriosuso. Se recaudan casi
1.000 euros.

El grupo de Poesia de ANFAS, participa en el
concierto de La Pamplonesa que se celebra en el
Teatro Gayarre

ANFAS acude a la entrega de premios de la
Fundacién Inocente Inocente, que nos concedid
20.000 euros para el programa de “Atencién
Temprana de 3 a 6 afos".

Se celebra la Quinta Marcha no Competitiva
organizada por el Club Atletismo Castejon, en
beneficio de ANFAS. En total se consiguieron
recaudar 2873 euros.

Se celebra la V Carrera Solidaria Villa de Allo,
organizado por el club de Atletismo Allo, en
beneficio de varias asociaciones, entre ellas ANFAS.

El grupo de poesia de ANFAS participa en el recital
organizado por el grupo del Ateneo Navarro / Nafar
Ateneoa, Angel Urrutia. El recital fue en la Fundacién
Miguel Echauriy tenia por titulo: “El instante lucido.
Vino, pintura, poesia”

Visita de un grupo de 27 personas pertenecientes
a Entidad FORMEM, la federacion portuguesa de
centros de Formacién Profesional y Empleo de las
personas con discapacidad.

ANFAS firma con el Gobierno de Navarra el Concierto
por el que se le adjudica la gestion de las Unidades
de Desarrollo Infantil y Atenciéon Temprana (0-3
anos) en Navarra.

Se celebra el Tercer Aniversario de la Vivienda de
Sarriguren, con la asistencia de 30 personas.



JUNIO

Spinnithon en el Anaitasuna, en beneficio de ANFAS

IX Dia Solidario de la Sociedad Kaskikos de Beriain,
en la que ANFAS participa

ANFAS presenta su Campana de Captacidon de
Voluntariado 2019, con la imagen de la capitana de
Osasuna, Mai Garde. Se presenta también el video
de Diego Macaya.

JULIO

Estella celebra su Feria Medieval, en la que ANFAS
participa con un stand.

Durante el mes de julio comienza en Pamplona y
Tudela el Programa En Verano También.

Gran exitazo de la Escuela de Voluntariado ANFAS
2019.Untotal de 170 personas voluntarias formadas
para poder realizar su labor lo mejor posible.

AGOSTO

- Salen las tandas de vacaciones de ANFAS. 18 tandas
y casi 250 participantes.

Se celebra el Il Recital de Poesia en Sanglesa.

« La Asociacion Musical Atrilia ofrece su concierto en
beneficio de ANFAS, donde se recaudan 3780 euros.

SEPTIEMBRE

. Comienza el curso en ANFAS.

« La televisién japonesa graba un reportaje sobre el
Albergue ANFAS - Estella.

- El albergue de peregrinos de ANFAS en Estella
clausura sus puertas hasta la temporada que viene
tras un intenso verano.
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OCTUBRE

Se celebra la VI Carrera Solidaria Navarra de ANFAS
con gran éxito de publico y corredores. Se recaudan
14.000 euros, destinados integramente para

mejorar la vida de las personas con discapacidad
intelectual y sus familias.

Fundacion Iberdrola vuelve a apoyarnos una vez
mas apostando por el Proyecto: “Modelo centrado
en las familias y entornos naturales en la Atencién
Temprana de nifos y nifas de 3 a 6 afos”.

Jornada de puertas abiertas de ANFAS, ayer en la
zona de Baztan Bidasoa. Por la manana, en Lesaka,
por la tarde en Elizondo.

La presidenta del Gobierno de Navarra, Maria
Chivite, realizé una visita a las instalaciones de
ANFAS en Pamplona.

NOVIEMBRE

Encuentro entre el poeta Joan Margarit y los
participantes del taller de poesia de ANFAS.

El Programa de Envejecimiento Activo de ANFAS,
presentado al Proyecto Solidario Volkswagen 2019,
resulta premiado por los trabajadores y la empresa
con 5.000 euros.

Profesionales del programa de Envejecimiento
Activo de ANFAS, participan en el lll Foro Social de
Mujeres y Nifas con discapacidad.

ANFAS participa en una exposicidén, organizada
por el Gobierno de Navarra, sobre el genocidio
nazi, adaptando los materiales a Lectura Facil y
realizando visitas guiadas.
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Se celebra la Il Semana de la Igualdad en Estella

ANFAS asiste y participa en el evento organizado
por la Asociacion Universidad y Discapacidad:
“Hablando de Discapacidad”.

DICIEMBRE

Un grupo de personas de ANFAS, de trabajadores
de la empresa Florette y vecinos y vecinas de
Milagro, trabajan conjuntamente para recuperar
un talud junto al rio Aragén. Plantaron érboles y
arbustos.

Ocio en el puente de diciembre: un grupo de 10
personas acompanadas por 2 profesionales y un
total de 19 personas voluntarias, pudieron disfrutar
de 5 dias de actividades prenavidefas.

La Apyma de Marcilla organiza un Mercadillo
Solidario a favor de ANFAS. Se recaudan alrededor
de 1.000 euros.

La Asociacion Coral Virgen de la Paz, de Cintruénigo,
ofrece un concierto en beneficio de ANFAS.

El Ayuntamiento de Barafain reconoce a ANFAS su
labor social, coincidiendo con la festividad de San
Esteban.

El Club Natacion Urederra organiza un afno mas las
jornadas de 24 horas de natacion ininterrumpida,
en esta ocasion en beneficio de ANFAS

Los trabajadores y trabajadoras de ZABALA
CONSULTING donan 1.000 euros al proyecto de
Respiro Familiar, tras una votacién.



APARICIONES EN PRENSA
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Anfas aboga porvisibilizar
larealidad delas personas
con Sindrome de Asperger

Desde 2007, hoy 18 defebrera,
se celebra el Dia Intemacional
deeste trastornoincluido
como parte delos TEA

PAMPLONA - Anfis, la asociaciin
navarra en favor de las personas
d s lodd

El Dia Intema-
cional del Sindrome de Asperger
se celebra el 18 de febrero con
motivo del aniversario del naci-
miento del psiquiatra austriaco
Hans Asperger, que describid por
primera vez este trastorno. El
Asperger se incluye dentro del
Tmsrnmndel Espectro Autista sin

dl'sa:rmlllo v sus familias, abogd

pacidad intelectual asociada.
Todas las personas con TEA com-

por visibilkzar y “sacar a la qu la  partencamcee nslbc:lsquc definen

muchas su fun-
Sindrome de Asperger y dc sus dalmmammmdosmasﬂ:w
familias. Sid del ¥ funciona-

tro Autista (TEA) es algo bastante
desconocido en general, podemos
decir que d Sindrome de Asperger
s todavia mis invisible”, destaco
« presidente de Anfas, Javier Gol-
déraz, con motivodel Dia Interna-

mientopersonal: la comunicacion
socialy Ia fexibilidad del compor-
mmiento y del pensamiento.

En el caso de las personas con
Asperger, las principales caracte-
risticas en of drea de lacomunica-

cional de este que s¢ con
memora hoy como cada 18 de
febrero desde 2007.

“Desde la seccldn de Autismo de
Anfas volvemos a alzar la voz ¥
hacemaos un Bamamienioa la socie-
dad parn que conozca este trastor-
no, porque el conocim iento genera
«mmy(wx\wla inclusidn”, red-

chn social fi n rela-
«cidn a la comprensidn y mancjo
de los aspectos verbales, como la
interpretacidn de significados no
literales del lenguaje o la pragma-
tica, y no verbales, como ¢l con-
tacto ocular, gestos y la postura
corporal. Tambéén en la comuni-

cacidn, yen su U‘K\ social, como
mla de situaciones

windicd, G que aun-

‘que seva avanzandoen 1a deteccidn

yd cingm!m. 'scm msociando
iin en edad

sociales, rmnm:]e de relaciones
imterpersonales y la resolucian de
-nx

temprana con @ hecho de b exds-
tencla de autismo

Ia infancia. En nuesira sociedad

también hay adubos que tienen este ASOCIACION LUCERNAGA
trasoma”, aclard. En este sentido,

achard que o Si de Asper- | @ Suelta de glob rill
ger fue reconocido por la comuni- | La Asociadén Luciémaga, colec-

dad cientifica en 1994 y ha.sl:l 2013
no fue 2 1TEA

tivo de familias con personas
con Sindrome de Asperger y

“Esta realidad hace necesario

TEA en Navarma, realizaron ayer

cambios ¥ mejoras en n]g\maﬁ una suela de globos amarilos
que los prof para el Dia nters

de salud mental cuenten con mils | cional de este frastorna que se

Informaciin y formacion especifi- | celebr hoy. Elactotuve lugar o

cao que secstudien nuevas formu-

s 1930 horas en la plaza del

las que posibiliten la inclusidn Ayuntamiento de Pamplona, con
laboral de cstas personas”, defen- ol que quisieron dar visibllidad a
did. Asimismo, puso o !Dcm:n]a este sindrome. El amarillo se
importancia de una ignd h. i |
trada en la persona y su familia colof representative del Asper-
“para poder adaptarse a sus nece- ger y con kas globos quisieron
sidades especificas porque nohay | simbelizar la lbertad.

dos personas iguales”,

Buceo para
fomenlarla
integracion

Doble oferta
formativa
de Sangiiesa
y Anfas

- La concejalia de Asuntos
Socialesyln awclacmn

Jornadas sobre
cenlros para
personascon
discapacidad

ELCOLECTIVOUNIDOS AL AGUA SIN
LIMITACIONES ENSERC EN TUDELA
BUCED ADAPTADO A PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIOMAL DE ANFAS

18 U e de Fermie Pres-Nhevas

et e

organizan curs
mejoradela. ecomiidada
lainformaciony la inclusion

[
Pamplona

La concejalia de Asuntos So-
ciales del Ayuntamiento de
Sangiiesa y Anfas han organi-
zado dos cursos para la mejora
delaaccesibilidadalainforma-
ciony la inclusi6n social. Bl ob-
jetivo es “mejorar la calidad de
‘vida delas personas con.
pacidad intelectual o del desa-

blacion infntily personas ma-
yores, que en ocasiones se
encuentran con muros invisi-
bles”.

Porunlado, se hallevado a
cabo una formacién de dos ho-
ras de duracién sobre c6mo
trataralas personas con disca-
pacidad intelectual o del desa-
rrollo. Este cursotuvolugarlos
dias 5y6demarzoenlacasade
cultura.

Porotra parte, el 9y16 de
abril habra dos sesiones for-
‘mativas,enel mismolugaryde
cuatro horas, sobre la lectura
ficil. Esta formacién aportalos
conocimientos necesarios yca-
pacita para la adaptacion o re-
daccidndetextos.

PAMPLONA - Los dias 30 de mayo
y 6 de junio se van a celebraren
el auditorio de Civican de Pam-
plona unas jornadas de buenas
practicasen centros de atencion
a personas con discapacidad,
organizadas por la Agencia
Navarra de Autonomia y Desa-
rrollo de las Personas (ANADP),
organismo auténomo depen-
diente del Departamento de
Derechos Sociales.

Los centros residenciales que
participarin son: San José, Las
Hayas, Valle de Roncal, Oncine-
da, La Atalaya, Ramén y Cajal
(Aspace), Carmen Aldave (Aspa-
ce), Infanta Elena y Adacen.
También participa el piso de Lur
Gorr y Anfas que gestiona varios
pisos para personas con disca-
pacidad intelectunl. Entre las dos
Jjomadas se espera b asistencia
de unas 300 personas. - DX,
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Elreto de participar
masalla del voto

AROAR CUEDA LD DFROL: ADAPTAR PROCAAMAS BLECTORALES,
T L B v L o

CERCA DE 2.000 PERSONAS
COND PACIDAD INTELECTUAL
VOTAR EL!B DE ABRIL

e
Tierra Estella

Anfas gestionari
lammulmlm

deatencion
lemprana mlunul
Eloo}rciﬁla;ond
Gobierno de Mavarra
financiacién

anual de 679304 €

Personas con d reclaman alos ala i del N que
sus derechas y ' Lusidn en un valer, Fue un izado en el Parl; jpar Anfas

“Con el derecho al voto no basta”

Eukada o b,
Fariairn

VIS puanjee oo has

o kst e e para e

derecho s

N ————

PSN encarga a ANFAS
un programa accesible

BLA. Parmplona

Una importante novedad de las
elecciones que se celebran este
afioes que pueden participar
con su volo las personas con
discapacidad intelectual. EI
FPSN encargd a ANFAS que rees-
eribiera su programa haciendo
una version de lectura fieil, al-
go que puede ser también itil
para cualgquier cindadano.
Asilo destacd ayer el socia-
lista Sergio Bardsoain, quien
recaled que se ha realizado una
adaptacion completa del pro-
grama y no un resumen, Por el
interés que puede tener para
estas personas, se han extendi-
doentemas como la sanidad, la
educacidn oladependencia.
EIPSN publicard eninternet
(www.imaginanavarra.com}

=a
R .

Programa de lectura

Aligual que el PSN, también
Navarra Suma encargé a AN-
FASlaversidnenlecturaficilde
su programa. Desde la asocia-

#én estén ahlert

este texto, el progl ye
avance de 130 medidas, v si-  denestail ivaotros gry
guen abiertos a aportaciones, politicos que se presentan.

Anls
soclal por el que se adjudica a

i wocial herechoa disrutar del

Ke
dades de Desarrolbo Infantil y

recho s ba educackin Inclusiva,
dervchesa et untag

Awncidn
de Tadela, Talalla, Esiclla, Nores-
te y Nomeste de Navarra, Tam-
bién dard apoyo a la Unidad de
Desamollo Infantil y Aencidin
Temprana de Pamplonn y
Comarca, Exto un

s . oo teses b
i sk espac ke
ey iz Lo
-
ront Lo e e

W-ﬂom repatiag
e —

compromise amal de gasto
méxime de 679,304 curos, con
duracicn b 2028

e e o primerets
e estancaractorstiens que

1 SeTcH0 de METCIn tempra: s acer” e o 42 o trabajan. v
na afrece un conjunto de inier- i oo partiips- heir  mempersona o ioa g ava-
et W ogaet W bl premoida s st Fond u.....a—:mrn. o’ g deirasteadeldetate
& 1 Frguerra, ko quese e
cun infantil de O 3 afkos, su fami. Bia, podrin volar por primeravez  dez Joba Ander. “Tesemos s
¥ ¥ res- a paeticipar el pu
[scstn boantes posbie s s nece- x L 150 han ducke e
sidades que presmtan Jos niflos e resciag T e, rncordd Usus
¥ nifias con trasioma en el desa- Uns s e Barkon y enste ol o o
ol 6 on Hesgo dié padee otaguisin e uberen e e poblicos, R ‘chevekenes -
e "'"'"m_:l;lw m“:m eomemsmbismoy g tiles St erender censos com  urs fhell’, n
3 P piten commertir enun “derech bies, que aper biqoe aisiadon” es
integml de atencion, se persigue fectivn” pars koo, pare ut 1a e pars 0 pofitioos, Sin cobores. nadi  Peproch Sara sin pender a com
el desarrollodel menor inegrado e notacian cla- ey ol e pestura
« 2 Jaier Cods- L < cusspindy 1a Maris Chivie logd scalifcar i n
¥ . itk orale e SRt § 1 quien Sy Capachiad i lctun e
Las i T r Parmicarr [
iy Arcties primer = s e Jurier  pasar sig "
ort ik i ey i rprsabel """“‘"“‘ Yoa 20 Eeavan B r- T o by
menores, amilias y entoma, e trioe
mprey Berrasmicola importante pars
e politicos e 1 luley o ¢ Caen
ks Dnivicha) versal pocepae peonies por e "Slvelseotn s sondikeeies”

Navarra Cuents con sl unida-
des de este tipo Pamplons y
Comarca, Tafalla, Estoll. Tudcl,
Norestey Noroesse de Nenorma, La
UDIAT de Pamplona y Comarca
e gpesticenacks o b Aggticia N
Frde Autosomia y Desarmlia de
Ias Persnns, mientras que lasde
Tudels, Estelln, Talala, Noreste y
Nosooste s gesthonardn median:
teeste conclerto social. En 2018,
estns unidades concenadas sen-
diern a 272 menrs, Essin e
gradms por profissonales en aten-
cin seen prana de diferentes dis-
ciplinas, como psioologia, peda:-
gogia, logopedia ¥ terapla ocupa-
chonal. - N

UNGRUPODE 27
PERSONAS DE
FORMEM, ENANFAS

Un grujeo o 27 prorsrsssn e Enti-

Jornadas sobre
ceniros parn
PCrsOnas con
diseapacidad

Cartas deloslectores .
Por todos ellos omen provoeason o e oo
ol
T e e e e ot b Rt Lo T o

Fersonas con Sindrome. de  con docapivtiod micocrel e
Down. EI21deltres,comola tri-  ner por fin derechoa igo
somia del par 21, que es aque  parecia porquela veda” alasos-

inmensa capacidad de supera-  cion como Paula, Guillermo o
ciény porque,como dice Javier  Edurne yuna magnifica red de
" o

Yes millas,
Incidencia,segin osestudios, de  mera declaracion de ntenciones que parece que Espatiahadescu  profesionales que trabajamos

uncasoporcada 0001000 nack-  un verdadero avance haciala in-

dos. En ANFAS contamos con  clusidn y I plena cudadania de pacidad intelectual gracias 3 “nodejar anadie atrds”.Por ello
Ntient & i
mico, ol as como hoy
Lavisi v
Nodefar . at [0
anadieatris’
torales,y por que o, tambi
disfrutar de vidas plenas, en  suslistas, Fapat
comosu da,
vida, . fomillas, ;)
[ i iicosva,_ e it con rtad s,
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s necesita ta implicacion de La socedad para poner en marcha sus programas de veranc. Gon

250 ‘dngeles sin alas’ para Anfas

iy ot L
s bt Eh o kg Esehatenslbories b g e, Lol Ao st Sia B, “Aaika ot
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Atriliayla
musica con “el

para todos 55

peldaiio de la
discapacidad”

El peraidenie de ANFAS.
Bavier GokShrur. destiesi el

Tesdle hace 11 afics, Alrilay AK-
A bt o Backo ura anstad

mantu o o rata e
s experiences iy nevkna

Burladaacogeraun
conciertosolidarioen
beneficiode ANFAS

Dirigido por Ifiigo Casali,

también misicos y misicas que
UrATAE LN SCIMARA PIEPAFATAR

‘El Gigante Egoista’ I muisica y coms deesta nbra que,
suponeel broche finaldel  este afio, es una dpera en un acta
mpamento m Atrilia escrita por Iigo Casali. El autor
@ Tnitsial D sefald que "la dpera no os o fin,
sino un vehiculo pedagdgico en

PAMPLOMA - La Casa de Culturade  muchos sentidos™.
| siba-  Ademds de | musk

do, 24 de agosto, a las 1930 homs,
H Gigante Egoista Erraldoi
benefi-

cal (sdaptada o bas aptiudes, eda-
des ¥ conocimientos de los parti-

Berekoia,
cho de ANFAS, Se trata de una dpe-

aen un acto, con miksica y libre- o Gigante Egolsta

todel director iigo Casali Laobra
fue presemtada ayer por Maria
Legarksti, de la asociackin misical

Iiiigo

Atrilia, junt ol di

P s -
@ el tema del bullying pusto que
 protagonista de
la obra, es un personaje que ha
sulrido ese 30050 por o que se ha
convertido en una persona ruda,
hosca, T inocen-

Casali; el presidenie de ANFAS,
Jwvier Golddraz: y ln alcaldes de
Burlada, Sgor

cia, bondsd y alegria de los otros
protagonisias: s nifkos”. Bl espoc-

Maris L i explic g sencia como il de la
clerio”es e broche final” deladed-  joven burgabesa Blanca Chicote,
dickin del camp wna nifin drome de Down.

w0 musical Atrifia, “Un campamen-  Por su parte, Gongom mostrd su
0 muy L " con ¢f tema
Jwenes desde os 2000 los Safios,  deln discapacidad intelectual y ha
unidos por su paskin por lmvisica”  destacado la importancia de ka
yoen o que. cada afio, “sedigeun  Sensibilizacion social”, Lasentra-
wemaque trabajan durante o cam-  das para e concierto se pueden
pamentoque culming con el con-  adquirir en b pigina web de la
cierto queofrecen pam sus Bmilins  Casa de Cultum de Burlada y se ha
¥ para el piblico en general”. habilitada una Fila 0 para el que

Este afio p i Jiwenes
Entérpretes junta a 10 monltores,

borar con ANFAS. - BX
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Beedan Bidasoa

Anfas abre sus puertas paramostrar
el gran trabajo que realiza en lazona

T afics !
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La marcha partir el
préximo domingoa las  rreras precedentes. "Cuandolos
11 horas desde el paseo  partidos me o pormiten pun
de Sarasate con dos
carreras de 5y 10 km

Laboral Kutxay
ANFAS corren
juntos ensu Vi
carrera solidaria

yarun evento asiy aseguré que
hacorridoalguna delas cnco -

bonita y un dia para disfrutar’,
‘seginsus palabras.

"

pampions
Lazos especiales

R — lacata:
qued Inexistencin
aPamplona.”

Navarra” e justifcd—

lidari, que org
Kubayen

janiza Laboral  que va a ser una jornada muy

dest  chula”. Por parté de Laboral

NFAS Po- Kot
zueta hizo un lemamiento a s dezona Eduardo Elizalde, quien

enesteevento queana“deporte  mente por Pozueta. Nosé st so-
ysolidaridady quese desarrolla- mos I mejor carrers, pero o n-

bre.
clta s alas 11 hora

0,61
pascodeSarasate.La  yamistad, y lsos especiales con
s con dos mo- "asegurs.

Inatieta Saioa T

Lade ayer fue una presenta-  Goldaraz. pidid e la carrera cs.
clonespecial conlaasistenciade  téalaaltura de s dos fugadoras

fcondiscapa- de Osunay de a “sonisay ale-
idad ntelectualyue reciene- gria” de Saio Turr,Pidio asi-

Res.
taurante sin barreras (ETB2).  duos."Que la gentediga, 7o pa-
“Esta s una carrera en fsvor e sadoalguien poraqui?” solcit.

moyo. iAsiqueatopeconlaca- 12 euros,los participanies enla
rrera de ANFAS! Queseapunte  carrera recibirdn una camiseta

DB Mo ke B s ey RS s 1 TR Pty M, e e 8¢ s

cudic-

chuschieas’ pididenlapresenta:  avituallamiento -barritas ener-
clandelacarrers.

Junto con Iturr.
ron al ncto dos futbolistas d

ticas, fruta, yogures,aguas o
e tonicas-,ademisdeunpuestode.
el enfermeriay fsioterapeutas. Co-
M dad

R Totosyvi-

ihe Smymrm en Do e AnilEs

i

Lo s i #188 soerien oe pat-

o excacier b 30 iy ot s

i, Cbs afurviare stacopa dt DN el
e o, CUARI0 BF

una mano en lo que hicers falt,
con una gran sonriss adem s
Grackas chicos! En undia en o
que &5 1an importante recasdar

inteectual o Jos trastornes del
desarmolio,

Ao ks con s amiges ¥ amigas

Estamios contentos por contar
a los que

Pt oo s e e e, e
cacin,

cada afio s van sEmando nom-

dt adeerca e driganciou af regen

sl v, TYROA MAL TR 5. | Brest Renowdn, Tassbinsa, Baserrk

ot ind we berri,

Ve Almanaque. Progis, Lacturale, Fro-
o Jaan Subles, Vinos Alret, Cas-

Solidaridad en caseada

Un afla mas, ¥ ya van sebs, Anfas

oxleti s gran festa com uma noe-
o

alcerfa Yerrd, Panasa... Feliors por
disfrutar del incredble ambiente
creado por Batukada Bara-Batu,
Zumba Fitacss y ks chices.dd pat-
fsje del CAP de Nadin. Muy sith-

fechos por el

Novarra. nostoca
dar 1AS o todns.

¥

¥, sobre todo,
sdosal

qaclo ¥ esque el
dxito de oA carrera radica poech
mmente ahi: en la uma de @t
gente. En aisnar su alegria, bucta
wolntad, disposicion, pacicacia,

e
hace posible sodo es5a, Ellos son.
Juman o RocktheSpor, compalie
Fos inscparables en esta aven ur
que cada afko nos hace samergir-

yes
que cuando todos v todas suma-

¥ mos da tantas alegrias. Gracias

i por creer For
Anlus st mary contenta con el | aposiar por las persoass, Por cizar

resultado por muchos motivos: | abi siempre.

por le s

o mébxime : con

tes, Por las incontables personas | famdiay

e se acercarm al paseo de Sara-
sate para animar, disfrutar. com-
partir ¥ scompafamnas. Por el

I e la res-

Cartaalaigualdad

puesta de nuesiras personas
wiluntarias. Siempre et abi,
la llamada ¥ el

elegir oo hablan de los problemas
reales sino de farfullas, vamos a
hablar de una maner

Gomingo, un equipazo de mas de
150 personas consigukeron que.

tdo fucra rodada. Nesaeros, que

simple y sencitla, que es 1s dslca
forma de que la gente entienda
Este mundaque sc b hecho gran-

e wdos y todas, nes alegramos
muschisimo de haber podido con-
war con es¢ grupa de menores del

cacicios, grandes maquinas y labo-
ratorios, muche rakdo y mucha
peirdlen & un mundo en flsa

Coa Amgamy que. desde primeri- | Estd sustemtado en una columaa,
sima hora de la mafkana, estaban | que humde sis raloes en ¢l prind-
P trabagar o e ahara

La prueta recaudd ayer mis de 15.000€ para los programas de ANFAS

900 atletas delasolidaridad
correnen favorde Anfas

Anfas y Fundacion
llundain recibiran

ayudasdela

Fundacion Iberdrola

Dos Clos han sidg  SUTOsa profecion que desarro-
dentro 1
de su Programa Social gwmumn:c  mis :
junto a otras rucmas La mayoria
glm 2 Yo recursi, el S, se dirigena
I mientras
OMParmlona el 2
s nlinmeas oon entidades.
o L al-
i b s puncs. mackonal y

fin,en su Programa Sociad 0. dalucin. Asturiss, Castilla-La
Setratn Anfas y de ba Fundoeidn  Mancha, Castillay Ledn, Comu
Thendain Haritx Berrl. Fstas e nidad de Madeid, Consunddad
s, de Ins ae ya sehan beniefl-  Valancan, Pais Vasco, Extre-

eladomis de 33 proyectos enla madura, Galicia,La Rioja. Nava-
eyghiin desalis 2000, respomcdenal 1 y Roegghin de Muarcial, y han
i abtenido unn
lamoctedadd. ‘hasta un midmo de 40.000 cu-
g
ennifey pifosde 3ataton Pa  fola Contra el Cancer (ARCE),
Fundackin

B s o s urcsyencto Bied-Bua-

Prayecto Hombre, Fusdacion
Fundacidn

En 2020,

Tomdllo,
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LAS PRIMERAS SENTENCIAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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“Fljuridico es un ambito muy
Léenico que asusta mucho”
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