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saluda
Estimado amigo, estimada amiga:

Redacto por primera vez las líneas del saludo con 
el que abrimos cada año la Memoria Económica 
y de Actividades de ANFAS, pues fue a mediados 
de 2022 cuando me nombraron Presidente de la 
entidad. 

Comenzábamos el año recibiendo el “Haba de oro”, 
un bonito homenaje de manos de la Asociación 
de la Cabalgata de Reyes y del Ayuntamiento 
de Pamplona. Iniciábamos 2022 con el 
reconocimiento y la ilusión y con la esperanza 
de que las reivindicaciones que habían sido una 
constante en 2021 sirvieran para tener un año más 
tranquilo en lo presupuestario. Como bien sabéis 
la guerra de Ucrania desestabilizó la economía y 
vimos impotentes como la inflación y los costes 
energéticos aumentaban. Afrontar esta inesperada 
subida nos llevó a tener que tomar la dura decisión 
de realizar, a finales de año, una derrama entre 
nuestros socios y socias. 

Si bien el equilibrio presupuestario es una parte 
importante de la gestión de ANFAS, la Junta Direc-
tiva ha enfocado su trabajo en seguir avanzando en 
derechos, mejorar servicios y proveer apoyos para 
las personas con discapacidad intelectual o del 
desarrollo y sus familias. Por eso, realizamos un 
gran esfuerzo cuando decidimos presentarnos al 
concurso de la ANADP para la gestión de viviendas 
al incluir el piso funcional que habíamos puesto en 
marcha en 2004 en Barañain en uno de los lotes. 
Tristemente, no lo conseguimos, y despedirnos del 
maravilloso equipo profesional y de las residentes 
fue un momento muy duro. 

Sin embargo, seguimos trabajando y presentamos 
otro proyecto a Gobierno de Navarra también en 
materia de vivienda pero esta vez para personas 

con grandes necesidades de apoyo que por fin dio 
sus frutos a principios de este 2023.   

En  línea con Plena Inclusión, movimiento asociativo 
al que pertenecemos, participamos en mayo en 
el encuentro que se celebró en Valencia bajo el 
lema “Ganamos en comunidad”. Apostando como 
siempre por la mejora continua y la innovación, 
presentamos el trabajo realizado con los sistemas 
aumentativos y alternativos de comunicación 
liderado por un equipo de profesionales de los 
servicios de atención temprana y habilidades 
especializados en el trabajo con los comunicadores 
dinámicos. Este trabajo se ha convertido en 
ComunicAAte, un servicio de acompañamiento 
en comunicación aumentativa y alternativa que 
mereció un Accésit en el Premio a la Innovación en 
Servicios Sociales de Gobierno de Navarra. 

Seguimos apostando por la Accesibilidad 
Cognitiva como llave para conquistar otros 
derechos y presentamos en sociedad la OACNA 
y la importante labor que realiza. Continuamos 
con el compromiso de “no dejar a nadie atrás” 
y mantenemos las reducciones de cuota a las 
familias más vulnerables.  En 2022 esta ayuda ha 
llegado a 190 familias (163 con hijos e hijas que 
acuden a servicios del área de desarrollo infantil y 
juvenil), y a ello hemos dedicado 64.796 €.

La junta directiva ha crecido, y actualmente 
somos 11 las personas que la conformamos, de 
momento, todos familiares. Pero, una de nuestras 
últimas decisiones ha sido que se incorpore una 
persona con discapacidad intelectual como nuevo 
miembro. Un avance más en la participación y 
plena inclusión de las personas.

ROBERTO PÉREZ JORDÁN
Presidente de ANFAS

ADMINISTRACIÓN
Plaza San Juan, 1 · 31600 Burlada

Tfno: 948 17 49 10
info@anfasnavarra.org

administracion@anfasnavarra.org

VOLUNTARIADO
T. 948 27 50 00 - 680 45 97 95

voluntariado@anfasnavarra.org

PAMPLONA
Información y Servicios

C/ Pintor Maeztu, 2
31008 Pamplona

Tfno: 948 27 50 00
Centro de Desarrollo infantil y 

Juvenil Concepción Bengoechea
Pedro I, nº 9

Tfno: 948 26 37 87
rzpamplona@anfasnavarra.org

TUDELA
C/ Aguas del Alhama, 2

31500 Tudela
T. 948 82 27 37

rztudela@anfasnavarra.org

ESTELLA
C/ Cordeleros, 7

31200 Estella
Tfno: 948 554 551

rzestella@anfasnavarra.org
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agurra
Adiskide hori:

Lehen aldiz idazten ditut urtero ANFASen Memoria 
Ekonomikoa eta Jardueren Memoria irekitzeko era-
biltzen ditugun hitzak. 2022ko erdialdean izendatu 
baininduten erakundeko lehendakari.

Urte hasieran “Urrezko Baba” jasotzen genuen 
omenaldi polit baten bitartez, Iruñeko Errege 
Magoen Kabalkada Elkartearen eta Iruñeko Udalaren 
eskutik. 2021ean izan ziren aldarrikapenak zirela eta 
2022ari ekin genion aintzatespen eta ilusioarekin, 
aurrekontuei dagokienez urtebete lasaiagoa izateko 
balioko zutelakoan. Dakizuenez, Ukrainako gerrak 
ekonomia ezegonkortu zuen, eta ezinean ikusi 
genuen inflazioa eta energia-kostuak handitzen ari 
zirela. Ustekabeko igoera horri aurre egiteko, erabaki 
gogorra hartu behar izan genuen, urte amaieran, gure 
bazkideen artean derrama bat.

Aurrekontu-oreka ANFASen kudeaketaren zati 
garrantzitsu bat bada ere, Zuzendaritza Batzordeak 
eskubideetan aurrera egiten jarraitzera, zerbitzuak 
hobetzera eta adimen edo garapen desgaitasuna 
duten pertsonentzako eta haien familientzako 
laguntzak ematera bideratu du bere lana. Horregatik, 
ahalegin handia egin genuen etxebizitzak kudeatzeko 
Pertsonen Autonomiarako eta Garapenerako 
Nafarroako Agentziaren (PAGNA) lehiaketara 
aurkeztea erabaki genuenean, 2004an Barañainen 
abian jarri genuen pisu funtzionala loteetako batean 
sartzea erabaki zutenean. Zoritxarrez ez genuen lortu 
eta talde profesional zoragarriari eta egoiliarrei agur 
esatea oso une gogorra izan zen. Hala ere, lanean 
jarraitu genuen eta beste proiektu bat aurkeztu genion 
Nafarroako Gobernuari, etxebizitzaren arloan ere, 
baina oraingoan laguntza-premia handiak dituzten 
pertsonentzat. Proiektu honen fruituak 2023ko 
hasieran ikustea lortu genuen. 

“Plena Inclusión”
e l k a r t e - m u g i m e n -
duarekin bat etorriz, 
maiatzean Balentzian 
egin zen topaketan parte hartu genuen, “Etorkizuna 
komunitatean eraikitzen da” lelopean. Beti bezala 
etengabeko hobekuntzaren eta berrikuntzaren 
aldeko apustua eginez, komunikazio-sistema handi-
garri eta alternatiboekin egindako lana aurkeztu 
genuen. Komunikatzaile dinamikoekin lanean espe-
zializatutako arreta goiztiarreko zerbitzuetako 
profesional-talde batek gidatutako lana. Lan hori 
ComunicAAte-n bihurtu da, komunikazio handigarri 
eta alternatiboan laguntzeko zerbitzu bat. Lan horrek 
Accésit bat merezi izan zuen Nafarroako Gobernuaren 
Gizarte Berrikuntzaren Sarietan.  
Beste eskubide batzuk eskuratzeko giltza gisa, 
irisgarritasun kognitiboaren aldeko apustua 
egiten jarraitzen dugu. Horren harira Nafarroako 
Irisgarritasun Kognitiboaren Bulegoa (OACNA-NIKB) 
eta egiten duen lan garrantzitsua aurkeztu genion 
gizarteari. “Inor atzean ez uzteko” eginbidearekin 
jarraitzen dugu, eta familia ahulenei kuota murrizteari 
eusten diogu. 2022an, laguntza hori 190 familiatara 
iritsi zen (horietako 163 familietako seme-alabek 
haurren eta gazteen garapen-arloko zerbitzuetara 
jotzen dute), eta 64.796€ erabili ziren horretarako.

Zuzendaritza Batzordea hazi egin da, eta gaur egun 11 
pertsona gara batzordea osatzen dugunak, oraingoz, 
denok senideak (gurasoak, anai-arrebak). Baina, 
gure azken erabakietako bat, adimen-desgaitasuna 
duen pertsona bat kide berri gisa sartzea izan da. 
Pertsonen parte-hartzean eta gizarteratze osoan den 
aurrerapauso garrantzitsu bat.

ROBERTO PÉREZ JORDÁN
 ANFAS-eko Lehendakaria

TAFALLA
C/ San Salvador, 11

31300 Tafalla
T. 948 70 29 70

rztafalla@anfasnavarra.org

SANGÜESA
Avenida Aragón, 2
31400 Sangüesa
T. 616 452 364

rzsanguesa@anfasnavarra.org

BAZTÁN-BiDASOA
C/ Koxkontako Bidea, 7

31770 Lesaka
C/ Francisco Joaquín Iriarte, 2

31700 Elizondo
T. 948 45 25 17

rzbaztanbidasoa@anfasnavarra.org

SAKANA
C/ Uriz 32, bajo · 31830 Lakuntza

T. 948 57 61 52
rzsakana@anfasnavarra.org DEPÓSITO LEGAL: NA1614/2002

www.anfasnavarra.org

www.facebook.com/anfasnavarra

Twitter: @anfasnavarra

Instagram: anfas_navarra

Linkedin: anfas navarra
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ANFAS, Asociación navarra en favor de las personas con 
discapacidad intelectual o trastornos del desarrollo y 
sus familias, se constituyó en 1961. Es una Asociación 
sin ánimo de lucro cuyos fines están inspirados en la 
Declaración Universal de Derechos Humanos y en la 
Declaración de los Derechos Generales y Especiales de 
las Personas con Discapacidad Intelectual. 

Fue declarada de Utilidad Pública en 1970, en 1999 fue 
distinguida por el Gobierno de Navarra con la Medalla 
de Oro de Navarra por su trayectoria y en 2018 recibió 
el XI Premio a la Calidad de los Servicios Sociales. En 
2021 recibió galardón como finalista en el II Premio a 
la Innovación en los Servicios Sociales con el proyecto 
de buen Trato, del servicio de Envejecimiento Activo y 
en 2022 por el proyecto sobre lenguaje natural asistido 
“ComunicAAte, tengo mucho que contar”. En 2022 recibió 
también el Haba de Oro de la Asociacion Cabalgata de 
Reyes.

Contribuir, desde nuestro compromiso ético, a garantizar los 
apoyos y servicios necesarios, en un contexto de ejercicio 
de derechos e inclusión social, para que cada persona con 
discapacidad intelectual o trastornos del desarrollo y sus 
familias desarrollen sus proyectos de vida personal y mejoren su 
calidad de vida como ciudadanos y ciudadanas en una Navarra 
justa y solidaria.

ANFAS será una organización cohesionada y referente en la 
provisión de apoyos y soluciones avanzadas a las personas con 
discapacidad intelectual de Navarra y sus familias, orientada 
hacia la excelencia desde un compromiso con la calidad en un 
marco ético.

¿Quiénes somos?

¿Qué hacemos?

nuestra misión nuestra visión

2.368
personas

socias/bazkide

30
programas/

programa

8 SEDES/8 egoitza  
EN toda

navarra/ 
nafarroa guztian

Desgaitasun intelektuala edo 
garapeneko nahastea duten eta 
beren familien alde egiten duen 

ANFAS, nafar Elkartea, 1961.
urtean eratu zen.  

Irabazi-asmorik gabeko 
Elkartea da eta bere helburuak 

Giza Eskubideen Deklarazio 
Unibertsala eta Desgaitasun 
Intelektual duten Pertsonen 

Eskubide Orokor  
eta Berezien Deklarazioan 

oinarritzen dira. 

1970ko abenduko 31an Onura 
Publikotzat jo zen , 1999an bere 

ibilbidea zela eta, Nafarroako 
Gobernuak Nafarroako Urrezko 
Domina eman zion eta 2018an 
Gizarte Zerbitzuen Kalitatearen 

Saria jaso dugu.
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ANFAS será una organización cohesionada y referente en la 
provisión de apoyos y soluciones avanzadas a las personas con 
discapacidad intelectual de Navarra y sus familias, orientada 
hacia la excelencia desde un compromiso con la calidad en un 
marco ético.

ANFAS asume los VALORES de Plena Inclusión, -dirigidos a 
las personas con discapacidad intelectual o trastornos del 
desarrollo, las familias y la organización-, como suyos.
Los Principios fundamentales que guiarán nuestra actuación 
serán: Inclusión, Individualización e Igualdad de Oportunidades.

nuestra visión nuestros valores

1.703 personas 
atendidas/
pertsona 
artatuak

892 personas 
voluntarias/

bolondres

140
profesionales/ 

PROFESIONAL
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INFORME ECONÓMICO
ANFAS presenta unas cuentas económicas en 
2022 bastante equilibradas, aunque si se tiene 
en cuenta el resultado bruto de la explotación, 
es decir, los ingresos y gastos específicos de la 
actividad propia de la Asociación, arrojan unas 
pérdidas de 85.551€. Esto nos tiene que hacer 
seguir avanzando en la línea de los últimos 
años: con ajustes y contención en los gastos, 
con medidas para incrementar los ingresos, 
etc. Sin bajar la guardia. 

Contablemente, si no se tienen en cuenta los 
resultados de TASUBINSA, en 2022 tuvimos 
unas pérdidas de 762€, lo que supone una 
desviación del 0,02% respecto al resultado de 
ingresos y gastos del ejercicio. Este resultado 
se ve alterado, solo a efectos meramente 
contables, pero no tangibles, por los resultados 
de la entidad participada TASUBINSA, tal como 
se recoge en la tabla contigua.

2022 ha sido un año de vuelta a la normalidad 
en los servicios y marcado por la crisis 

energética que ha provocado, entre otras 
cosas, un incremento del 43% de nuestros 
gastos en suministros (luz, agua y gas). Para 
compensar estos incrementos y el resto de 
las subidas de los gastos de funcionamiento, 
la Asociación procedió a la venta de un legado 
y al giro de una derrama extraordinaria. 
Gracias a eso, a las continuas captaciones 
de fondos, a las reuniones mantenidas con 
entidades públicas y a los contactos con las 
entidades privadas, el resultado ha sido algo 
más equilibrado. 

Centrándonos en los ingresos, la principal vía 
de fondos ha sido la proveniente de entidades 
públicas, suponiendo un 66,27% del total de 
ingresos de la Asociación. Un aumento que 
tiene su base en el continuo crecimiento del 
programa concertado de Atención Temprana 
0-3 y en la actualización de condiciones de 
nuestra red de viviendas, también concertada. 
La aportación de las cuotas de las personas 
socias ha supuesto un 7%. La partida que 

ANFAS, berriro, mezenasgo sozialako 
onuraduna izan da. Eta honek onura 

fiscal handiagoak dakartza bai pertsona 
fisikoentzat bai enpreseentzat  

dohaintzak egiterakoan.

plan de gestión

REALIZADO 77 92%

EN CURSO 4 5%

NO REALIZADO 3 3%

TOTAL 84 100% REALIZADO
92%

EN CURSO 5% NO REALIZADO 3%
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más ha crecido respecto a años anteriores ha 
sido la de otros ingresos, que han supuesto 
casi el 5% como consecuencia de la venta del 
legado de Roncal aprobada por la asamblea. 
Las subvenciones y donativos de empresas y 
particulares son similares al año pasado, y junto 
a las subvenciones de capital han supuesto un 
6% del total de ingresos. Si se tienen en cuenta 
las aportaciones de las personas socias, las 
subvenciones y donativos, y los ingresos por 
la prestación de servicios, sólo cubren una 
tercera parte de los gastos totales únicamente 
de personal. Los ingresos totales de ANFAS 
han aumentado un 15% respecto a los del año 
anterior.

Respecto a los gastos, la principal partida 
sigue siendo un año más la correspondiente a 

personal, un 80% del total. Y es que el principal 
factor productivo de ANFAS es su capital 
humano, todas las personas profesionales 
que prestan todos los servicios que se ofertan 
desde la Asociación. Personas que atienden a 
personas. Los gastos de las actividades han 
sido el 8% de los gastos totales y los gastos 
generales han supuesto un 9%. Los gastos 
totales de ANFAS han aumentado un 14% 
respecto al ejercicio anterior. 

ANFAS un año más, ha vuelto a ser reconocida 
como entidad beneficiaria del mecenazgo 
social, por lo que todos los donativos recibidos, 
independientemente de que provengan de 
personas físicas como jurídicas (empresas), 
están acogidos a considerables incentivos 
fiscales.

CUENTA DE RESULTADOS  
INGRESOS 2022

CUOTAS DE LAS PERSONAS SOCIAS     321.263 €

SUBVENCIONES ENTIDADES PÚBLICAS  3.171.589 €

SUBVENCIONES Y DONATIVOS DE EMPRESAS, PARTICULARES Y CAPITAL     285.735 €

INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS     772.016 €

OTROS INGRESOS (financieros, excepcionales y otros)     235.288 €

TOTAL INGRESOS 4.785.891 €

GASTOS 2022 
PERSONAL   3.826.580 €

ACTIVIDADES      370.207 €
GASTOS GENERALES      433.185 €
GASTOS AMORTIZACIÓN        81.131 €

OTROS (financieros, excepcionales y otros)        75.550 €

TOTAL GASTOS 4.786.653 €

RESULTADO DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD PROPIA DE ANFAS                   -762 € 

SALDO NETO ACTUALIZACIÓN PARTICIPACIÓN EN TASUBINSA               76.431 €

RESULTADO DEL EJERCICIO CON PARTICIPACIÓN EN TASUBINSA               75.669 €
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informe de satisfacción
ANFAS tiene un sistema de gestión de la  
calidad certificado en la norma UNE EN ISO 
9001:2015 desde 2008.

Desde nuestro compromiso con la excelencia 
y la mejora continua, cada año recogemos el 
grado de satisfacción de las personas que 
han participado en alguna de las actividades y  
programas de ANFAS. De esta manera,  
podemos identificar áreas de mejora, fortale-
zas y oportunidades para ofrecer una mejor 
atención a todas nuestras personas.

Durante 2022, hemos recibido 2.128 cuestio-
narios de satisfacción entre personas con dis-
capacidad, familias, voluntariado y peregrinos 
y peregrinas del albergue (el cuestionario de 
profesionales es bienal y este año no aplica).

En general, los datos obtenidos son muy satis-
factorios, hemos aumentado la participación 
con respecto al año anterior y la calificación en 
los cuestionarios es siempre elevada, lo que 
constata la alta satisfacción de las personas 
con ANFAS.

CLIENTES SATISFACCIÓN* Nº CUESTIONARIOS

VOLUNTARIADO 4,59 414

FAMILIAS 4,63 573

PERSONAS CON DID 4,68 610

PEREGRINOS/AS 4,85 440

FORMACIÓN 
PROFESIONALES 4,70 29

TOTAL 4,54 2.128

*Resultado final sobre 5

Pertsonen poztasuna garrantzitsua da 
guretzat. Aurrera egiten eta hobetzen 
laguntzen gaitu eta horregatik aintzat 

hartzen dugu.
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ODS
ANFAS trabaja desde hace más de cinco años 
en línea con los ODS (Objetivos de Desarrollo 
Sostenible) porque, si algo nos importa, es 
avanzar hacia un mundo más inclusivo. En 
2017 nos sumamos al Pacto Mundial de 
Naciones Unidas. Para nuestra Asociación 
es un acto de responsabilidad y de justicia 
social.

A través de nuestros servicios y actividades 
contribuimos directamente con los objetivos 
1,3,4,5,8, 10 y 17. Pero intentamos integrar en 
nuestro día a día criterios que contribuyan a 
lograr los 10 restantes.

En 2022 seguimos apostando por conseguir 
el objetivo número 10 de reducción de las 
desigualdades, que bajo nuestro lema de “no 
dejar a nadie atrás”, se traduce en la reducción 
y exención de cuotas a las familias más 
vulnerables. En esta ocasión han sido 190 las 
familias beneficiadas, de ellas 163 con hijos 

e hijas en los servicios de desarrollo infantil 
y juvenil, es decir, menores de edad.  ANFAS 
dedicó 64.796 euros, un esfuerzo económico 
para nuestra asociación, que, en cualquier 
caso, consideramos necesario, puesto que 
supone un ejercicio de justicia social.

Así mismo, continuamos trabajando la 
igualdad de género, objetivo número 5, de 
manera transversal en nuestros programas, y 
más específicamente celebrando anualmente 
la Semana de la Igualdad de Estella y con las 
actividades del grupo de empoderamiento y 
del grupo motor de género del programa de 
envejecimiento activo. 

Además este año nos sumamos al Pacto 
por los Cuidados, una propuesta del Instituto 
Navarro de Igualdad con la que nos hemos 
comprometido tanto desde las zonas, en los 
distintos pactos locales como de manera 
global.  

Mundu inklusiboago batera joatea axola zaigulako, Garapen 
Iraunkorraren Helburuak (GIH) lortzeko egiten du lan 

ANFASek. Nazio Batuen Munduko Itunarekin bat egin dugu 
justizia sozial eta erantzunkizun ekintza dela uste dugulako.  

Gure zerbitzu eta jardueren bidez, 1,3,4,5,8  eta 10. 
helburuak zuzenean betetzen ditugu.   Baina gainerako 11ak 
lortzen lagunduko diguten irizpideak gure eguneroko lanean 

integratzen saiatzen gara. 
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Lakuntza

Pamplona

Sangüesa

Tafalla

Estella

Tudela

servicios generales
Profesionales: 13

ZONA sangüesa
Personas socias: 89
Personas atendidas: 36 
Familias atendidas: 45
Profesionales: 11

ZONA tudela
Personas socias: 386
Personas atendidas: 303 
Familias atendidas: 252
Profesionales: 21

anfas en navarra

ZONA BAZTAN BIDASOA
Personas socias: 94
Personas atendidas: 66 
Familias atendidas: 61
Profesionales: 6

Elizondo

ZONA pamplona
Personas socias: 1.212
Personas atendidas: 808
Familias atendidas: 877
Profesionales: 53

ZONA estella
Personas socias: 251
Personas atendidas: 174 
Familias atendidas: 140
Profesionales: 11

ZONA sakana
Personas socias: 94
Personas atendidas: 62 
Familias atendidas: 55
Profesionales: 3

ZONA tafalla
Personas socias: 242
Personas atendidas: 174 
Familias atendidas: 139
Profesionales: 22

Lesaka
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PROGRAMAS 
PARA LAS PERSONAS
Los programas y actividades que ANFAS ofrece a las personas con discapacidad intelectual o con 
trastornos del desarrollo se adaptan a sus necesidades, deseos y preferencias, por eso cambian o 
evolucionan constantemente. Abarcan todas las etapas de la vida y siempre tienen como objetivo 
desarrollar y mantener las habilidades personales, promocionar la autonomía y fomentar la toma de 
decisiones.  

La discapacidad intelectual no es una realidad estática sino que varía en función del contexto donde 
se desenvuelve cada persona. Por ese motivo, en ANFAS entendemos que debemos dar los apoyos 
necesarios a cada persona para que ésta logre un mayor desarrollo personal y social, incrementando 
así su calidad de vida.

Desarrollo Infantil y juvenil
Este área está enfocada a favorecer el óptimo 
desarrollo de la población infantil con trastornos 
en su desarrollo o riesgos de padecerlo y pretende 
limitar y, en su caso eliminar, los efectos de una 
alteración o discapacidad. La misión de estos 
programas es mantener el nivel cognitivo, el 
nivel de comunicación y la movilidad, además de 
proporcionar apoyos como logopedia, habilidades 
académicas y sociales. 

En 2022 seguimos avanzando en la implantación 
del paradigma del Lenguaje Natural Asistido 
y los comunicadores. De hecho, el programa 
ComunicAAte mereció un Accésit en el Premio a la 
Innovación Social de Gobierno de Navarra.  

ANFASek bizitza guztiko aroak barne  
hartzen dituzten 5 alorretan sailkatuta 
dauden 30 programa ditu.  Alor hauek 

haur eta gazteen garapena; heziketa eta 
gaikuntza; aisia eta kultura; etxebizitzak 
eta bizi independientearen sostengua; 

hirugarren adina eta zahartze goiztiarra dira.

Habilidades Sociales, académicas y 
de comunicación: 176 participantes.

En Verano También: 79 menores 
atendidos durante cinco semanas en verano. 

Atención Temprana de 0 a 3 años:  
Servicio concertado con el Gobierno de 
Navarra.  
Participantes: 833 (135 casos más que en 2021)

Atención temprana de 3 a 6 años:  
Participantes: 208

Formación y capacitación
Los programas del área de Formación y 
capacitación conllevan un mayor desarrollo de la 
autonomía y, por tanto, más inclusión social. Sólo 
así conseguiremos el objetivo de ANFAS de que 
las personas con discapacidad intelectual sean 
los protagonistas de sus propias vidas y puedan 
desarrollar y llevar a cabo sus proyectos. También 
se trabaja en aspectos como los derechos y 
obligaciones. El objetivo es que las personas 
con discapacidad intelectual y/o trastornos del 
desarrollo, puedan ser cada vez más conscientes 
de sus derechos y obligaciones, y que puedan 
efectivamente ejercerlos y aportar desde su 
realidad a la sociedad. 

En 2022 destacamos la participación de un grupo 
de personas autogestoras en el Encuentro Estatal 
celebrado en Sevilla bajo el título “El poder de las 
personas”.

Competencias digitales: 100 participantes.

Autogestión: 43 participantes.

Habilidades para la vida diaria: 
43 participantes.
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Ocio y cultura
Los programas del área de ocio y cultura son un 
espacio de encuentro donde se realizan actividades 
de tiempo libre con el fin de dar respuesta y 
contenido a las necesidades de descanso y 
diversión de las personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo. Para ello se cuenta con 
un equipo de profesionales y un numeroso grupo 
de personas voluntarias, que animan y les apoyan 
en las actividades teniendo como objetivo final el 
descanso, la diversión y el desarrollo personal.

En cada zona se presenta una oferta de actividades 
diferente en función de los deseos de las personas 
con discapacidad intelectual o del desarrollo, 
de los recursos de ocio comunitario disponibles 
y de los medios con los que en cada momento 
cuente la Asociación, tanto económicos como de 
voluntariado.

Este 2022 es el tercer año que llevamos a 
cabo en Pamplona la experiencia del  OCIO 
AUTOGESTIONADO CON APOYO.  Es un grupo de 
15 personas que gestiona su propio ocio en base 
a los intereses que van mostrando y que pueden ir 
decidiendo semanalmente. Con este grupo no se 
hace una planificación ni trimestral, ni anual, como 
con el resto. Son las mismas personas las que van 
planificando sus propias actividades y que reciben  

 
un apoyo muy concreto y limitado por parte de una 
profesional de ANFAS.  

Ocio: 453 participantes.

Vacaciones: 232 participantes.

DEPORTE

Natación: 84 participantes.

Equitación: 158 participantes.

Gimnasia: 16 participantes.

Psicomotricidad: 53 participantes.

Escuelas deportivas (futbito): 55 
participantes.

Deporte:  El año pasado el Club Deportivo 
ANFAS tuvo 210 licencias territoriales: 

20 participantes en campeonatos 
Autonómicos, 22 en licencias nacionales, 
entre técnicos y deportistas y 22 personas en 
Campeonatos Nacionales
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Vivienda: 29 residentes. Estas plazas son 
un servicio concertado con la ANADP (12 en 
Sangüesa y 11 en Tafalla, 3 pertenecen al piso 
tutelado de Barañain y las otras 3 a la vivienda 
de apoyo de Sarriguren). 

Viviendas y  
apoyo a la vida en comunidad
Las viviendas que gestiona ANFAS pretenden 
proporcionar a sus habitantes un hogar lo más 
parecido al suyo propio. Calidez e intimidad, 
implicación y responsabilidad, derechos y deberes: 
todo ello es necesario para crear este espacio vital 
adecuado y deseado para cualquier persona, donde 
desarrollar al máximo su autonomía y capacidades, 
así como garantizar el bienestar físico y emocional 
de cada persona. 

A finales de 2022 dejamos de gestionar la 
vivienda de Barañain. Un proyecto al que dimos 
vida en agosto de 2004 apostando ya entonces por 
una vivienda con apoyos limitados, potenciando 
la autonomía y participación de las personas 
residentes, apostando por vivir incluidos en la 
comunidad. La ANADP decidió incluir este recurso 
en un lote junto con otras viviendas y la licitación 
la consiguió una gran empresa con ánimo de lucro 
especializada en la gestión de recursos públicos.

Tercera edad y  
envejecimiento prematuro
De forma específica, desde el año 2008 ANFAS 
comenzó a dar atención a personas en proceso de 
envejecimiento y desde entonces ha ido avanzando 
en el propósito, en procesos de mejora continua, 
dando cada vez respuestas más concretas y 
adaptadas a las necesidades, gustos e intereses de 
las personas con discapacidad que envejecen y de 
sus familias. 

Este año hemos repensado el servicio y reflexionado 
sobre su propia estructura organizativa. En el 
Programa de Envejecimiento Activo la persona 
con discapacidad es el centro, ella es en torno 
a la que gira el servicio, los apoyos, las personas 
profesionales, voluntarias y familias. A su vez las 
personas con discapacidad, profesionales, familias 
y voluntariado forman parte de la organización 
dentro de los Grupos Motores. Existe un Grupo 
Motor de Género, un Grupo Motor de Derechos y 
un Grupo Motor de Accesibilidad. Forman parte 
de ellos representantes de las personas, de las 
profesionales, de voluntariado y responsable del 
Programa. 

En el Grupo Motor de Buen Trato participan 
representantes de las personas, de las familias, del 
voluntariado, de Profesionales y Responsable de 
Programa. 

De reciente creación, el Equipo de Reflexión Ética 
forma parte de la estructura organizativa. En él 
participan representantes de las personas con 
discapacidad, de las familias, del voluntariado, 
Responsable de Programa y Gerencia.

Envejecimiento activo: 27 participantes.
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ANFAS es una Asociación de familias. Ellas son la base de nuestro movimiento asociativo 
y no podemos separar la atención de las personas con discapacidad intelectual o con 
trastornos del desarrollo del apoyo y servicio a sus familias.

De ahí que la misión del Programa de Apoyo a Familias que ANFAS lleva a cabo sea 
acompañar a las familias de personas con discapacidad intelectual en su proyecto de vida, 
partiendo de sus propios recursos y fortalezas, atendiendo a sus necesidades y demandas, 
y facilitando los apoyos necesarios para mejorar su calidad de vida y el bienestar de cada 
uno de sus miembros.

Información y asesoramiento
Este servicio está creado para la atención directa 
a las familias y objetivo es asesorar, acompañar, 
transmitir información y recoger sus demandas

ANFAS ha recibido en 2022, 1.150  solicitudes de 
582 familias diferentes.  En cuanto a la motivación 
de la consulta,  un 44%  de las mismas son referentes 
a la tramitación de becas, y un 35% se realizan en 
torno a los programas y actividades de ANFAS.

Grupos de  apoyo emocional
Tienen el objetivo de favorecer el bienestar 
emocional de las familias a través de actividades 
de apoyo mutuo entre familiares. Tenemos grupos 
de padres y madres  y grupos de hermanos/as.

En 2022 trabajamos con tres grupos estables 
de apoyo familiar de adultos, dos en la zona de 
Pamplona y uno en la zona de Baztán Bidasoa. En 
total participaron 27 familias.  En la zona de Estella 
hay dos grupos de familias que se han reunido 
de manera más esporádica, congregando a 17 
familias. 

En Pamplona contamos con dos grupos de 
hermanos txikis, en los que participan 6 niñas y 3 
niños. 

Conciliación de la vida personal, 
familiar y laboral
Respiro familiar: Con el objetivo de otorgar un 
respiro a los familiares que atienden a la persona 
con discapacidad intelectual, ANFAS se encarga de 
su cuidado durante varios fines de semana al año 
organizando salidas a albergues cercanos. 

Participantes: 60 personas
Personas Voluntarias: 88

PROGRAMAS 
PARA LAS FAMILIAS

Familiak gure mugimendu 
asoziatiboaren oinarria dira. Heziketa 

eta aholkularitza zerbitzuak; bizi 
pertsonalaren, familiaren eta laboral 
kontziliazioa haiei zuzenduta daude. 
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albergue de peregrinos
En 2022 nuestro Albergue de Peregrinos de 
Estella alcanzó su mayoría de edad. Ya son 18 
las temporadas que ha abierto facilitando el 
intercambio de experiencias y el conocimiento 
mutuo entre las personas con discapacidad 
intelectual y los peregrinos que hacen el Camino 
de Santiago. Un año más el albergué propició que 
no solo acudieran participantes de ANFAS sino que 
también lo hicieron de otras entidades de Álava, La 
Rioja y Bizkaia.

Como algo excepcional, ANFAS cedió este albergue 
para acoger a 38 personas procedentes de Ucrania 
hasta que encontraran un lugar más definitivo en el 
que vivir. Numerosas personas voluntarias pusieron 
todo a punto para acoger a estas familias que huían 
de la guerra. Resultó una experiencia muy intensa 
pero también muy gratificante.

En la clausura de la temporada tuvimos la suerte 
de poder contar con una actuación musical, 
enmarcada dentro de la semana de la Música 
antigua de Estella. Dos jóvenes intérpretes, Isanta & 
Wasserman, nos  ofrecieron un concierto de música 
del siglo XVI.

En la temporada 2022 el Albergue acogió a 1.705  
peregrinos y peregrinas que fueron atendidos por 
28 hospitaleros y 48 hospitaleras.

voluntariado
Desde el movimiento asociativo al que pertenece 
ANFAS, definimos el Voluntariado como el conjunto 
de personas que en el marco de una entidad 
se comprometen de forma libre y altruista a 
desarrollar acciones programadas que contribuyan 
a la mejora de la calidad de vida de las personas 
con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus 
familias. 

Las personas voluntarias que nos dedican su tiempo 
aprenden además a convivir con personas con 
discapacidad intelectual de manera normalizada 
convirtiéndose así en agentes de sensibilización 
social de primer orden. 

En total, en 2022 contamos con la inestimable 
colaboración de 892 personas voluntarias en los 
distintos programas de ANFAS. Ocio es el servicio 
que más personas voluntarias necesita, con 301, y 
le siguen En Verano También, con 147, Vacaciones 
con 108 y respiro con 88. 

La misión de ANFAS recoge el objetivo de contribuir a que todas las personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo consigan la verdadera inclusión como ciudadanos y ciudadanas 
en una Navarra justa y solidaria. Esto nos lleva a trabajar en materia de sensibilización social, 
y no sólo con charlas específicas, visitas a colegios y a colectivos que nos las demandan. 
ANFAS visibiliza a las personas con discapacidad intelectual mostrando su labor, sus 
capacidades y sus múltiples posibilidades. 

Son muchos los eventos a favor de ANFAS en los que participan nuestras personas y que 
proyectan su imagen ante miles de personas.

PROGRAMAS 
PARA LA sociedad

ANFASek gizarteari zuzendutako 
programa ezberdinak ditu. Besteak 

beste giza sensibilizazioaren 
programa. Honekin, parte garen 

pertsona guztien gaitasunak  
ikusgarri eginez. 
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Sensibilización social
Desde su fundación en 1961 ANFAS realiza 
acciones específicas de sensibilización buscando 
crear condiciones que favorezcan la inclusión social 
de las personas con discapacidad intelectual o del 
desarrollo, mostrando su labor, sus capacidades y 
sus múltiples posibilidades. 

Charlas, mesas redondas, exposiciones, cuenta 
cuentos, recitales… los medios utilizados son 
diversos y el resultado es muy positivo. En todas las 
zonas en las que tenemos presencia, es decir a lo 
largo y ancho de Navarra, se organizan acciones de 
sensibilización:  cuentacuentos, charlas, recitales, 
etc. Cada año sensibilizamos a más de 1.000 
personas.

En octubre celebramos una nueva edición de 
la CASOLINA, la carrera 100% solidaria que, 
gracias a LABORAL Kutxa, organizamos desde 
2014. En esta ocasión fueron 800 los corredoras 
y corredoras que colaboraron y disfrutaron del 
evento. La recaudación superó los 12.000€. En 
cualquier caso, la Casolina es mucho más que 
una carrera. Es una excusa para encontrarnos, 
para festejar y para visibilizar a las personas 
con discapacidad que ese día colaboran como 
corredoras o voluntarias: en avituallamiento, 
consigna o en la entrega de dorsales.

ACCESIBILIDAD  COGNITIVA
En 2022, y gracias al apoyo de Fundación Caja 
Navarra y Fundación La Caixa, a través de su 
programa Innova Social, recibimos una subvención 
que nos permitió crear la OACNA, Oficina de 
Accesibilidad Cognitiva de Navarra. 

La OACNA es una oficina de profesionales con y sin 
discapacidad. Estos se han formado en diferentes 
técnicas y son los encargados de evaluar, adaptar 
y verificar la comprensión de textos, entornos, 
servicios y productos en Navarra. Esta actividad 
supone una oportunidad laboral diferente a la 
que habitualmente desempeñan las personas 
con discapacidad intelectual o del desarrollo 
que adquieren un nuevo rol profesional como 
evaluadores y validadores. 

La actividad del servicio ha sido intensa ya que 
cada vez existe más sensibilidad y un mayor 
compromiso con la accesibilidad. Gobierno 
de Navarra, distintos ayuntamientos, algunos 
consorcios, Cermin y la Fundación Iddeas son 
nuestros clientes más habituales. Entro los trabajos 
de este último año destacamos las adaptaciones 
de algunas exposiciones para el Insitituto Navarro 
de la Memoria como “Fronteras de Hormigón” 
o “Duerma en ti”. La labor realizada junto con 
“Navarra más Accesible” para Tierras de Iranzu, y las 
formaciones en trato y atención a las personas con 
discapacidad intelectual que seguimos impartiendo 
a ayuntamientos, cuerpos de seguridad y otros 
profesionales. 
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principales noticias de 2022

enero
• La Asociación Cabalgata de Reyes Magos de 

Pamplona otorga a ANFAS el Haba de Oro.

• Grupo Preving, especializada en Riesgos 
Laborales, entrega a Javier Goldáraz un donativo 
para el programa de envejecimiento activo.

• Timac AGRO España realiza una donación de 
juguetes y juegos para ANFAS. 

• Laseme (La Asociación de Empresas de la 
Merindad de Estella) y ANFAS firman un acuerdo 
de colaboración para que las empresas apoyen 
los proyectos promovidos por ANFAS en tierra 
Estella. 

febrero
• El servicio de Accesibilidad Cognitiva imparte el 

curso:  ACCESIBILIDAD COGNITIVA Y LECTURA 
FÁCIL para el servicio de Participación 
Ciudadana del Ayuntamiento de Pamplona. 

• El  Gobierno de Navarra / Nafarroako Gobernua 
aprueba el II Plan de voluntariado 2022-2023, 
en el que ANFAS ha participado activamente.

• Con motivo del Día de la Paz, el equipo 
profesional, alumnado y familias del Colegio 
Sancho Ramírez de Arguedas organizaron 
varias actividades y una carrera solidaria a 
favor de ANFAS. 

• Celebramos el Día Internacional del Síndrome 
de Asperger uniéndonos a la campaña 
#HazEspacio.

• Comienza la recopilación de encuestas entre 
las familias de ANFAS para conocer un poco 
mejor sus necesidades, intereses y situación y 
luego poder dar respuesta a esas inquietudes.

 

marzo
• Celebramos el Día de la Mujer trabajando el tema 

en las distintas zonas y servicios y acudiendo a 
la concentración y manifestación de la mano de 
Cermi Navarra.

• El Club Deportivo ANFAS participa en el 
Campeonato de España de Natación, celebrado 
en Castellón. Acudieron al Campeonato como 
participantes Haizea Santiago, Andrea De Jesús, 
Raúl Alonso, Óscar Magaña, Iñaki Gil, Nerea 
Remón y Raquel Mondéjar. Raúl Alonso se trae 
dos medallas de bronce conseguidas en las 
pruebas de 1500 m libres y de 400 m estilos. 

• INFOTEC nos dona 14 tablets para utilizar en 
nuestros servicios.

• ANFAS cede el albergue de Estella para acoger a 
38 personas procedentes de Ucrania.

• El equipo de sensibilización de ANFAS participa 
en la Universidad de Navarra en una asignatura 
que se llama sociedad e inclusión. 

• El grupo de poesía de ANFAS ofrece un recital 
en el Civivox Iturrama para celebrar el Día de la 
Poesía”.



• El Ayuntamiento de Tudela firma un documento 
para sumarse a las reivindicaciones de ANFAS 
para aumentar el apoyo y reconocimiento que 
recibe de Gobierno de Navarra. 

• Celebramos el Día Mundial del Síndrome Down.

• El Ayuntamiento de Fustiñana decide colaborar 
económicamente con ANFAS con una ayuda de 
3.000 euros. 

• ANFAS, junto con Gerna, Adano, Cruz Roja Tafalla 
y el Instituto Navarro del Deporte realizan un 
homenaje a Ricardo Abad por su colaboración 
solidaria con estas asociaciones en los últimos 
años.

abril
• Celebramos el Día Mundial del Autismo, bajo el 

lema “Un feliz viaje por la vida”.

• La Asociación de Gigantes y Cabezudos Javier 
Bozal organiza una gigantada en beneficio de 
ANFAS en Artica.

• Nos unimos, junto con Tasubinsa, al primer 
equipo de rugby inclusivo del Iruña Rugby Club. 

• Participamos, junto con Fundación Atena, y 
el centro El Molino, en una jornada sobre el 
programa de apoyos basado en el buen trato, un 
proyecto pionero a nivel estatal.

• Arrancan los Talleres de Parentalidad Positiva, 
un proyecto de Atención Temprana, pilotado por 
por Plena inclusión, la Universidad Autónoma 
de Madrid, Universidad de La Laguna y la 
Universidad San Vicente Mártir. En esta primera 
edición están participando 30 familias de 
ANFAS.

• ANFAS Estella apadrina un árbol Ginko-
Biloba, actividad realizada en colaboración del 
Ayuntamiento de Estella-Lizarra.

• El grupo de Empoderamiento de ANFAS participa 
en Civican en la inauguración de la exposición 
fotográfica “Yo, Tú, Ellas”. 

• Celebramos el Día del Libro reivindicando junto 
con Plena Inclusión la “Cultura para todas 
las personas”. Con la Lectura Fácil como 
protagonista.

mayo
• Celebramos el Día Nacional de la Convención 

de Derechos de las Personas con Discapacidad 
realizando un kamishibai, dentro de una actividad 
organizada por CERMI.

• El Club Deportivo ANFAS participa en el 
Campeonato de España de Atletismo con 8 
deportistas y tres delegados. En la prueba de 
100m, Iván Dévora obtuvo la medalla de plata, 
con lo que se clasifica como Subcampeón de 
España.

• Apertura del Albergue de Estella

• Se celebra el Festival de Tudela, con gran éxito 
de público y actuaciones.

• Entrega del cheque Volkswagen: galardón 
recibido por el proyecto “Tecnología aplicada al 
lenguaje natural asistido para niños y niñas con 
dificultades de comunicación”.  

• Participamos en las Jornadas de Bortziriak, esta 
vez centradas en el tema educativo y en el paso 
de primaria a secundaria. 

• El club deportivo ANFAS participa en el 
Campeonato de España de Equitación celebrado 
en Soria. Saioa Iturri Arregui consiguió una 
medalla de plata en la modalidad de Competición 
Adaptada.

• Participamos en la feria de Lakuntza, con un 
puesto en el que combinamos la sensibilización 
y la captación de fondos. 

18 MEMORIA 2021
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• Acudimos al Primer Encuentro con Entidades 
Sociales organizado por Fundacion Iberdrola en 
Madrid.

• Recibimos la visita de representantes de la 
Fundación Iberdrola . 

• Con motivo del Día de Berriozar, ANFAS realiza 
un cuentacuentos en el espacio de la ludoteca 
de la Plaza Eguzki, invitada por el Ayuntamiento.

junio
• Presentamos una exposición de pintura y 

cerámica en el Civivox Juslarrocha, con obras 
realizadas por participantes de Ocio Pamplona.

• Participamos en el X Día Solidario de Beriain, 
organizado por Kaskicos Beriáin.

• Se celebra la asamblea anual de ANFAS con 
una emotiva despedida a Javier Goldáraz como 
presidente y bienvenida a su sustituo Roberto 
Pérez.

• Se celebra la Carrera Lakuntza-Aralar, que este 
año colaboraba con ANFAS.

• Se celebran los encuentros de familias de las 
zonas de fin de curso.

• Presentamos nuestra campaña de voluntariado 
gracias a una historia de superación plasmada 
en el videoclip de Carlos Arriezu Vera y 
protagonizada por Aitor Luri.

• ANFAS lanza el cohete de las fiestas del Barrio 
de Lourdes de Tudela, elegida por los propios 
vecinos y vecinas.

julio
• Comienzan los  programas de verano: 

EVT en Pamplona, Tudela y Estella y Salidas con 
amigos y amigas en distintas zonas de Navarra.

• Participamos en la Semana Medieval de Estella 
con un puesto en el mercado.

agosto
• El programa de  vacaciones  de ANFAS se 

desarrolla con total normalidad y con un balance 
totalmente positivo de participación.

• ANFAS, invitada por el Ayuntamiento de Burlada, 
tiene el honor de lanzar uno de los cohetes 
anunciadores de sus fiestas.

• El Ayuntamiento de Lakuntza cuenta con 
ANFAS para hacer unas fiestas más inclusivas  
y establece medidas como poner a disposición 
de quien lo necesite un espacio de tranquilidad 
y desconexión habilitado en el Ayuntamiento; 
Señalizar los actos con cohetes; Solicitar bajada 
de volumen de sonido o luces; no exigir hacer 
cola en las atracciones o puestos…

septiembre
• Se inaugura en Sangüesa el Jardín del Homenaje, 

un proyecto en el que ANFAS ha participado 
como parte de la comunidad.

• Se cierra la temporada del albergue

• Arranca el curso en ANFAS

• Asistimos a la sesión formativa a entidades del 
Pacto Foral por los Cuidados, organizada por el 
Instituto Navarro por la Igualdad.

• ANFAS en Baztan firma un convenio con la 
Escuela de Doneztebe para poder utilizar la sala 
multisensorial del centro.
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octubre
• Se celebra  la  IX Carrera Solidaria Navarra, 

organizada por LABORAL Kutxa, con unas 800 
personas inscritas y 12.700 euros recaudados.

• Participamos en Bilbao en una jornada de la 
RedCompartir junto a otras entidades de Plena 
Inclusión.

• Roberto Pérez Jordán, Presidente de ANFAS, se 
reúne con Inés Francés, Directora Gerente de la 
Agencia Navarra para la Automía y Desarrollo de 
las Personas del Gobierno de Navarra.

• Uno de los grupos de Envejecimiento Activo 
realiza una exposición y una dinámica sobre 
los derechos de las personas con discapacidad, 
dentro de las jornadas sobre Derechos Humanos 
del Ayuntamiento de Berriozar.

• ANFAS, junto con un grupo de personas 
voluntarias de la zona de Estella, colabora en 
una iniciativa de limpiar la basura acumulada en 
el río Ega. 

• Se presenta en Bilbao el nuevo Modelo de 
Calidad Plena, de Plena Inclusión. En la jornada 
participó ANFAS a través de Mentxu Barbería. 

noviembre
• Participamos en las II Jornadas por la 

Discapacidad organizadas por el Consejo Local 
por la Discapacidad de Tudela. 

• Asistimos y nos adherimos a la firma del Pacto 
Foral por los Cuidados.

• El Ayuntamiento de Lodosa y ANFAS firman el 
convenio de colaboración, en el que se consolida 
su programa de ocio En Buena Compañía.

• Jornada de presentación de la OACNA: Oficina 
de Accesibilidad Cognitiva de Navarra.

• ANFAS Sakana y Baztán se unen a la iniciativa 
Euskaraldia.

• Celebramos la V Semana de la Igualdad en 
Estella.

• ANFAS imparte la charla dirigida a familias 
“Cuidando a quien cuida”, en Pamplona.

• Se celebra en Sevilla el Congreso Internacional 
de Plena Inclusión y Sara Gastón y Bárbara 
Trébol acuden como representantes de ANFAS.

diciembre
• Asistimos a la entrega del III Premio a la Innova-

ción de los Servicios Sociales, en el que ANFAS 
resultó finalista con el proyecto “ComunicAAte, 
tengo mucho que contar”.

• Se celebran elecciones entre las personas 
con discapacidad para elegir la Plataforma de 
Representantes de Navarra, de Plena Inclusión. 
Bárbara Trébol y Victorio Latasa, de ANFAS, 
resultan elegidos, además de otras 3 personas 
de otras asociaciones.

• Se celebra el Campeonato de España de esquí 
nórdico, en el que participa Saioa Iturri represen-
tando al Club Deportivo ANFAS. Consiguió la me-
dalla de oro en categoría adaptada femenina.



MEMORIA 2022 21

principales apariciones en prensa

Diario de Navarra Martes, 4 de enero de 202230 NAVARRA PAMPLONA Y LA CUENCA

Además de la joya en 
forma de haba, en esta 
edición conceden 2.000 
euros en metálico, una 
ayuda para una entidad 

La Asociación Cabalgata 
Reyes Magos Pamplona 
entrega el galardón  
en favor de la infancia

PILAR FDEZ. LARREA Pamplona 

“Si me emociono, me perdonáis, 
todavía creo en los Reyes Magos. 
Y eso es mucho”. Hubo que dis-
culpar a Javier Goldáraz, presi-
dente de Anfas, tras recoger ayer 
el premio Haba de Oro 2021. Se 
emocionó, agradecido por el re-
conocimiento a esta entidad na-
varra en favor de las personas 
con discapacidad intelectual o 
del desarrollo, labor que desarro-
lla desde hace 60 años.  

La Asociación Cabalgata Re-
yes Magos de Pamplona otorga el 
galardón “a asociaciones y enti-
dades que se dedican a la infancia 
y la adolescencia más vulnera-
ble”. Además del Haba, una joya 
en plata con tres brillantes, este 
año conceden 2.000 euros en me-
tálico. El jurado lo conformaban 
ocho personas en representa-
ción de distintas instituciones: el 
alcalde de Pamplona, Enrique 
Maya; Izaskun Azcona, delegada 
de Fundación “la Caixa” en Nava-
rra; Rafael Ruiz de la Cuesta, del 
Tribunal Superior de Justicia de 
Navarra; Javier Leoz, por el Arzo-
bispado de Pamplona y Tudela y 
Olga Torrecilla por el Centro de 
Salud Mental Infanto-Juvenil 

Javier Goldáraz, presidente de Anfas, sostiene el Haba de Oro, junto al alcalde Enrique Maya y Mamen Sádaba, presidenta de la asociación Cabalgata.  

 Anfas recibe el Haba de Oro con “la 
ilusión de la noche del 5 de enero”

“Natividad Zubieta”, galardona-
do con el Haba de Oro en 2020;  
Luis Campos, director general 
del Observatorio de la Realidad 
Social del Gobierno foral; Ma-
men Sádaba, presidenta de la 
Asociación Cabalgata Reyes Ma-
gos de Pamplona y Leticia Verga-
ra como Secretaria del jurado. 

Fue Vergara quien detalló el 
acta, redactada el 10 de diciem-
bre. En ella recogen que “la Aso-
ciación Anfas ofrece un apoyo 
fundamental en esta etapa en la 
que las personas comenzamos a 
desarrollar nuestros proyectos 
de vida y a relacionarnos con el 
entorno social” y destaca el traba-
jo en sus programas para favore-
cer a la población infantil y juvenil 
con trastornos de desarrollo o 
riesgo de padecerlos: “Son ejem-
plo para la sociedad y represen-
tan valores indispensables para 
las personas, como libertad, justi-
cia,  responsabilidad y respeto”. 

Javier Goldáraz reparó en que 
terminaron el año “agradecidos”, 
se refirió a la ayuda de 100.000 
euros que recibieron del Ayunta-
miento de Pamplona y destacó 
que no tenían mejor manera de 
empezar al año. Se detuvo des-
pués en las “muchas cosas pare-
cidas entre Anfas y la cabalgata”, 
entre ellas la ilusión que rezuma 
en ambas y que las dos apoyan a 
los más pequeños. “El día 5 a la 
noche, nos ilusionamos padres, 
hijos y todo el que se menea...”, 
enfatizó. “En Anfas y en la Cabal-
gata, si es posible, está hecho y si 
no, se hará”, añadió e hizo exten-
sivo el premio a todos los que for-
man Anfas, y “a los voluntarios 
que son los reyes todos los días”.  

“Gracias, vida, e ilusión, de to-
do corazón de Anfas, muchísi-
mas gracias”, concluyó. 

Enrique Maya subrayó los “60 
años de trabajo de Anfas y recor-
dó el convenio de colaboración 
que firmaron el 14 de diciembre, 
“con las gracias extensivas al 
conjunto del Ayuntamiento de 
Pamplona”. “Cuando Anfas recla-
ma ayuda las administraciones 
tenemos que estar atentas”, dijo.

Foto de familia de la entidad galardonada, de la asociación Cabalgata Reyes Magos y del ayuntamiento. CEDIDA

Leticia Vergara, secretaria del jurado. 

FRASES

Leticia Vergara 
SECRETARIA DEL JURADO 

“Son ejemplo  
para la sociedad” 

Javier Goldáraz 
PRESIDENTE DE ANFAS 

“Hay muchas cosas 
parecidas entre Anfas y  
la cabalgata: la ilusión, el 
apoyo a los más pequeños 
y que si es posible, está 
hecho y, si no, se hará”

PREMIADOS DESDE 2002

   2002 Hijas de la Caridad, 
por La Providencia 

 2003 Institución Mensa-
jeros por la Paz 

2004 Asociación ADANO 
2005 ONG Compartir Na-

varra 
2006 Fundación Ciganda 

Ferrer, por Colegio El Molino 
2007 Padres adoptantes 

de toda Navarra 
2008 Colegio Público 

Cardenal Ilundáin 
2009 Aula infantil del 

Hospital Virgen del Camino 
2010 Fundación Atena 

Psicoballet 
2011 Familias acogedo-

ras de Navarra 
2012 Colegio Isterria 
2013 Centro Puente 
2014 Asociación Navarra 

Nuevo Futuro 
2015 Fundación Itaka-Es-

colapios 
2016 Fundación Ilundáin 

Haritz Berri 
2017 Fundación Xilema 
2018 Servicio Socioedu-

cativo Intercultural (SEI) 
2019 Hiru Hamabi/3-12 
2020 Centro de Salud 

Mental Infanto-Juvenil ‘Nati-
vidad Zubieta’ 

2021 Anfas
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DN 

Pamplona 

El Gobierno de Navarra concede 
el Premio Berdinna 2022 a la en-
tidad Cocemfe Navarra, por “su 
trabajo en favor de la igualdad de 
oportunidades entre mujeres y 
hombres, específicamente en el 
ámbito de la discapacidad”. 

Entre sus méritos el Gobierno 
ensalza el trabajo realizado por el 
reconocimiento de las mujeres, 
destacando “el compromiso con 
la eliminación de la violencia 
contra las mujeres en el ámbito 
de la discapacidad, que todavía 

las aísla más y dificulta contar lo 
que les está pasando”. El Gobier-
no subraya también la labor de la 
asociación para mejorar “en la vi-
sibilización y sensibilización en 
torno a este colectivo” para la que 
ha producido más de 15 campa-
ñas divulgativas, así como docu-
mentales. Además, el Gobierno 
aprecia el carácter descentrali-
zado de sus servicios en toda la 
geografía foral. 

La presidenta de Navarra, Ma-
ría Chivite, entregará el galar-
dón, dotado con 3.000 euros, el 
próximo 8 de marzo coincidien-
do con el Día Internacional de la 
Mujer. 

El Premio Berdinna fue insti-
tuido por el Ejecutivo foral en 
2018 y tiene por finalidad desta-
car y reconocer públicamente la 
actuación de quienes se han dis-

El Gobierno foral 
concede el Premio 
Berdinna a Cocemfe

Mujeres participantes en un taller de empoderamiento de Comefe. DN

tinguido por su labor en el campo 
de la igualdad entre mujeres y 
hombres en Navarra. 

Cocemfe Navarra fue fundada 
en 2006 para mejorar la calidad 

de vida de las personas con disca-
pacidad, garantizar la igualdad 
de oportunidades y el cumpli-
miento de los derechos humanos 
del colectivo a través de servicios 

propios y de la representación de 
sus asociaciones federadas; solo 
en Navarra agrupa a 17 entidades 
con alrededor de 6.000 personas 
asociadas.

● Destaca su labor en favor de 
la igualdad de oportunidades 
entre mujeres y hombres 
específicamente en el ámbito 
de la discapacidad

DN Pamplona 

La comisión de Grandes Nece-
sidades de Apoyo de Anfas ha 
mostrado su “preocupación” 
tras conocer el informe elabo-
rado por CCOO sobre ‘El im-
pacto de los fondos buitre en el 
sector de la dependencia en 
Navarra’, y ha calificado de 
“vergonzosa” la presencia de 
“fondos buitre” en la gestión de 
residencias de Navarra.  

Según ha manifestado la 
asociación, dicho informe pone 
de manifiesto las reivindicacio-
nes que llevan haciendo “desde 
hace años” los familiares de 
personas con discapacidad in-
telectual o trastornos del desa-
rrollo de Anfas a la Administra-
ción, y también en el año 2018 
al Gobierno en el Parlamento.  

“Muchos de nuestros fami-
liares están atendidos en estos 
centros. Hemos sufrido antes y 
durante la pandemia las conse-
cuencias de esta gestión. He-
mos apostado siempre por la 
desinstitucionalización de las 
personas, por la atención cen-
trada en la persona”, han sub-
rayado.  

Sin embargo, han asegura-
do que están “sufriendo ratios 
mínimas de profesionales, 
contratos de personal sin for-
mación, rotación de personal, 
escasa o nula información a las 
familias, peor calidad de comi-
da y productos de higiene bási-
cos y escasa inclusión en la vida 
comunitaria”. 

Preocupación 
en Anfas por los  
‘fondos buitre’ 
en residencias

Europa Press Pamplona 

Navarra tiene asignados actual-
mente por parte del Gobierno de 
España 217 millones de financia-
ción de los fondos europeos del 
programa Next Generation. Ade-
más, el Ejecutivo foral está ulti-
mando un acuerdo de Gobierno 
que establezca el modo de ges-
tión de estos fondos “adecuado al 
marco definitivo que se marque 
por parte del Estado”.  

Así lo indicó en una compare-
cencia parlamentaria la conseje-
ra de Economía y Hacienda, Elma 
Saiz, quien recalcó que, cuando se 
habla de la financiación de los 
proyectos presentados, “se paga 
después de cumplir los objetivos” 
que son, remarcó, “el verdadero 
termómetro del plan”. Así, expli-
có que: “Lo que estamos actual-
mente recibiendo son anticipos”.  

Según detalló, de esos 217 mi-
llones asignados, destacan los 
más de 49 millones de euros asig-
nados al departamento de Orde-
nación del Territorio, Vivienda, 
Paisaje y Proyectos estratégicos, 
los más de 45 millones que tiene 
asignados el departamento de 
Desarrollo Económico, casi 34 

millones en el departamento de 
Educación o más de 29 en el de 
Derechos Sociales. Esto se debe a 
que “sus ámbitos de acción perte-
necen los proyectos más desarro-
llados hasta la fecha”, como son el 
MOVES, la rehabilitación de edi-
ficios, lo relacionado con la FP o 
lo relativo a residencias de ancia-
nos y empleo.  

  Resaltó que los fondos “van a 
llegar con ustedes o a pesar de us-
tedes”, dirigiéndose a NA+. 

Navarra tiene asignados 217 
millones de los fondos europeos 

El portavoz de Navarra Suma, 
Ángel Ansa, criticó la “falta de 
transparencia” con los fondos eu-
ropeos y mostró su preocupación 
por el nivel de ejecución. En este 
sentido, aseguró que de los 207 
millones asignados a Navarra “se 
movilizaron 13,7 millones”, un 
6,6% y afirmó que la Comunidad 
foral es la decimoquinta en la 
asignación de los fondos euro-
peos.  

 Mikel Asiain (Geroa Bai) des-

Elma Saiz compareció en comisión parlamentaria. ARCHIVO (JESÚS CASO)

tacó la importancia de cumplir lo 
establecido (comparecer cada 
tres meses para hablar sobre los 
fondos) para que “la oposición no 
le acuse de falta de transparen-
cia” y “se arme de argumentos 
para despellejarla con una cues-
tión de fácil cumplimiento”. Adol-
fo Araiz (Bildu) también le repro-
chó a Saiz que “le ha costado 9 
meses y medio al Gobierno venir 
a decir algo sobre los fondos eu-
ropeos”.

Navarra Suma, Geroa Bai 
y Bildu reprochan  
a la consejera Elma Saiz 
falta de transparencia  
y ausencia de información 
en todo el proceso
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Parte del grupo que ha dejado atrás Ucrania camina ayer tras bajar del autobús hacia el albergue. M.P.A.

Mª PUY AMO Estella 

La expedición que el pasado jue-
ves por la noche partió de Estella 
para  recoger a refugiados ucra-
nianos que esperaban en la fronte-
ra de Rumanía está de vuelta. Ayer 
por la mañana, al filo de las ocho, el 
autobús llegaba a la ciudad con 21 
de las 37 personas -el resto del gru-
po se quedó en Pamplona- con las 
que habían emprendido el viaje 
hacia Navarra.  Atrás quedaban 
más de 5.500 kilómetros de carre-
tera, las 17 horas de espera en el 
paso fronterizo con Hungría y su 
país. El  hogar en el que las muje-
res y niños que bajaron del auto-
bús, entre ellos una embarazada 
de 33 semanas,  dejan a los suyos.  

Agotada y muy preocupada 
por los que se han quedado, en 
ellos pensaba Tetiana Kozyrska 
poco después de bajar del auto-

bús mientras se dirigía con los 
demás al albergue de Anfas, don-
de se quedarán juntos estos pri-
meros días. La recibía Larysa 
Musika, ucraniana afincada en 
Estella que atendió e hizo de in-
térprete para los recién llegados. 
Su compatriota realizó el viaje 
con una amiga y los hijos de am-
bas, hasta hace unos días compa-
ñeros del colegio en una pobla-
ción a 70 kilómetros de Kiev.  “Te-
nía mucho miedo de salir de allí, 
en Ucrania se han quedado mi 
marido, mi madre, mis herma-
nos. Nos daba pena dejar todo 
atrás y las primeras semanas per-
manecimos más al oeste pensan-
do que igual se acababa pronto.  
Pero vimos que no y,  después de 
varios días sin saber que hacer,  de-
cidimos marcharnos”.  

Tetiana tenía también palabras 
de agradecimiento para las perso-
nas con cuya ayuda han podido po-
ner a salvo y alejar de la guerra a 
sus hijos. “Llegamos  a Rumanía y 
nos  recibieron muy bien. Des-
pués, cuando nos subimos al auto-
bús, nos sentimos  muy apoyadas y  
más  tranquilas.  Todos nos han 
apoyado tanto. Y el traductor ha si-
do estos días como el padre de to-
dos, el marido de todas”. 

Los refugiados 
descansan ya  
al abrigo de la 
familia de Anfas

Aunque Larysa recordaba que 
llegó a Estella años atrás en cir-
cunstancias muy distintas, sí qui-
so transmitirles  tranquilidad.  
“Aquí no hay diferencia entre lo  
mío o lo tuyo. Te  aceptan y desde 
el principio me sentí muy bien 
acogida”, contaba compartiendo 
con ellas la misma inquietud por-
que  su madre y hermanos per-
manecen en Ucrania.  

En el mismo cruce de San 
Agustín donde  paró en el auto-
bús de Gurbindo en el que hicie-
ron el viaje, Ramón Astarriaga, el 
hostelero estellés que lo ha pro-
movido, explicaba como, al final, 
el agotamiento de los chóferes 

había hecho necesario incre-
mentar las paradas alargando así 
el trayecto. Con él, han vivido es-
tos días los conductores Aitor 
Zalduendo, Juan Mari Ibáñez, Jo-
sé Mª Piquer, la pediatra Blanca 

Tras dejar al resto de la 
expedición en Pamplona,   
21  llegaron ayer a Estella, 
madres e hijos 
principalmente y una 
embarazada entre ellos

Martínez, el enfermero José An-
tonio Ezkurdia y el traductor 
Denys Krutyus. 

En el albergue, aguardando su 
llegada para darles la bienveni-
da, se encontraban  Helena Galle-
go, gerente de Anfas  y parte  de 
ese gran equipo de usuarios y fa-
miliares que estos últimos días ha 
acondicionado la instalación des-
tinada cada primavera a recibir 
peregrinos. Los mismos que ayer 
ayudaron a los recién llegados a 
recorrer con sus maletas los esca-
sos metros que separan la parada 
del autobús del lugar en el que pa-
sarán estos primeros días antes 
de ir a sus hogares de acogida.

Tetiana Kozyrska 
REFUGIADA UCRANIANA 

“Nos costó salir porque 
teníamos miedo y porque 
se han quedado mi marido,  
mi madre y mis hermanos”

EN FRASES

Empleados de General Mills protestan en la puerta de la fábrica. CEDIDA

DN Estella  

Ayer comenzó el primero de los 
tres días de la huelga convocada 
en la planta de General Mills de 
San Adrián por ELA, USO y LAB 
(CCOO y UGT se desmarcaron). 
Según los cálculos de los convo-
cantes, cerca del 50% de la planti-
lla respondió a la convocatoria. 
“Aunque es difícil calcularlo con 
exactitud ya que hay unas seccio-
nes más afectadas por el paro 
que otras”, señalaron desde el co-
mité de huelga. “Hemos consta-
tado que había trabajadores cu-
briendo los puestos de otros que 
estaban en huelga. Han cogido 
gente de otras secciones para 
mantener la producción. No se 
puede hacer porque es contrario 
al derecho de huelga y ya se ha de-
nunciado a inspección”, asegura-
ron desde el comité. Hoy conti-
nuará el segundo día de paro. 

Denuncian 
sustituciones  
en la huelga  
de General Mills
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Un feliz viaje por la vida

las familias: acompañándoles en 
su proceso de empoderamiento y 
dándoles herramientas para ser 
agentes directos en su interven-
ción. Y a partir de este servicio, 
que supone la entrada a nuestra 
Asociación, continuamos con 
otros de desarrollo infantil y juve-
nil, conforme crecen, apostamos 
por la formación, la capacitación y 
la promoción de la autonomía, sin 
olvidarnos de sus necesidades de 
ocio y deporte. Llegado el momen-
to, apoyamos la vida independien-
te u ofrecemos nuestra red de vi-
viendas, un recurso en el que, co-
mo todos los que llevamos a cabo 
en ANFAS, la atención centrada en 
la persona es fundamental. Final-
mente, en la etapa de envejeci-
miento en la que las necesidades 
de nuevo varían, seguimos apos-
tando por la calidad, por un mode-
lo de apoyo basado en el buen tra-

to, por adaptar nuestro ritmo y tra-
bajo, a las necesidades y preferen-
cias de cada una de nuestras per-
sonas. En este devenir por la vida 
de las personas con autismo, ha-
brá momentos en que su familia 
tenga necesidades de respiro y 
conciliación, de recibir apoyo 
emocional, formación específica, y 
asesoramiento ante distintas 
cuestiones y, una vez más, estare-
mos allí para cubrirlas.  

Pero para poder acompañar y 
apoyar a las personas con discapa-
cidad intelectual o trastornos del 
desarrollo y a sus familias, debe-
mos seguir sensibilizando a la so-
ciedad y reivindicando ante la Ad-
ministración. Exigiendo que se 
cumpla la convención de derechos 
de las personas con discapacidad 
y todas y cada una de las normas y 
leyes que suponen la igualdad de 
oportunidades para todas las per-

sonas. En este punto, nos parece 
especialmente necesario recla-
mar la accesibilidad cognitiva, que 
va mucho más allá de los pictogra-
mas. Hacer el mundo más fácil de 
entender es una de las claves para 
conseguir la inclusión de las per-
sonas con trastornos del espectro 
autista, con discapacidad intelec-
tual y otros trastornos del desarro-
llo y la Administración debe apos-
tar por ello. Y deben ser las propias 
personas con autismo o discapaci-
dad quienes nos vayan marcando 
el camino. Todos y todas merece-
mos tener “un feliz viaje por la vi-
da”, pero hay quienes parten de 
una situación de desventaja por 
muchos motivos, uno de ellos no 
contar con los apoyos que necesi-
tan. Después de 60 años, en AN-
FAS seguimos procurando dar 
esos apoyos con la convicción de 
que todas las personas pueden y 
deben ser protagonistas de sus 
propias vidas.  
JAVIER GOLDÁRAZ PRADOS, presiden-

te de ANFAS

� Las cartas dirigidas a esta sección se-

rán de 15-20 líneas. Debe  

adjuntarse una fotocopia del DNI del  

remitente y su número de teléfono.  

DIARIO DE NAVARRA se reserva el  

derecho de publicar tales textos, así  

como de resumirlos o extractarlos. No  

se devolverán los originales ni se man-

tendrá correspondencia sobre ellos. 

� Dirección Ctra. de Zaragoza s/n. 

Cordovilla 31191 

� Correo electrónico 

cartas@diariodenavarra.es

! S w U quitectura moderna. Pero  la ver-
dadera experiencia de la Clínica 
Ubarmin  se encuentra de puertas 
para adentro. Hemos  pasado va-
rias veces en los últimos años por 
algunas de sus consultas pero ha-
ce unos días que hubo que ingre-
sar a nuestra hija Sofía para que 
fuera intervenida por la unidad de 
Raquis. Y así fue nuestra experien-
cia. Ingresaba por la tarde, nos re-
cibían en Preoperatorio, como si 
fuéramos los únicos que llegára-
mos ese día. Con  suma atención 
nos completaron las acciones de 
laboratorio y electro para dar el ac-
ceso final hasta la planta que pos-
teriormente sería la estancia du-
rante unos largos días. A la maña-
na siguiente temprano todo 
estaba preparado para hacer buen 
uso de la sala de quirófano, antes 
las intervinientes pasaron para 

controlar y animar a la paciente 
como si de una amiga se tratara. 
Abajo, ahí estaban la doctora Az-
cona, el doctor Izco, el doctor Man-
rique,  cirujanos de la Unidad de 
Raquis junto con la anestesista Pé-
rez  y seguro otros tantos profesio-
nales que hicieron que la interven-
ción en la que nosotros dejamos a 
nuestra hija en sus manos, finali-
zara con otro éxito. Siguiente esta-
ción, REA tres días donde la cuida-
ron conforme a lo que el lugar de-
termina, añadiendo unas dosis de 
cariño. Ya llegó a la tercera planta, 
donde pasó la mayor parte del in-
greso,  desde el inicio hasta la hora 
de salir con el alta médica, la aten-
ción, dedicación, prestación y res-
ponsabilidad  del personal fue del 
más alto grado profesional y voca-
cional. 

Cuidados y seguimiento  conti-

nuo de todas las secciones - ciru-
gía, anestesia, enfermería o auxi-
liares-  incluso el doctor Hidalgo la 
visitó el fin de semana. Enfatizar 
un aspecto: el 75% de todo este per-
sonal  son mujeres, supongo en 
igual condición. Un “olé” por todas 
ellas. Seguro que podía haber sido 
más breve pero de ser así no hu-
biera podido expresar  nuestro 
agradecimiento y poner en valor a 
todas las personas implicadas y 
las que completan todo el conjunto 
hospitalario. Gracias y continúen 
así en su larga carrera.  
JESÚS MARÍA UNZUE OZCOIDI, padre 

de la paciente Sofía 

 

Un día menos 

Pedro Sánchez ha comunicado 
que “Queda un día menos para 
que esa obligación se levante”, un 

día menos para poder gritar, y 
sentir la tan famosa y aclamada 
libertad. ¿Pero estamos prepara-
dos? Habrá mucha gente que sí, 
que lo esté deseando, y que lucha-
rá por la libertad, mientras que 
otra parte, en la que me incluyo, 
se nos hará bastante cuesta arri-
ba. Recordando que la pandemia 
existe, tanto como Teruel, ¿qué 
precio pagaremos en unos días y 
meses llenos de celebraciones 
multitudinarias y de incidencias 
graves? El presidente llamó a la 
prudencia demorando la deci-
sión hasta el 6 de abril, pero sigo 
sin entender cómo parte de la po-
blación se adaptará, y cómo la 
otra parte cumplirá correcta-
mente la medida, cuando no sa-
bemos diferenciar entre un sim-
ple metro de distancia. 
BEATRIZ ALFONSO FERNÁNDEZ

Volvemos un año más a celebrar 
un día para visibilizar y reivindi-
car los derechos de las personas 
con Trastorno del Espectro Autis-
ta, y el lema de este año, “Un feliz 
viaje por la vida” nos permite dete-
nernos en la necesidad de que las 
personas con autismo, puedan 
contar con los apoyos suficientes, 
a lo largo de todas sus etapas vita-
les.  

En ANFAS nos dedicamos pre-
cisamente a eso: a acompañar, a 
garantizar apoyos y servicios, a 
ser la mano que guía a lo largo del 
camino a cada persona con disca-
pacidad intelectual o con trastor-
nos del desarrollo (entre los que se 
incluye el autismo) y a sus familias.  
Porque son justamente estas quie-
nes van a ser su principal apoyo. 
Precisamente por eso, comenza-
mos con nuestro servicio de Aten-
ción Temprana centrándonos en 

Lo que hay en Ubarmin 
En un pequeño pueblo no muy le-
jos de la  capital, en un entorno 
natural  privilegiado, encontra-
mos  un destacado y llamativo edi-
ficio, premiado en su día por su ar-

Atención, pregunta: ¿en qué rincón de la geografía penin-

sular nieva, llueve y hace sol en el mismo día? Sí, lo han 

adivinado. Aquí, en Mordor, por supuesto. ¿Dónde si no? 

Ayer fuimos otra vez “trending topic” en los telediarios 

(que dirían en Twitter), a la misma altura que cuando Sa-

yas y Adanero dijeron “no es no” a Pedro Sánchez (y de pa-

so a Esparza), o cuando íbamos líderes en incidencia acu-

mulada de Covid. Es verdad que es abril y que hemos ade-

lantado los relojes y que hay más luz y que casi hemos 

guardado la ropa de invierno en los armarios, pero podría 

ser peor. Imaginen más frío, sin luz, sin agua, sin calefac-

ción, sin alimentos, y con guerra.

SABER Y ‘NEVAR’

( )
cartas@diariodenavarra.esCARTAS DE LOS LECTORES
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DN Estella 

La celebración de la Virgen 
del Puy dará lugar en Estell a 
un amplio programa del 20 al 
25 de mayo. El Ayuntamiento, 
que prepara una parte de los 
actos y apoya otros organiza-
dos por asociaciones y colecti-
vos,  lo dio a conocer ayer. Co-
mo  fecha central, la festividad 
de la patrona el 25 de mayo.  
    Comenzará con dianas a car-
go de gaiteros, txistularis y 
banda de música y recupera la-
salida instituciona del ayunta-
miento, que acudirá a la basíli-
ca del Puy  para participar en la 
misa solemne de las 11 de la ma-
ñana.  De 12.30 a  14.30, charan-
ga por las calles.  Después, co-
mida popular en la plaza de 
Santiago, animación infantil de 
16.30 a 19.30 en la de los Fueros 
y  pelota a las 18 horas en el 
frontón Remontival. La víspe-
ra, 24 de mayo, gaiteros en la 
plaza de los Fueros de 21 a 22 
horas y toro de fuego después.   

El fin de semana previo se 
centrará en las fiestas de la ju-
ventud. El  20 de mayo, txistu-
laris a las 20 horas en la plaza 
de los Fueros, desde esa mis-
ma hora espacio festivo (txoz-
nas) con conciertos en el ba-
rrio de Lizarra y a las 22 toro 
de fuego. El  21 de mayo, como 
acto central, cohete de la quin-
ta del 93 a las 12 en la plaza de 
la Coronación. Recorrido de 
charangas por las calles, pasa-
calles con la banda, taller de 
danzas y comida popular en la 
plaza de los Fueros. Por la tar-
de, de 17 a 19, animación infan-
til en los jardines del espacio 
cultural Los Llanos, encierri-
llo a las 18 y encierro a las 19, dj 
en la plaza de los Fueros, Día 
del Baile de la Era a las 20.30, 
toro de fuego y de nuevo dj 
hasta la madrugada. El 22 de 
mayo, encierrillo a las 8 segui-
do de encierro a las 9. 

Estella prepara 
cinco días de 
actos por la 
Virgen del Puy

● El Ayuntamiento de 
Estella dio a conocer ayer 
un programa que recupera 
la salida institucional del 
día de la patrona

Mª PUY AMO Estella 

El albergue de peregrinos de An-
fas inició ayer la temporada de su 
mayoría de edad.  Dieciocho años 
de acogida en el Camino de San-
tiago que se cumplen con la ilu-
sión del primer día. Como enton-
ces, la tarde de la reapertura reu-
nió en su sede del barrio de San 
Miguel a la familia de Anfas arro-
pada por voluntarios e invitados.  
Estará en funcionamiento desde 
este fin de semana hasta el 11 de 
septiembre con 24 plazas, un nú-

mero menor que el de años ante-
riores. 
    Estíbaliz Martínez Hortaleza, la 
responsable del servicio en Este-
lla, recordaba en la inauguración 
el llamamiento realizado ya en los 
últimos días en las redes sociales. 
Hacen falta -explicaba- hospitale-
ros  de apoyo para acompañar a 
las personas con discapacidad en 
la atención del albergue.  Los pri-
meros se incorporan ya este fin de 
semana, pero se necesitan más 
para cubrir los turnos. El tiempo 
de cada uno dependerá -decía- de 
la disponibilidad y los días que 
quieran comprometerse.  
     Como indicaba en su interven-
ción, había muchas ganas de re-
gresar después de dos años de al-
tibajos. Porque, aunque abrieron 
ya el verano pasado, fue por un pe-
riodo más corto y marcado aún 
por las restricciones sanitarias.  
“Volvemos muy ilusionados y es-

También el presidente de los 
Amigos del Camino de Santiago 
de Estella, Maxi Ruiz de Larra-
mendi, les acompañó en la inau-
guración y destacó la importan-
cia de este modelo de alber-
gues.“Nos está costando mucho 
que los políticos aprendan que la 
acogida es lo más importante en 
el Camino y por lo que la gente 
vuelve”, indicó.  

El de ayer  fue el último acto ofi-
cial  como presidente de Anfas  de 
Javier Goldáraz, que se despidió 
destacado lo mucho que significa-
ba hacerlo en el albergue, al que 
se refirió como  una parte impor-
tante del Camino,  “un servicio  
distinto y también necesario”. An-
te un ciclo que acaba para él, se re-
firió a las personas con discapaci-
dad como una más.  Fue también 
el adiós para  Larraitz Trinkado. 
que deja la junta directiva des-
pués de ocho años.

pero que la temporada esté llena 
de alegrías y buenos momentos.  
La motivación e ilusión para aco-
ger a las personas peregrinas, la 
sensibilidad y la inclusión, parti-
cipación activa y defensa de los 
derechos de las personas  con dis-
capacidad son algunos  de los mo-
tivos por los que seguimos aquí y 
hacen que vivamos  esta apertura  
como si fuese el primer día”. 

Despedida del presidente 
El concejal de Desarrollo Econó-
mico y Empresarial, Pablo Ezcu-
rra, representó al ayuntamiento 
en el acto de apertura. El proyecto 
de Anfas -destacó-  es un cable 
grande a la ciudad, “una iniciativa 
que hace posible atender como se 
merece a los peregrinos”. Les dio 
las gracias no solo “por lo que sig-
nifica para el Camino” sino por 
haber hecho posible la  acogida a  
las familias ucranianas”.   

Foto de familia junto al albergue de Anfas, que recibe ya este fin de semana a los primeros peregrinos. MONTXO A.G

El albergue de Anfas se hace mayor 
de edad con la ilusión del primer día
El servicio, que reabre 
hasta el 11 de septiembre, 
necesita hospitaleros de 
apoyo que acompañen  en 
su labor a las personas  
con discapacidad
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Dulanz

E 
L Parlamento foral 
finaliza esta semana 
su curso político con 
28 leyes aprobadas, 

“8 más que el anterior”, infor-
ma satisfecho el presidente 
Unai Hualde. Como si el nú-
mero significase algo. Leyes a 
peso. Hay teorías que esti-
man que cuanto menos inter-
vengan los políticos en las co-
sas de la gente, mejor. Pero es-
ta es solo una parte de la 
actividad parlamentaria. Han 
celebrado 500 sesiones, 2.438 
iniciativas, 804 preguntas... 
De lo que se trata es de valo-
rar la calidad del trabajo rea-
lizado. Y si se está haciendo 
una labor real de control del 
Gobierno de Navarra, como 
por ejemplo pedir al Ejecuti-
vo datos sobre la compra de 
mascarillas durante la pan-
demia y exigirle que ejerza la 
transparencia de la que tanto 
alardea. Y se trata de valorar 
si para ese trabajo parlamen-
tario se necesita una Cámara 
foral con 50 representantes 
políticos. Y si tenemos que 
mantener el segundo Parla-
mento más caro de las comu-
nidades autónomas.

de que podía ayudar a muchísi-
mas familias”. Y así ha sido. ¿En 
qué consiste? Se trata de un ta-
blero (en este caso virtual, pero 
también puede serlo ‘off line’) en 

SONSOLES ECHAVARREN Pamplona 

E 
NARA tiene 8 años, un 
hermano mayor (11)  y 
otra pequeña (5), gran 
habilidad para montar 

en bici y patinar y, también, difi-
cultades para comunicarse. Su 
vocabulario ronda las 100 pala-
bras cuando el de un niño de 5 
años ‘estándar’ supera las 2.000. 
¿El motivo? Una encefalopatía, 
una epilepsia infantil temprana 
que cursó con convulsiones a los 
3 meses y que le ocasionaron di-
ficultades en el habla. Pero la pe-
queña no se amilana para comu-
nicarse. Ni ella ni su madre, la 
pamplonesa Maite Espinal Ca-
minos, de 45 años, que reciente-
mente recibió el Premio Jaime 
Brunet de la UPNA (que promue-
ve  los derechos humanos) por 
un Trabajo Fin de Grado (TFG) 
de Magisterio, en el que ha desa-
rrollado un sistema alternativo 
(y aumentativo) de comunica-
ción. Una herramienta que se 
utiliza ya con otras muchas fami-
lias en ANFAS, la asociación na-
varra para personas con disca-
pacidad intelectual o trastornos 
del desarrollo y sus familias.  
“Porque comunicarse es un de-
recho humano”, insiste Maite y 
subraya su afirmación Jaione 
Ramírez Baraze, psicóloga y edu-
cadora social que impulsa este 
proyecto con unos 224 menores 
de ANFAS y sus familias.  

“Enara (acaba de terminar 2º 
de Primaria en el CP Catalina de 
Foix de Zizur) es muy resolutiva 
y aunque tiene muy poco vocabu-
lario se comunica a través de 
gestos”, recalca su madre, técni-
ca en prevención de riesgos labo-
rales y educación infantil y que 
comenzó a estudiar Magisterio 
con mención de Pedagogía Tera-
péutica cuando nació Enara. “Al 
conocer el sistema alterantivo y 
aumentativo de comunicación, 
me di cuenta de que era un filón y 

Enara tiene 8 años y dificultad para comunicarse por una enfermedad rara. Su madre recibió el 
Premio Jaime Brunet por un proyecto para mejorar su comunicación, que se trabaja en ANFAS

Maite Espinal Caminos (sentada) trabaja junto a la psicóloga y educadora social de ANFAS Jaione Ramírez 
Baraze el sistema de lenguaje aumentativo y alternativo en un iPad con la hija de Maite, Enara, de 8 años.  BUXENS

donde se ofrece un ‘vocabulario 
núcleo’ (sujeto, verbo, comple-
mentos...) para construir frases. 
“Por ejemplo, ahora desayunar. 
Luego, al parque a patinar”, 

Un tablero para comunicarse

apunta Maite Espinal. Y lo corro-
bora Jaione Ramírez. “Con Ena-
ra habíamos trabajado diferen-
tes aspectos de comunicación y 
Maite también lo había hecho 
por su cuenta (con pictogramas). 
Durante el confinamiento, sigue 
su relato, se trabajó una metodo-
logía centrada en las familias, de 
intercambio de conocimientos. 
“Empecé a formarme en esta es-
trategia porque la comunicación 
es más amplia”, apunta Ramírez. 

Tanto la psicóloga como la 
madre solicitan a los centros es-
colares donde estudian estos 
menores que se impliquen con el 
sistema. “Lo tienen que utilizar 
también los adultos. No se puede 
aprender un nuevo idioma si no 
estás expuesto. Nosotros tene-
mos que ser un modelo para que 
los niños quieran utilizarlo”.

225 menores de ANFAS, beneficiarios

El lenguaje natural asistido es una estrategia que combina el lengua-
je oral con el que se produce a través del ‘sistema aumentativo y alter-
nativo’ a través de un dispositivo electrónico (un iPad...) En ANFAS, 
se utiliza en los programas de desarrollo infantil como atención tem-
prana o habilidades adaptativas, académicas o de comunicación, en-
tre los 3 y los 21 años. Se trata de una herramienta de trabajo especial-
mente beneficiosa para personas con dificultades de comunicación, 
independientemente del motivo: genético, enfermedades raras,  au-
tismo, discapacidad intelectual, parálisis cerebral… Esta entidad 
atiende  a 450  menores en estos  programas. Más de la mitad se de los 
menores, sus familias y entornos se benefician  de este proyecto.
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Los voluntarios de Anfas

dolor propio y ajeno, el duelo. 
Conocen el verdadero valor de su son-

risa, de su preparación, de su tiempo.  Sa-
ben que a sus sonrisas les responden 
otras; a su esfuerzo, la alegría de los otros. 

Saben que los otros, los que son dife-
rentes, las personas con discapacidad in-
telectual son fuente inagotable de verda-
dero cariño, de amor sin precio, de felici-
dad auténtica, de conocimiento del valor 
del ser humano. 

Sienten que, sólo entregando su tiem-
po, su amor a los demás son más felices. 
Sienten que al incluir en el ocio y las vaca-

ciones a las personas con discapacidad es-
tán haciendo un mundo más justo, más so-
lidario, más humano y mejor. Saben que 
sin ellas y ellos el ocio y las vacaciones de 
nuestros hijos e hijas no serían posibles. 
Tienen un corazón enorme. Son el mejor 
latido de nuestra sociedad, a veces tan in-
dividualista, desacompasada, egoísta y 
triste. 

Ellas y ellos son la esperanza de nues-
tros hijos. Nuestra esperanza. Nuestra 
fuerte esperanza en un mundo mejor en el 
que vivan la ética de la justicia y el amor. 
Un año más, a todas, a todos, mila esker. 
Muchísimas gracias. 

 
MARIBEL MURILLO URCELAY. MADRE DE UN 

MUCHACHO CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

No es que me queje yo, todo el 
personal sanitario que entraba 
en aquel horno comentaba “qué 
calor hace aquí”. Eso que nues-
tros familiares nos llevaron ven-
tiladores para aliviar algo la si-
tuación, pero el hecho es que 
nuestro ingreso fue horrible. En 
mi caso una semana. 

Agradezco al personal sanita-
rio su esfuerzo para que no nos 
deshidratáramos en esas cir-
cunstancias. Su cuidado y aten-
ción que fue excepcional y así se 
lo agradecemos mi familia y yo. 
Pero creo que el Departamento 
de salud debería preocuparse 
por climatizar las habitaciones 
de los enfermos y no sólo los pa-
sillos y otras instalaciones, por-
que no tenemos, creo yo, que su-
mar a nuestras enfermedades 
un suplicio añadido como es el 
calor excesivo con el riesgo que 
ello supone. Espero que alguien 
se haga eco de mi carta y subsane 
esa situación. 
Mª SOCORRO CANCEL ELÍAS 

 
Alcohol al volante 

Cada año la DGT nos intenta 
concienciar, a través de impac-
tantes anuncios, sobre la grave-

dad de los accidentes de tráfico y 
los variados motivos que los pro-
vocan. Parece mentira, pero a 
estas alturas aún debe haber 
gente que necesita que le re-
cuerden que las imprudencias 
tienen consecuencias. Discul-
pen que abuse del “parece men-
tira” pero es que parece mentira 
que recientemente un usuario 
de un VMP (un patinete eléctri-
co) haya sido sancionado con 
una multa de 1.000 € por condu-
cir bajo los efectos de sustancias 
estupefacientes.   

Y de nuevo tengo que decirles 
que parece mentira, pero el con-
ductor del patinete no pensó en 
coger un taxi que, sin duda, le 
hubiera salido más económico y 
lo que es mejor, no hubiera pues-
to en peligro su vida ni la de los 
demás. Igual Stevie Wonder de-
bería volver a rodar aquel mítico 
anuncio con el eslogan renova-
do: “Si bebes y consumes drogas, 
no conduzcas”. Por otra parte, 
parece increíble, no, no voy a vol-
ver a decir que parece mentira 
que, según la DGT, tres de cada 
cuatro fallecidos en accidente en 
2021 habían bebido. No sé a uste-
des, pero a mí, además de pare-
cerme mentira, me parece preo-

cupante. Quizás los borrachos 
(al volante) no mienten, pero de-
linquen.   
ERIC GARCÍA MIRAS  

 
Los desastres  
y la posibilidad  
de crear comunidad 
Los partidos políticos creados 
para promover la participación 
de los ciudadanos parece que se 
han encargado de romper el 
sentido de comunidad, es decir 
considerar que algo tenemos en 
común, para crea la comunidad 
y trabajar unidos buscando la 
perfección.  

Por otra parte, las comunida-
des virtuales creadas con las 
nuevas tecnologías están aleja-
das de proximidad y de relación 
que necesita el ser humano para 
abordar y mantener algo en co-
mún. Nuestra percepción erró-
nea infravalorando los riesgos, 
ha conducido a decisiones polí-
ticas, financieras, empresaria-
les y sociales que agravan la vul-
nerabilidad existente, poniendo 
a las personas en peligro. 

Si bien hay que reconocer to-
do lo bueno que conlleva el pro-
greso, tenemos que ser cons-

cientes de la necesidad de incor-
porar la reducción del riesgo de 
desastres en nuestra vida a tra-
vés de las decisiones que toma-
mos. 

Importante también que no 
veamos los desastres como for-
tuitos e inesperados, frente a los 
que nada puede hacerse. Se tra-
ta de todo lo contrario, admitir y 
reconocer que los desastres los 
podemos evitar, en la medida 
que reduzcamos los riesgos, al-
go que de momento está muy le-
jos, ya que la intensidad de los 
desastres está aumentando, con 
más personas muertas o afecta-
das por desastres en los últimos 
cinco años que en los cinco ante-
riores. Los seres humanos tene-
mos en común nuestra fragili-
dad, así como nuestra exposi-
ción al riesgo de desastres. 
Sería deseable que ante las dis-
tintas tendencias que tratan de 
dividir y enfrentar a los seres 
humanos, los desastres que es-
tamos viviendo en el mundo, 
nos alerten para que veamos 
con mayor claridad la necesidad 
de trabajar juntos en la reduc-
ción de riesgos y en el fomento 
de la cultura preventiva. 
SANTIAGO PANGUA CERRILLO

Aquí están de nuevo para acompañar a 
nuestros hijos e hijas en sus vacaciones. 
Tienen 18, 20, 23,37,45 o 60 años. Tienen 
distinto color de piel, distintas creencias, 
diferentes gustos y aficiones. Unas estu-
dian, otras trabajan, otros y otras gozan ya 
de jubilación y nietos. 

Hablan alto y bajito, según convenga. 
Ríen, cantan y bailan. Abrazan. Conocen 
varias lenguas: español, árabe, euskera, 
lengua de signos, lenguaje no verbal… Se 
han hecho amigos. Con una amistad pro-
funda y amplia. Auténtica. Conocen el 
amor, el desamor, la muerte de cerca, el 

Carta al  
Departamento de Salud 

Soy una persona de 84 años que 
enfermé con COVID y me ingre-
saron en el Hospital Universita-
rio de Navarra. Me ubicaron en la 
unidad del ictus ( en el caracol) 
junto a otra persona, mayor que 
yo, también con COVID, y allí es-
tuvimos en plena ola de calor, ca-
da una con un familiar, con el sol 
dando de lleno en nuestra habi-
tación. Aunque bajásemos la 
persiana, el calor era insoporta-
ble porque debíamos estar con la 
puerta de la habitación cerrada 
para evitar contagios. 

Mientras los políticos discuten sobre el ahorro ener-

gético, que ya son ganas de discutirlo todo, los ciuda-

danos tienen más claro que el agua que no llueve de 

qué va eso del ahorro. Sin ir más lejos, los albañiles 

van al tajo sin corbata. Es cierto que se juegan su re-

putación, pero si con ese pequeño gesto suben un par 

de grados el aire acondicionado de la calle, pues 

bienvenido sea. Si Sánchez puede prescindir de la 

corbata en aquello que sea en lo que trabaje, cómo 

no va a poder un simple peón o un oficial de primera 

soltarse la corbata cuando el calor aprieta. Acabo, 

voy a ahorrar palabras.

EL CULEBRÓN DEL VERANO
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VIERNES, 24 DE JUNIO 

20 horas. Lanzamiento del 
cohete anunciador por parte de 
los Donantes del Rosco (Aso-
ciación ANFAS) desde la plaza 
de la iglesia de San Juan Bautis-
ta. 
20.15 horas. Salida de los Dan-
zantes de San Juan hacia el par-
que Perrinche acompañados por 
los Gaiteros de Tudela y la Com-
parsa de Gigantes Perrinche. 
20.30 horas. Homenaje al Pa-
dre Lasa en el monumento ins-
talado temporalmente en el par-
que Perrinche. A continuación, 
desfile hasta la sede social de los 
Donantes del Rosco 2022 (AN-
FAS. c/ Aguas del Alhama) y Bai-
le del Rosco, con posterior desfi-
le de vuelta a la parroquia de San 
Juan. 
21.15 horas. Saludo de Arcos y 
Baile de Gigantes ante los Do-
nantes del Rosco en la plaza de 
la Parroquia de San Juan. 
21.15 horas. Encierro infantil 
simulado desde la parroquia de 
San Juan. 
21.30 horas. Toro de fuego des-
de la parroquia de San Juan. 
23 horas. Concierto del grupo 
Hedonía en el parque Perrinche. 
 
SÁBADO, 25 DE JUNIO 

8 horas. Aurora de San Juan por 
las calles del Barrio de Lourdes. 
De 9 a 11 horas. Dianas a cargo 
de la Escuela de Txistus. 
11.30 horas Salida de la Com-
parsa de Gigantes Perrinche 
desde el Centro Cultural Miguel 
Sánchez Montes con posterior 
pasacalles junto a los Gaiteros 
de Tudela. 
De 11.30 a 14 horas. Gymkana 
con juegos de agua, taller de ma-
nualidades con material recicla-
do, pintacaras y globoflexia en el  
parque Ana Huguet López (Ca-
mino Tronzaires, 25). 
12 horas. Visita de la Comparsa 
de Gigantes Perrinche al Centro 
Residencial Torre Monreal. 
12 horas. Pasacalles a cargo 
de la Banda de Música de Tude-
la con inicio desde la calle El 
Frontón. 
19.15 horas. Ofrenda del Ros-
co, Tremolación de la Bandera y 
Cortesías de Recibimiento al 
Santo, y Baile de Gigante en la 
plaza de la Iglesia de San Juan. 
19.30 horas. Procesión con los 
danzantes, ministriles y la Guar-
dia de Honor de Alabarderos de 
San Juan, precedida por la Com-

PROGRAMA DE ACTOS parsa Perrinche y los Gaiteros de 
Tudela. 
20 horas. Paloteado de San 
Juan Bautista en el parque Pe-
rrinche. 
21.30 horas. Encierro infantil 
simulado con salida desde la pa-
rroquia de San Juan. 
22.15 horas. Toro de fuego con 
salida desde la parroquia de San 
Juan. 
00 horas. Desfile de Lumina-
rias desde la plaza de la parro-
quia de San Juan con los Gaite-
ros de Tudela. 
00.15 horas. Hoguera de San 
Juan en la plaza Basaón. 
De 00.30 a 1.30 horas. Espec-
táculo ‘¡Ven a bailar junto al 
fuego!’ con los Gaiteros de Tude-
la y reparto gratuito de 500 tos-
tadas de ajo y aceite. 
 
DOMINGO, 26 DE JUNIO 

11.30 horas. Salida de la Com-
parsa de Gigantes Perrinche 
desde el Centro Cultural Miguel 
Sánchez Montes, con pasacalles 
a cargo de los Gaiteros de Tude-
la. Al finalizar, despedida de gi-
gantes en el parque Perrinche. 
11.30 horas. Visita de la Escue-
la de Txistu de Tudela a la resi-
dencia Torre Monreal. A conti-
nuación, concierto de txistus en 
el parque Avenida Santa Ana. 
12.30 horas. Visita de la Com-
parsa de Gigantes Perrinche a 
la Asociación de Jubilados La 
Ribera, con posterior baile en la 
calla Aguas del Alhama. 
14 horas. Comida popular a ba-
se de migas de pastor en la calle 
El Frontón. 
18 h. Chocolatada en la Asocia-
ción de Jubilados La Ribera. 
19 horas. Salida de la Compar-
sa de Gigantes Perrinche desde 
el Centro Cultural Miguel Sán-
chez Montes, con pasacalles a 
cargo de los Gaiteros de Tudela.  
19.30 horas. Ronda jotera a car-
go de la Escuela de Jotas Rai-
mundo Lanas desde el parque 
Perrinche. 
19.30 horas. Actuación de la 
Escuela de Bailadores de la 
Comparsa Perrinche en la calle 
El Frontón. 
20 horas. Actuación de la Es-
cuela de Bailadores de la Com-
parsa Perrinche en la plaza de 
la Parroquia de San Juan. 
20 horas. Verbena del Grupo 
Stylo Music Show en la Asocia-
ción de Jubilados La Ribera. 
21 horas. Encierro infantil si-
mulado con salida desde la pa-
rroquia de San Juan.

DIEGO CARASUSÁN Tudela 

La Asociación Navarra en Favor 
de las Personas con Discapacidad 
Intelectual (ANFAS) de Tudela 
lanzará el cohete de las fiestas de 
San Juan que el barrio de Lourdes 
celebrará entre los días 24 y 26 de 
junio. La entidad, que donará el 
Rosco de San Juan, prenderá la 
mecha del cohete el viernes 24, a 
las 20 h., en la plaza de San Juan. 

El presupuesto destinado por el 
Ayuntamiento para estas fiestas 
asciende a 22.500 euros. “Tene-
mos muchas ganas de volver a sa-
lir a las calles del Barrio y disfrutar 
con normalidad de unas fiestas 
que, por culpa de la pandemia, no 
se han podido celebrar como hu-
biéramos querido desde la edición 
de 2019”, indicó ayer la concejala 
de Festejos, Verónica Gormedino. 

La edil recordó que, durante las 
fiestas, estarán en marcha las 
obras de reforma de la plaza Padre 
Lasa. “La avenida del Barrio segui-
rá abierta, pero hemos trasladado 
el monumento del Padre Lasa ubi-
cado en la plaza al parque Perrin-
che para poder hacer el homenaje 
que se le tributa cada año tras el 
lanzamiento del cohete”, explicó. 

Las novedades 
La edil presentó ayer el programa 
de actos junto a Sara Fernández 
Cordón y Ascen Laínez Escós, re-
presentantes de la Asociación de 
Amigos del Dance y Paloteado de 
Tudela, organizadora de las fies-
tas junto al consistorio. 

Tanto Fernández como Laínez 
comentaron algunas de las nove-
dades del programa como el re-
greso del Paloteado (sábado 25, a 
las 20 h.) al parque Perrinche tras 

dos años de ausencia por la pande-
mia (en 2020 se suspendió y en 
2021 se celebró en el patio del cole-
gio público San Julián). 

Otra de las novedades del pro-
grama será la actuación de un gru-
po de voluntarios que el sábado 25, 
a las 8 horas, cantarán la Aurora 

ANFAS lanzará el cohete de 
las fiestas de San Juan del 
barrio de Lourdes de Tudela

de San Juan por las calles del Ba-
rrio tras la disolución del Grupo de 
Auroros de Tudela que, hasta la fe-
cha, había realizado este acto. 

Finalmente, el domingo, tras la 
misa de las 11.30 h., el grupo infan-
til de los Danzantes de San Juan 
actuarán en la plaza de la iglesia.

Se celebrarán entre  
el viernes 24 y el domingo  
26 de junio con el regreso 
del Paloteado en honor 
al santo a su escenario 
del parque Perrinche 

De izda. a dcha.: Verónica Gormedino, Sara Fernández y Ascen Laínez. B.A.
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Varias personas recogen pinchos de chistorra o salchicha durante el almuerzo que se celebró en la plaza de la Magdalena. JAVIER IGEA

M.T. 

Tudela. 

T
RES  almuerzos popula-
res gratuitos en otros 
tantos lugares  de la ciu-
dad. Esta es una de las 

novedades que ha incluido el 
Ayuntamiento de Tudela en esta 
edición del ciclo festivo santanero, 
decidiendo ubicar los citados al-
muerzos en ubicaciones diferen-
tes a las zonas de mayor concen-
tración de actos lúdicos de cara a 
extender la fiesta a más rincones 
de la capital ribera. 

Tras el estreno de esta iniciati-
va, que tuvo lugar el pasado lunes 
en la plaza Alfonso el Batallador, 
situada en el barrio del Instituto y 
en la que hubo más de 250 perso-
nas, la plaza de la Magdalena, ubi-
cada en pleno Casco Antiguo, aco-
gió ayer el segundo de estos al-
muerzos que culminarán el 
domingo, último día festivo, con 
una nueva cita en la plaza de la Es-
tación a partir de las 10 horas. 

En la Magdalena fueron alrede-
dor de 415 los almuerzos que se 
sirvieron -pan con chistorra o sal-
chicha-. Los asistentes fueron lle-
gando al lugar de forma escalona-
da y, como indicó Sandro Raduta, 
contratado por el consistorio para 
preparar estos almuerzos, “la gen-
te responde a esta iniciativa”.  Co-
mo explicó, llevan los alimentos 
asados previamente en sus coci-
nas “y los trasladamos a la plaza 
en bandejas preparadas para que 
se conserven calientes hasta el 
momento de servirlos con el pan 
recién hecho”. Añadió que no se 
producen aglomeraciones ya que 
“la gente va viniendo de forma es-
calonada, coge su almuerzo, des-
cansa un poco y se marcha”. 

Buena acogida 

Estos almuerzos han recibido una 
buena acogida por parte de los 
participantes, a tenor de las opi-
niones recabadas ayer por este pe-

riódico entre participantes en la 
plaza de la Magdalena. 

Inés Martín, de 14 años, acudió 
con su grupo de amigas tras dis-
frutar del encierro. “Nos parece 
bien que se hagan estos almuer-
zos que hemos visto que se cele-
braban en el programa de fiestas”, 
señaló. La también vecina de Tu-
dela Mª Ángeles Arnedo no dudó 
en calificar esta iniciativa de “es-
tupenda”. “En esta plaza se está 
muy tranquilo y vienes cuando 
quieres, sin agobios”, señaló. Pidió 
al Ayuntamiento “que repita” es-
tos almuerzos los próximos años. 

El guipuzcoano Joxín Iturriotz 
tiene una casa en Cascante y suele 

acudir todos los años a fiestas de 
Tudela. “Había estado otras veces 
en almuerzos gratuitos de las pe-
ñas. No sé si es mejor que lo hagan 
las peñas o el Ayuntamiento, lo 
que sí puedo decir es que se agra-
dece el almuerzo”, apuntó. 

La socióloga tudelana María 
Álava, que reside en Zaragoza y se 
desplaza en fiestas a su ciudad na-
tal,  acudió con sus dos nietas al al-
muerzo. “Me parece genial”, dijo, 
al tiempo que  trasladó que “el al-
calde ha hecho muchísimas cosas 
en fiestas para los niños, que son 
el futuro”. En este sentido, calificó 
como “preciosos” actos como la 
Revoltosa o Dorotea infantil.

Como novedad, el Ayuntamiento de Tudela ha programado para  estas fiestas  
tres almuerzos populares gratuitos. El de ayer lo degustaron más de 400 personas

ALMUERZOS FESTIVOS PARA TODOS

Un grupo de vecinos descansa mientras degusta el almuerzo. J.I.

UN ALMUERZO 
ESPECIAL PARA ANFAS 
EN LA PEÑA BETERRI

La peña Beterri preparó ayer, al 
igual que lo viene haciendo desde 
hace un buen número de años en 
fiestas, un almuerzo muy espe-
cial. Es el que ofreció a alrededor 
de 70 usuarios de Anfas que se 
desplazaron a la sede de esta pe-
ña tudelana para degustar migas, 
chistorra, salchichas o queso, en-
tre otras ricas viandas, y disfru-
tar también del ambiente festivo 
en las citadas instalaciones. En-
carna Sánchez, responsable de 
Anfas en Tudela, agradeció a Be-
terri “que cuenten con nosotros 
todos los años en este acto, con el 
que los usuarios pueden partici-
par de las fiestas y que también 
es un reencuentro entre amigos”. 

JAVIER IGEA
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Sequía y restricciones de agua 
en poblaciones navarras

sus redes de abastecimiento, uno 
no puede menos que preocuparse. 
De estos porcentajes, inasumi-
bles, la mayor parte se centra en 
pérdidas reales de agua por fugas, 
tanto por las propias tuberías co-
mo por sus depósitos. 

Mientras hay superávit de 
agua, su pérdida se obvia, y no se 
tiene en cuenta que en el momento 
de las necesidades perentorias (al 
margen de los correspondientes 
problemas de afecciones que deri-
van en cortes de suministro, al ge-
nerarse finalmente las roturas por 
no haber actuado a tiempo), se se-
guirá perdiendo un agua que es 
fundamental para evitar las res-
tricciones, o paliarlas en gran me-
dida. Estas poblaciones derivan 
las peticiones al Gobierno de Na-

varra para que, mediante los Pla-
nes de Infraestructuras Locales 
(PIL), se generen los proyectos y 
obras de renovaciones de tuberías 
que, entienden, son las que les pro-
vocan las afecciones. Actuaciones 
que, normalmente, obedecen a 
cuestiones parciales sin un estu-
dio racional previo de verificación. 
Una vez aprobados, se procede a la 
ejecución del proyecto, exclusiva-
mente para la zona parcial, licita-
ción de obra y ejecución, con todo 
el tiempo que puede demorarse. 

En primer lugar, quiero indicar 
que ninguna población de Nava-
rra debiera estar fuera de una En-
tidad de Servicios Supramunici-
pal que pueda contar con los me-
dios técnicos (humanos y 
materiales) necesarios para obje-
tivar la eficiencia de sus poblacio-
nes integradas. No solo respecto a 
la eficiencia en la gestión de las 
aguas suministradas, sino a la efi-
ciencia en la gestión de los recur-
sos económicos. 

En segundo lugar, dado que 
existen muchas poblaciones en la 
tesitura de gestión propia, sin esos 
recursos técnicos y presupuesta-
rios, el Gobierno de Navarra 
(mientras se gestiona la consolida-
ción de las entidades supramuni-
cipales comentadas) debiera esta-
blecer -sin falta- acciones para que 
en esas poblaciones se generen 
documentaciones reales de sus in-
fraestructuras que permitan un 
conocimiento real de lo que existe 
y sus condiciones, como base fun-
damental para poder barajar las 
actuaciones necesarias (dentro 
del plan plurianual que se conside-
re), mediante proyectos selecti-
vos, pero coherentes con la visión 
general de la población, que eviten 
dispersiones de costes innecesa-
rios o inversiones en cuestiones 
más secundarias, respecto a las 
necesidades prioritarias. Un sim-
ple estudio racional de primera re-
visión, por parte de técnicos com-
petentes en la materia, con las to-

mas de datos reales -verificados in 
situ- da lugar, siempre, a que con 
simples actuaciones, mientras se 
desarrollan las actuaciones gené-
ricas (bien estudiadas respecto al 
global), se logren reducciones 
muy elevadas de pérdidas de agua. 
Simples campañas de detección 
de fugas para su eliminación (a la 
vez se consiguen datos relevantes 
del estado real de las tuberías afec-
tadas, para decidir soluciones más 
eficientes), reducción de presio-
nes de servicio innecesarias (que 
llevan, entre otras cosas, a reduc-
ciones muy ostensibles de las pér-
didas de agua por los mismos pun-
tos de fugas que existan) y verifica-
ciones de infraestructuras de 
depósitos (con sus actuaciones de 
impermeabilización y acondicio-
namiento), generarán condicio-
nes muy favorables para evitar 
“emergencias” de suministros, en 
muchos casos.
JAVIER M. ELIZONDO OSÉS. ASESOR 

EN EL ÁMBITO DEL AGUA

edades y principalmente jóvenes. 
Son personas que aportan mucha 
positividad a las familias y un 
montón de amor a nuestros hijos 
e hijas. Mi hijo ha estado en un 
viaje de vacaciones con Anfas. Pa-
ra él ha sido maravilloso ir con su 
cuadrilla. Se lo ha pasado super 
bien. Ha reído, ha disfrutado, se 
ha sentido uno más, y en todo mo-
mento, muy bien atendido y todo 
esto es posible gracias a las perso-
nas que nos regalan su tiempo y 
sus sonrisas. Así que me repito 
como el ajo ¡Gracias, gracias y 
gracias! Seguir así, no cambies. 
Sé que son tiempos difíciles y que 
para conseguir cosas hacen falta 
recursos de todo tipo, pero aún 
así, superáis todas las barreras. 
Nuestros hijos e hijas tienen su 
espacio donde se se realizan y se 
divierten. Gracias Anfas (Volun-
tarios y voluntarias, profesiona-

les, directiva…) nos hacéis muy fe-
lices a las familias. 
INMACULADA CARIÑENA 

Sondeos y realidades 

Los sondeos electorales insisten 
en el crecimiento paulatino del 
Partido Popular desde que lo pre-
side Alberto Núñez Feijóo, y en la 
bajada de expectativas del Parti-
do Socialista. De hecho, los re-
cientes cambios que Pedro Sán-
chez ha ordenado en el seno de su 
partido tienen el objetivo de 
afrontar las cruciales citas elec-
torales del próximo año. 

El presidente del Gobierno con-
fía en que tanto las medidas ya 
adoptadas contra la crisis econó-
mica, como los cambios de cara de 
sus portavoces, sirvan para frenar 
al centro-derecha y recuperar la 
iniciativa. Pero ni los parches anti-

crisis, ni la nueva “memoria demo-
crática”, ni la llegada de una nueva 
hornada de sanchistas a las insti-
tuciones, tranquilizan, ni siquiera  
en periodo vacacional, a un electo-
rado que añora solvencia en la ges-
tión y lealtad institucional. 
JESÚS DOMINGO MARTÍNEZ 

Eterno debate

Entre la gran cantidad de frases 
hechas de las que dispone nuestro 
rico idioma español, una de las 
más frecuentes a la que solemos 
recurrir es la de si es preferible ser 
“aprendiz de mucho o maestro de 
nada”, es decir,  ser polivalente o 
especialista. 

Cierto es que en el complicado 
mundo laboral actual contratar a 
un operario “multifuncional” u 
“orquesta” puede ser más benefi-
cioso que si no lo es por su aporta-

ción a la empresa, pero ¡ojo¡ no en 
todos los casos.  Porque, el tamaño 
es esencial, ya que en la grande y 
con mayores recursos, disponer 
de especialistas aporta eficiencia, 
eficacia y mayor capacidad de pro-
ducción a la vez que reduce los 
márgenes de error, mientras -por 
el contrario- en la pequeña y con 
menores recursos, no disponer de 
ellos, pero sí de gente con conoci-
miento y formación a nivel general 
de todas áreas que forman parte 
del proceso productivo, aporta se-
guridad y capacidad de respuesta 
ante posibles problemas de pro-
ducción. Y es que, en este eterno 
debate, tan solo la consciencia del 
empresario de turno, debe decan-
tarse en la elección entre uno u 
otro tipo de operario al objeto de 
hacer productiva la empresa que 
lleva entre sus manos. 
 ÁNGEL SÁNCHEZ LÓPEZ

Estoy leyendo con preocupación 
las diversas noticias y editoriales, 
respecto a poblaciones que están 
ya sometidas a restricciones de 
agua, y otras que, de seguir con la 
ausencia de lluvias, se verán en la 
misma tesitura.  Como suele suce-
der en muchas cuestiones (restric-
ciones de agua, inundaciones, in-
cendios…) nos “ponemos estupen-
dos” respecto a alarmismos 
cuando estamos sufriendo el pro-
blema, para pasar a renglón segui-
do, una vez pasados los eventos, al 
olvido. Es la realidad, y a los he-
chos recurrentes me remito.  

Cuando uno lee los datos que se 
aportan respecto a estas poblacio-
nes, en relación con valores de 
agua no registrada de entre el 35 al 
60% del agua que suministran a 

Agradecimiento  
a Anfas por su labor 

Me gustaría expresar en este tex-
to lo agradecidos y felices que es-
tamos en mi familia por la labor 
que hace Anafas y sus voluntarias 
y voluntarios. Gentes de todas las 

El otro día mi entidad bancaria me felicitó por mi 
cumpleaños. Por correo, tierra y aire. Y eso que mi 
único parecido con Amancio Ortega es que los dos pi-
samos Zara. Lejos de agradarme, me recordó que vi-
vimos más espiados que los vecinos de Villarejo. El 
banco lo sabe todo de nosotros: cómo es él, en qué lu-

gar se enamoró de ti y a qué dedica el tiempo libre. 
Por eso cuando vi que dos vacas se habían colado en 
una sucursal de Mendigorría y otra en Lerín, supuse 
que a ellas también les habían recordado su cumple y 
que, aprovechando el encierro, iban a reclamar la cu-
bertería de regalo.

LAS VACAS DEL PUEBLO YA SE HAN ESCAPAO...

( )
cartas@diariodenavarra.esCARTAS DE LOS LECTORES

EN LÍNEA 

Daniel Aldaya

� Las cartas dirigidas a esta sección se-

rán de 15-20 líneas. Debe adjuntarse 
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número de teléfono. DIARIO DE NAVA-
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se devolverán los originales ni se man-
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Cordovilla 31191 
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cartas@diariodenavarra.es 
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nuestra política de privacidad y derechos 

en diariodenavarra.es
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Critica la "indiferencia" de las fuerzas políticas para renovar el 
Poder Judicial eSánchez y Feijóo se reunirán hoy en La Moncloa 
para intentar desbloquear u na crisis que dura más de tres años 
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DN Pamplona 

E 
L equipo de 14 estudian-
tes de la UPNA que par-
ticipará en el mes de oc-
tubre, en París, en la fi-

nal del concurso internacional de 
Biología Sintética iGEM (Interna-
tional Genetically Engineered 
Machine), lo hará con un proyecto 
que combina la salud mental y la 
economía circular. El objetivo del 

Parte de los componentes del equipo iGEM, junto a profesorado, en el campus de la UPNA. DN

Catorce estudiantes de la UPNA participarán en octubre en París en la final de un concurso 
internacional que pretende acercar el potencial de la biología sintética a la sociedad

certamen es acercar la biología 
sintética a la sociedad y mostrar 
todo el potencial que esta nueva 
tecnología puede ofrecer, por lo 
que no plantea un tema concreto, 
sino que los estudiantes deben 
buscar soluciones innovadoras a 
problemas de actualidad que les 
preocupen.  

En este caso, el proyecto de 
los estudiantes de la UPNA pre-
tende utilizar subproductos de 

Los buscadores de serotonina
la industria alimentaria para ob-
tener serotonina mediante el 
uso de bacterias modificadas ge-
néticamente. “La serotonina es 
un neurotransmisor que nor-
malmente produce nuestro pro-
pio cuerpo y cuya falta está rela-
cionada con muchas enfermeda-
des psicológicas como la 
ansiedad o la depresión. Ade-
más del trabajo estrictamente 
de laboratorio, queremos que 

nuestro proyecto sirva para di-
vulgar el papel de la biología sin-
tética en la sociedad y visibilizar 
la importancia de la salud men-
tal, que se ha visto tan perjudica-
da en esta pandemia”, indican 
los estudiantes.  

La participación de los alum-
nos en el certamen, impulsado 
por el MIT (Massachusetts Insti-
tute of Technology), está respal-
dada por la cátedra de Biología 

Sintética creada por la UPNA 
mediante un convenio con el 
Centro Nacional de Tecnología y 
Seguridad Alimentaria (CNTA). 
El equipo cuenta además con su-
pervisión y apoyo de profesora-
do universitario y de estudiantes 
que ya participaron en el certa-
men de 2019. 

El equipo de la iGEM UPNA-
varra 2022 lo forman Irene Gil, 
Raquel Iriarte, Sergio Maraña, 
Adriana Martínez, María Rol-
dán, Aroa Roncal, Susana San Il-
defonso, Mario Santafé y Javier 
Zabalegui (estudiantes de Bio-
tecnología); Unai Gurbindo, Mi-
kel García y Marta López (Cien-
cia de Datos), y Aitor Ayape y Ju-
liana Cuervo (Ciencias). Junto a 
ellos, participan Álex Pascual, 
Laura Giménez y Pablo Allo (es-
tudiantes UPNAvarra 2019); Ma-
ría Ancín (investigadora princi-
pal UPNAvarra 2019); Ainhoa 
Zulet (técnica de la Cátedra de 
Biología Sintética), Idoia Ariz y 
Estíbaliz Larráinzar (investiga-
doras principales del equipo UP-
NAvarra 2022).  

Como asesores del equipo in-
tervienen Juanjo Rubio, director 
de la Unidad de Innovación So-
cial impulsada por Gobierno de 
Navarra, los profesores respon-
sables de la Cátedra de Biología 
Sintética de la UPNA, Esther 
González, Rosa Murillo y Carlos 
López-Molina y desde CNTA, la 
directora de investigación, Inés 
Echevarría, y la responsable de 
nuevas aplicaciones analíticas, 
María José Sanz.

DN Pamplona 

Anfas ha organizado para 
este verano vacaciones pa-
ra más de 220 personas con 
discapacidad. El programa 
arrancó ayer a las 8 de la 
mañana, cuando 33 perso-
nas con discapacidad inte-
lectual y del desarrollo, 12 
voluntarias y dos profesio-
nales de Anfas cogieron un 

autobús rumbo a Comarru-
ga. 

Tras dos años de pande-
mia, las vacaciones de la 
asociación han vuelto con 
14 tandas de viajes para los 
más de 220 participantes, 
que podrán viajar a distin-
tos destinos de playa e inte-
rior a lo largo de todo el mes 
de agosto. El objetivo de es-
te programa, que Anfas lle-

va desarrollando desde 
1973, es el de proporcionar 
a las personas con discaca-
pacidad intelectual o del de-
sarrollo el descanso y dis-
frute de unos días de vaca-
ciones tras el curso escolar 
o el periodo laboral. Al mis-
mo tiempo, permite a sus 
familias la posibilidad de 
organizar su propio ritmo 
de descanso.

Anfas organiza vacaciones 
para más de 220 personas

Una edición anterior del campamento de verano de Anfas. CARLA LÓPEZ

DN Pamplona 

La Asociación Navarra 
de Autismo-ANA ha lan-
zado una campaña de 
captación de voluntarios 
para su escuela de vera-
no en el mes de agosto, en 
la que participan casi 80 
niños con autismo. 

Esta escuela  tiene lu-
gar en las aulas del Cole-

gio Público José María de 
Huarte de Pamplona y del 
Colegio Público Huertas 
Mayores de Tudela, cedi-
dos por ambos ayunta-
mientos. Concretamente, 
se necesitan personas vo-
luntarias para las sema-
nas del 1 y 8 de agosto pa-
ra la escuela de Tudela y 
todo el mes de agosto pa-
ra la de Pamplona.  

Según exponen desde 
la asociación por medio 
de una nota, las personas 
voluntarias podrán ad-
quirir conocimientos di-
rectos y prácticos en el 
Trastorno del Espectro 
del Autismo (TEA), así 
como vivir “un proyecto 
ilusionante y en contacto 
con niños que evolucio-
nan cada día”. 

La Asociación de Autismo 
busca voluntarios

Grupo de la escuela de Pamplona desarrollada por ANA. CEDIDA

Martes, 16 de agosto de 2022 
www.diariodenavarra.es
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Participantes de las vacaciones en Comarruga, en Port Aventura.  DN

SONSOLES ECHAVARREN Pamplona. 

J 
UANCHO Orradre tie-
ne autismo y lleva 31 de 
sus 40 años veranean-
do con ANFAS. En Co-

marruga (Tarragona), Fuente-
rrabía , Orio, Zarauz (Guipúz-
coa)... Disfrutando de las caricias 
del mar, los helados, la indepen-
dencia de unas vacaciones sin su 
familia y las risas de los monito-
res voluntarios y el resto de sus 
compañeros al visitar un zooló-
gico o un parque de atracciones. 
Él es uno de los más de 300 ni-
ños, adolescentes, jóvenes y 
adultos de esta asociación nava-
rra en favor de personas con dis-
capacidad intelectual, trastornos 
del desarrollo y sus familias que 
participan este verano en el pro-
grama de vacaciones. Una reali-
dad gracias a 100 voluntarios. 
¿El objetivo? Dar un ‘respiro’ a 
las familias, ofrecer a los usua-
rios la oportunidad de salir de su 
entorno y mostrar a todos otra 
cara de la realidad, a veces, des-
conocida. Así, personas con dis-
capacidad, familiares, volunta-
rios y profesionales de ANFAS 
aplauden y valoran lo que de ver-
dad importa. Los viajes de una 
semana oscilan entre 330 y 450 
euros (con subvención del Go-
bierno foral). Aún se precisan 
más voluntarios (voluntaria-
do@anfasnavarra.org) 

Maribel Murillo Celay, de 73 
años, es la madre de Juancho. 
“Estas vacaciones suponen lo 
que no podemos ofrecerles los 
padres. Para nosotros, es un ‘res-
piro’ y para ellos, la felicidad”. Lo 
mismo opina la tudelana Romi-
na Aguado Romero, de 45 y con 
discapacidad leve. “Ha sido una 
maravilla. Las risas, el cachon-
deo con los monitores... Solo pido 
una cosa: ¡Que vayamos más dí-
as!”, se ríe. Y sonríe también Ra-
quel Moreno, psicóloga de la re-
sidencia Javier (Elcano), donde 
vive Romina. “Es una experien-
cia muy buena salir del entorno 
seguro. Adaptarse e integrarse.” 

Para que estos días sean posi-

Más de 300 personas con discapacidad intelectual disfrutan estos días de un descanso en la playa gracias al apoyo de  
100 voluntarios de ANFAS. Las familias ‘respiran’ y los protagonistas de esta historia aprenden lo que de verdad importa

bles hay mucho trabajo detrás. 
Lo saben bien Maite Iriarte Aiz-
corbe, responsable de volunta-
riado de Anfas; y María Martínez 
Honrado, del programa de vaca-
ciones. “El ocio y el tiempo libre 
son un derecho universal para 
todos”. Y aplaude la labor de los 
voluntarios (uno por cada tres 
usuarios, según el grado de de-
pendencia). ¿Y sus requisitos? 
Solo ser mayor de 16 años. Como 
Álvaro Fernández Iraizoz, de 17 y 
alumno de un grado medio de FP 
de Atención a Personas con de-
pendencia; Sergio Sarasa, de 21 y 
que estudia Filología Hispánica 
o Paula Pangua Irigaray, de 22 y 
alumna de Medicina. 

Unas vacaciones especiales y empáticas

De izda a dcha, agachadas: María Martínez Honrado (responsable vacaciones), Maite Iriarte Aizcorbe (responsable voluntariado), Paula Pangua  
(voluntaria). De pie: Maribel Murillo (madre), Lucía Sarasa  (responsable Comarruga), Beatriz Cerdán (voluntaria), Romina Aguado Romero (usua-
ria), Raquel Moreno (psicóloga), Álvaro Fernández Iraizoz (voluntario), Leyre Ovelar (responsable Comarruga) y Sergio Sarasa (voluntario). JESÚS CASO

Comarruga (Tarragona). Hay 
tandas de adultos y jóvenes del 
1 al 25 de agosto.  
 
Fuenterrabía (Guipúzcoa). 
Tandas de jóvenes y adultos del 
16 al 28 de agosto.  
 
Orio (Guipúzcoa). Tandas de ni-
ños y tercera edad del 17 al 28 
de agosto 
 
Zarauz (Guipúzcoa). Jóvenes 
(22 al 28 de agosto).  
 
A. del Espejo. Jóvenes

LOS DESTINOS

38 DEPORTES  I
Lunes, 10 de octubre de 2022 

DIARIO DE NAVARRA 

J.J. IMBULUZQUETA Pamplona 

El centro de Pamplona se ayer 
por la mañana  de corredores 
con la celebración de la IX Ca-
rrera Solidaria Navarra, cita que 
colabora con la Asociación Na-
varra en favor de las personas 
con discapacidad intelectual o 
trastornos del desarrollo y sus 
familias (ANFAS). 

Más de 800 deportistas -de los 
que casi 600 cruzaron la meta- 
respondieron a la llamada solida-
ria de la asociación, recaudando 
más de 12.000 euros que se desti-
narán a los más de 30 programas 
que la entidad, con 2.500 socios y 
que cumple 61 años de actividad, 
ofrece para todas las edades y du-
rante todo el año a las más de 
1.300 personas a las que atiende 
en Navarra.  

Al margen de ese apoyo a AN-
FAS, la cita tuvo un componente 
competitivo ya que las pruebas 
fueron cronometradas y los más 
rápidos obtuvieron su merecido 
premio. Andoni Acebedo (Beste 
Iruña) y María Ángeles Suescun 
se han impuesto en la prueba de 10 
kilómetros, en la que los partici-
pantes dieron dos vueltas a un re-
corrido que con salida y meta en el 
Paseo de Sarasate se desarrolló 
por las principales calles del Casco 
Antiguo de la capital navarra 
mientras que  Iñigo García (Beste 
Iruña) y Niobe Arregui (Hiru He-
rri) ganaron en la carrera de 5 kiló-
metros, que trascurrió en una 
vuelta al mismo circuito urbano. 

Los podios de la prueba larga 
los completaron  Héctor Iturria y 
Aritz Barbería en la categoría 
masculina, y Raquel Arteta y Mai-
der Urriza en la femenina. En la 
distancia más corta, segundo fue 
Pedro Ruiz  (Beste Iruña) y tercero 
Miguel Ángel Hernández mien-
tras que Maite Laparte y Eider Le-
cumberri escoltaron a Arregui en 
los cajones del femenino.  

Actividades complementarias 
Además, y como es ya habitual 
en otras ediciones de esta carre-
ra -que regresó el pasado año 
tras el parón obligado por la pan-
demia de Covid-19, junto a las 
pruebas deportivas se desarro-
llaron distintas actividades co-
mo el ‘pincho solidario’ o hincha-
bles, manualidades, juegos y pin-
tacaras para los más pequeños 
así como una exhibición de zum-
ba y el ánimo musical protagoni-
zado por la batucada BaraBatu.  

“Para nosotros es la fiesta del 
año. Aquí nos juntamos profesio-
nales, voluntarios, familiares, ami-
gos y usuarios en un entorno dife-
rente y conjunto como éste. Esta-
mos muy contentos por el 
ambiente que se genera en torno a 
este evento”, reconocía Roberto 
Pérez, presidente de ANFAS, junto 

a la gerente Helena Gallego. “Para 
nosotros tan importante son esos 
más de 12.000€, que es una impor-
tante inyección económica para 
nuestros programas, que el hecho 
de dar visibilidad a la asociación y 
que se vea que las personas con 
discapacidad son muy capaces y 
tienen mucho que aportar”, expo-
nía, destacando la labor también 
del centenar y medio de volunta-
rios con los que contó  la carrera. 

CLASIFICACIONES. 5 KM. 

Absoluta masculina 

1. Iñigo García Gabari (Beste Iruña)  16:17 

2. Pedro Ruiz (Beste Iruña) 16:24 

3. Miguel Ángel Hernández Arroyo 17:00

4. Eduardo Guerra Calero 17:31 

5. Gerardo Clemente (Hiru Herri)  17:36 

6. Iban Urman (C.A. Iranzu) 17:45 

7. Javier Burgui Bengoa 18:36 

8. Aitor Serrano García 19:37 

Absoluta masculina 

1. Niobe Arregui (Hiru Herri) 22:09 

2. Maite Laparte Campo 22:16 

3. Eider Lecumberri García 23:01 

4. Amaya Elizalde Izquieta 23:39 

5. Maitane Albéniz Azpirotz 23:49 

6. Aranzazu Tazón Zabaleta 24:53 

7. Hildegart González 25:06 

8. Eider Preciado Tamayo 25:20 

CLASIFICACIONES. 10 KM. 

Absoluta masculina 

1. Andoni Acebedo (Beste Iruña) 33:00 

2. Héctor Iturria Cumba 34:20 

3. Aritz Barberia Herrero 35:13 

4. Javier Mina (Beste Iruña) 35:26 

5. Jon Andueza Zabalegui 35:47 

6. Luis Manuel Polanco (Ada Zuera)  36:11 

7. Rafa Del Val Viejo (Hiru Herri) 36:11 

8. Álvaro Munárriz Fernández 36:15 

Absoluta femenina 

1. María Ángeles Suescun Andueza 40:11 

2.Raquel Arteta Equiza 42:19 

3. Maider Urriza Imaz 45:01 

4. Ana Pérez de Ciriza Soteras 45:27 

5. Edurne Lizarraga 45:54 

6.Leonor Arellano Olloqui 46:57 

7. Amaya De Blas Mendive 47:01 

8. Ane Cabases Antoñanzas 48:52

MÁS DE 800 CORREDORES EN LA CARRERA SOLIDARIA Y MÁS DE 12.000€ PARA ANFAS

Mucho más que deporte

Los corredores de las dos distancias -5 y 10 km- compartieron circuito por el centro de Pamplona. JESÚS CASO

El Paseo de Sarasate volvió a acoger la salida y la meta de las dos carreras del evento ayer. JESÚS CASO

Andrés Mendiburu, con sus perros, y  Pablo Sardá corrieron 5 km. JESÚS CASO Pancarta de apoyo a ANFAS ayer durante la Carrera Solidaria. JESÚS CASO

MÁS FOTOS Y TIEMPOS 
Galería y clasificaciones, en  
www.diariodenavarra.es

RUNNING
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Voluntaria hasta la médula

AITZIBER MILLÁN SOLÍS USUARIA Y VOLUNTARIA DE ANFAS

L
E faltan horas al día de Aitziber 
Millán para colmar su ímpetu de 
volcarse en los demás. “Más vo-
luntariado me gustaría hacer, pe-

ro trabajando mañana y tarde , no me da 
tiempo”, comparte con pena. Lo extraordi-
nario de Millán es que ha logrado saltar la 
barrera que suele haber entre los usua-
rios y los voluntarios de las entidades que 
trabajan con personas con discapacidad 
intelectual. Ella, y también su gemela 
Ainhoa, que no es amiga de ponerse de-
lante de los focos, aúnan ambas condicio-
nes.  

Ella y su hermana gemela Ainhoa han encontrado 
en Anfas una familia, a la que devuelven con su 
tiempo como voluntarias todo lo recibido  

Aitiziber Millán, en una de las clases de la Escuela de Música de Berriozar, donde trabaja como conserje por las tardes. EDUARDO BUXENS

Entró en contacto con Anfas gracias a 
unos monitores que tuvo en Cruz Roja. Ya 
en Anfas, hizo cursos de autogestión, de 
resolución de problemas cotidianos y de 
ocio. Pero no se quedó ahí, sino que ha si-
do voluntaria en el albergue de peregrinos 
que la entidad gestiona en Estella, ha cola-
borado con el reparto de camisetas y el 
avituallamiento de la carrera solidaria Ca-
solina, en el maratón de spinning o en las 
grandes recogidas del Banco de Alimen-
tos. “Soy una persona muy activa, me gus-
ta ayudar y que me den esas responsabili-
dades”, argumenta.  

Tuerce el gesto cuando se le pregunta 
cómo le condiciona la vida su discapaci-
dad. Deja entrever un pasado duro, espe-
cialmente en el ámbito escolar. “Sobre es-
te tema no me salen las palabras”, se dis-
culpa. Prefiere hablar de Anfas, de cómo 
ha encontrado en ellos un lugar de en-
cuentro donde, cree, “aprenden unos de 
los otros”.  

Rojilla de las de casta, socia de Osasuna 
desde los 18 años, la crisis de los 40 no ha 
hecho mella en ella. “Me parece un núme-
ro como cualquier otro”. El futuro es hoy, 
así que no se plantea metas a largo. “Pre-
fiero seguir currando día a día y lo que 
venga, pues viene”. Se lo piensa un segun-
do, sólo uno, cuando se le pregunta qué 
podríamos hacer para construir una me-
jor sociedad. “Yo sólo pido que todos nos 
tratemos con respeto y con igualdad”.  

DNI

Aitziber Millán Solís nació el 23 de junio 
de 1982. Vive en Ansoáin con su hermana 
gemela, Ainhoa, y su madre, Natividad. 
Su padre, Manuel, falleció hace unos 
años. Tiene otro hermano, Arkaitz. Obtu-
vo los títulos de Técnico de Auxiliar 
Agraria y de Auxiliar de Horticultura y 
Jardinería y ahora tiene trabajo por parti-
da doble. Por las mañanas, en el centro 
especial de empleo de la Fundación Bi-
dean, en el ámbito de la estampación 
textil. “Hacemos velas, bastidores, ter-
minales, de todo”. Por las tardes, en la 
Escuela de Música de Berriozar, donde 
ejerce como conserje desde hace 6 años. 
“Estoy aquí de 4 a 8, y muy contenta”, 
asegura.   
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orros temas, mJ vez m á.s valiososcomo el pacifismo, el amor, la compasión, la ternura. la amistad, la fidelidad, la sinceridad, la justicia. la solidaridad, la ayuda mutua, la buena wc indad, la protección a los desvalidos y un largo etcétera. Pero, claro, las semillas del hedonismo caen en un campo abonado por el consumo de pla· ceresy objctos inútilcs,potenciado por las clases dominantes y la plutocracia, donde se nos ha ido inculcando el egoísmo y todo tipo de derechos individuales y muy pocas obliga· cio�ssocialcs-que suelcn implicar cierta dosis de entre� y esfuerzo-, sin fururo, con escasa espiri rualidad y pocos valores éticos y solidarios; un mundo falto de diálogo y plagado de insultos, de provocaciones, de enfrenta· miemos, de competiciones, de guerras. .. , del sálvese quien pueda. mienrras, alienados por todo ello, nuestros gobiernos, al servicio de los poderosos, nos cuelan presupuestos mili· tares que aumentan sin pararen aras de la 
seguridad mdonal Creo que todo este tipo de leyes y difusiones -que nodudo que en algunos aspectos pueden ser muy necesarias-, aparte de ser un intento de tapar las verdaderas necesidades de la ciudadanía. desequilibran la balanza de las necesidades sociales en favor de cucstio• nesde menor importancia que se quieren meter con catz:adoro vaselina en conrra del sentido común y humanitario, eso sí, siempre disfrazado de liberación y rebeldía. En este sentido me vienea la mente una dedicatoria que leí en un libro de una conocida escritora especializada en sexualidad LGIBIQ+ que decía: " ... por ser un alma libre y rebelde. Recuerda que conoces el camino de la liberación Síguelo". Pueseso,si�mos cl camino trazado por los poderosos y los grupos de presión LGTBIQ+ para que pensemos poco en las cosas de comer de todos y menos aún en lasmás trascendentales de la vida• 

ción primaria de salud. En cuanto a la posición del Gobierno sobre la estrategia de las mutuas no fue abordada por lo prolongado de la reunión, pero enrre las soluciones a la falta de profesionales médicos en Atención Primaria el director g,,neral nombró la posi bilidad de utilizar médicos de las mutuas empresariales en el sistema público de salud A nuestro entender; el director general debería ser más conocedor, y así sería más cauto, a la hora de tener o expresareste tipo de ocurrencias. El riesgo del acceso a la historia clínica delSNS-0 por parte de las mutuas, la existencia de la estrategia de éstas por detraer a la población trabajadora de la atención por el sistema público a favor de las propias muruas y la sanidad privada, la falta de derechos de los usuarios/as en el sistema mutual, etcétera, deben ser valorados y considera.dos a la hora de hacer determinadas propue&as. No todo vale. La PNS{NOP espera ser escuchada en la preparación de los próximos presupuestos y com,ucada al grupo de trabajo parlamenta· riodeestablecimiento de las bases para. la furura Ley Foralde S alud. Las necesidades y soluciones de lasfos usuarios y trabajado· ras/es comprometidos desde la movilización con la defensa del sistema sanitario público deben ser tenidas en cuenta.• 
Plataforma Nm•arra de Salud/ Naferroakoosasun
Plataforma 

Carlas c1ldi1TC/nr 
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dos. Debe.11cluntarsefotocopi.11 del DNl d!I
remit@rY♦y nutnerode te!Mono. OtARIO
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de semana y festivos. Nuestro compromiso ha sido,es y será ofrecer la mejor calidad asistencial para toda la ciu· dadanía. Por ellosolk:itamos laatención urgente a todos los niños y niñas por parte de pediatTasen el Servicio de Urgencias de nuestro hospital los 365 días del año. Por el bien de los niños y las niñas de la Ribera.
Sonia Alcalde G.arda, Atmudena
Bu.rvos Custardoy7 Maian Calvo 
Alba,David Cambra Ria,Samuel 
Casas Mllnan,Arantxa Crucetaegui 
c.bHra, Klko GenMn Armljo,Josu 
Goicoedlea G.arcfa. Lorena Íiiiguu 
O.X, Mikel l.-rauriló�N«H 
Lllsa9a A.,_.,ategui, Teresa 
Mllrtfnm.Boyero,O�a Harturell 
Almau, Estt.r Medina Turiem.o, 
Ana NittoBruna, H. ÁngMS ��z. 
Gudéne�8'rbaa Pérn Monno. 
C.-mffl RibaCastel, T•a 
Rodriguu Rodri9un, A lejandro 
Ros Segun, A maya Salegul Guridi7 

Begoña Sind1u Hem,ndn, Ana 
c...,.,_. Sindlu Hartine� Eusebio 
Soto Benneio,Fernando Ven
Abarisqueta, Alejandra Vidal 
Gómara y Letid11 Yan9uas 
Amlltriain MédicosAdjuntosdel
Serviciode Urgencias del Hospital 
Reina Sofía de Tudela 

iAnfus para siempre! 
Me llamo Ignacio, tengo disca· pacidad intelectual y llevo varios años vinculado a Anfas, Asocia• ción Navarra en favor de las personas con discapacidad intelectual o trastorno del desarrollo y sus familias. Anfas siempre ha sido, es y será un medio de atención, ocio y vida para las personas con dis· capacidad intelectual. Hace años había dinero para ofrecer y llevar adelante los servicios de vacaciones, respiros, atención temprana, vivienda, etcétera.. Si no hay dinero, no hay dichos servicios, y con esto Anfas podría desaparecer y, como hemos dicho anteriormente, es un medio de vida que mejora la vida de las personas con discapGcidad intelecnial y favorece el apoyo a sus familias. Con su desaparición se retrocedería años atrás en la calidad de vida de las personas con discapaci· dad intelectual. Sin olvidarnos del gran valor que hacen los/as mluntarios/as de Anfas. Por Anfas han ido pasando muchas juntas directivas, todas ellas haciendo su trabajo con gran dedicación y lo mejor que han sabido. Desde sus inicios han pasado muchas personas y todas ellas están satisfechas con la asociación. Desde estas líneas yo te invito a hacerte socio, voluntario o colaborador de Anfas. 
Ignacio Soffa Femándu 

TRIBUNAS 23 

LA CAllTA DEL DÍA 

Ellos o nosotros 
l'JH Jlia 
G .. �únDícz 

H ablocon un amigo recién jubila· do. Se queja de lo que le quedó y con cierto temor mira a los años próximos, pero más me quejo yo de lo que no me ha de quedar, según las cosas van, cuando me lleguealgún día la vejez laboral... Llegará, si vivo, mas los dineros no lo sé yo ... Triste es comparar la jubilaciónde un senador con la de u na viuda -me hago eco de un mensaje que circula por los teléfonos y conviene airearlo- como que cualquiera tenga que coti7.artreinta y cinco años mientras a un senador le basten tres o seis, o que los miembros del gobierno logren la pensión máxima solo con jurar el cargo. Exenciones fiscales, sueldos poderosos de supuestos asesores (ami· guetes, parte de la casta o mafia del partido) que dejan de lado a los técnicos cualificados. Es escandalo· so y va contra toda razón, resulta sumamente injustoque los políticos no tenganque superar alguna prueba de capacidad para ejercer ciertos cargos, para ver sison adecuados al puesto, yaque lo que importa ahoraes ser cercano aJ presidente o quien mande,el resto apenas es relevante. Nos representan, dicen; noson casta ... ,decían los nuevos encaramados a los mullidos asientos.y siguen destinando fortunas para mantener el sistema de partidos, los mismos que vivende ellos, robando nuestra voluntad popular para meterse los sueldos en subolsillo particular. Panitocracia, más que democracia, es lo que vi vimos. No nos engañen1os en estagran estafa del circo parlamentario, sus coches oficia· les, viajes en primera clase, buenas vacaciones y otros privilegios económicos o no ... Y muchos sin hacer declaración de bienes cuando ocupan cargos de con·fian7.a ..."El problema del mundo es que las personas inteligentes están llenas de dudas, mientras que las personas estúpidas están llenas de 

confianza en sí mismas"; esta frase atribuida a Bukowski explica muchos diseños legales preparados por los más necios, encaramados en los sillones del gobierno, dogmáticos y lle· nos de confian7.a en sus habilidades mentales, precisamente porque no saben explorarse. Que haya tantas ventajas para la clase dirigente y ésta sea tan ineficiente es el gran problema del prescn· te, ya que no puede ni debe ser una clase contra otra, pues fueron elegidos por sus gentes, a las que ahora mienten. No hay mente que aguante tan incoherentes mensajest razones que vie• nen a ser al final demasía· do irracionales. Sobran muchos puestos políticos, sobran algunos privilegios y, sobre tcx:lo, sobran los aparatos de los partidos que se han ido convirtiendo en el cáncer de la democracia. Los partidos son ahora un tumor maligno que perpetúa la ineptitud. Sin embargo, resulta trágico que nuestros representantes democráticos parezcan ser nuestros enemigos. No ayuda sino a alentar los extremos poi íticos y esopuede resultar un riesgo mortífero. ¿Sería mejor jubilar a todos?• 

Que haya tantas 
ventajas para la clase 
dirigente y ésta sea tan 
ineficiente es el gran 
problema del presente 
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se había establecido un dispositi-
vo de la Policía Nacional en previ-
sión de que se produjeran distur-
bios, como estaba sucediendo en 
días anteriores en otras ciudades 
de España con motivo del encar-
celamiento del rapero. 

Durante la manifestación, re-
lata la fiscal, ya se lanzaron gritos 
contra los agentes de la policía. 
En este contexto fue cuando uno 
de los acusados, condenado a 9
meses de cárcel, profirió amena-
zas contra los policías tales como 
“vamos a salir del casco viejo y os 
vamos a matar” y “vamos a por 
ellos, hay que matarlos”, utilizan-
do un cono a modo de megáfono. 

Al acabar la manifestación, un 
grupo comenzó a lanza objetos 
contra la Policía Nacional y la Poli-
cía Foral, “tornándose en grupos 
muy violentos” que se fueron 
adentrando en las calles del casco 
viejo de Pamplona “formando ba-
rricadas, incendiando contenedo-
res y lanzando continuos ataques
los policías”. Entre los que realiza-
ron lanzamientos de pierdas y 
otros objetos se encontraban 
otros dos de los acusados, conde-
nados a dos años de prisión por 
desórdenes públicos y atentado. 

Otro procesado, que también 
aceptó dos años por los delitos de 
desórdenes públicos, atentado y 
lesiones, formó parte de los inci-
dentes registrados en el barrio 
de Mendillorri esa noche, donde 
se cruzaron contenedores y se 
lanzaron objetos a la policía. 
Además, golpeó a un policía y le 
provocó un esguince de rodilla.

GABRIEL GONZÁLEZ 

Pamplona 

Cuatro hombres aceptaron ayer 
condenas que van desde los nue-
ve meses a los dos años de cárcel 
tras reconocer que participaron 
en los incidentes violentos ocu-
rridos en Pamplona en febrero 
del año pasado a raíz del encarce-
lamiento del rapero Hasél por 
acumular varias condenas por 
enaltecimiento al terrorismo e 
injurias a la corona en sus cancio-
nes. Otros dos acusados negaron 
los hechos que les imputan y el 
juicio continuó para ellos en el 
Juzgado de lo Penal nº 3. 

A tres de los acusados que re-
conocieron los hechos se les apli-
có la atenuante de reparación del 
daño, ya que antes del juicio ha-
bían abonado las indemnizacio-
nes que solicitaba la fiscal: uno 

pagó 7. 675 euros por las lesiones 
que provocó a un agente de la po-
licía, y otros dos pagaron 8.552 
euros cada uno para hacer frente 
a los daños en los contenedores 
quemados y fachada dañada du-

Condenados por incidentes tras el 
encarcelamiento del rapero Hasél

rante los incidentes. 
Tal y como recoge la fiscal en 

su escrito de acusación aceptado 
por los cuatro acusados, todo 
ocurrió la tarde/noche del 20 fe-
brero tras la manifestación cele-

Tres encapuchados lanzan botellas a la policía en la calle Zapatería, el 20 de febrero de 2021.JESÚS CASO (ARCHIVO)

brada en Pamplona bajo el lema 
“Pablo Hasél libertad, por la li-
bertad del proletario frente a la 
democracia burguesa”, en la que
participaron 400 personas. En el 
casco viejo de la capital navarra 

Cuatro hombres 
reconocieron los hechos y 
aceptaron penas de entre 
9 meses y 2 años de prisión 
por unos incidentes de 
febrero de 2021

 Según ha explicado en una no-
ta, ANFAS ha reducido las tarifas 
a las familias en situación de vul-
nerabilidad, “lo que supone un 
esfuerzo económico para la enti-
dad”. “Ante la actual coyuntura 
económica es muy previsible 
que la situación de muchas fami-
lias de la asociación empeore no 
pudiendo, en muchos casos, asu-
mir el coste de los servicios que 
reciben en ANFAS”, ha adverti-
do.  

  A ello ha añadido el incre-
mento de costes energéticos que, 
en el caso de ANFAS, “va a supo-
ner un aumento del 40% en el 
coste de los suministros”. Un es-
cenario que “está afectando a las 
negociaciones del convenio con 
el equipo profesional, y dificulta 
dar una respuesta positiva a la le-
gítima reclamación de igualar el 
IPC en la subida salarial”. 

DN  

Pamplona 

ANFAS ha trasladado al Depar-
tamento de Derechos Sociales 
del Gobierno de Navarra su 
“preocupación ante la actual co-

yuntura económica” y ha desta-
cado que “las personas con dis-
capacidad continúan soportan-
do las situaciones más graves de 
pobreza y exclusión de nuestro 
país”.  

Roberto Pérez Jordán, presi-
dente de ANFAS y Tasubinsa, ha 
mantenido un encuentro con De-
rechos Sociales y con Inés Fran-
cés, directora gerente de la Agen-
cia Navarra de Autonomía y De-
sarrollo de las Personas. 

Europa Press. Pamplona 

Con el objetivo de acercar a la 
sociedad la realidad del duelo y 
naturalizar como parte de la vi-
da el dolor ante la muerte, desde 
la asociación Goizargi han 
puesto en marcha la Semana 
del Recuerdo, que se celebrará 
del 23 al 29 de octubre con el le-
ma ‘Si me acompañas y no me 
juzgas, soy capaz’. 

La V Semana del Recuerdo 
comenzará este domingo con el 
concierto solidario del coro Paz 
de Ziganda Helduen Abesbatza, 
compuesto por los padres y ma-
dres de esta ikastola. Actuará 
en beneficio de Goizargi, su-
mándose así a la celebración del 
20 aniversario de la asociación. 
Tendrá lugar en la iglesia San 
Andrés de Villava, a las 19.00 
horas, y es gratuito. 

El lunes 24 tendrá lugar la 
charla ‘Bien acompañar en so-

ciedad’ (Civican, a las 18.00 ho-
ras, gratuita). El miércoles 26 
se dedicará al duelo de los más 
pequeños. Además de ofrecer 
algunas pautas y testimonios de 
menores a los que están acom-
pañando desde Goizargi, habrá 
el encuentro ‘¿Y qué pasa con la 
infancia? Herramientas a tra-
vés del cuento’, en directo a tra-
vés de Facebook Live (17.30 ho-
ras). La siguiente actividad ten-
drá lugar el jueves 27 y se trata 
de un Death Café, un encuentro 
abierto a toda aquella persona 
que tenga en interés en compar-
tir su visión, su experiencia y 
sus dudas al respecto de la 
muerte y el duelo. Será en el bar 
La Huerta de Chicha, a las 18,00 
horas. La Semana del Recuerdo 
finalizará el sábado, día 29, con 
dos acciones. La primera, la IX 
Jornada sobre el Duelo: ‘¿Sabe-
mos acompañar un duelo sa-
no?’. La segunda será un taller 
lúdico-educativo del cuento ‘Un 
día todo cambió’, que se realiza-
rá a las 12.00 horas en la tienda 
de juguetes y libros Dideco. Di-
rigido a niños de entre 3 y 8 
años, es gratuita.

Goizargi organiza 
desde el domingo la 
Semana del Recuerdo 
● Se celebrará, en torno al 
duelo, hasta el próximo
día 29 de octubre con el lema 
‘Si me acompañas y no
me juzgas, soy capaz’

● La asociación ha reducido 
tarifs a familias en situación 
de vulnerabilidad y prevé un 
aumento del 40% en el coste
de sumunistro energético 

ANFAS alerta de los 
efectos de la crisis  
en la discapacidad

SALESIANOS 
ENTREGA SU CUNA 
SALVADORA Nº50

El aula magna de Salesianos aco-
gió el pasado lunes la entrega de
la cuna climática número 50 ela-
borada por alumnos y profesora-
do del centro educativo de FP, 
dentro de un proyecto del que 
forman parte, además de Salesia-
nos, la asociación Medicina 
Abierta al Mundo y Ayuda Conte-
nedores. Las cunas se destinan a 
países pobres. J.A.GOÑI


